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ВВЕДЕНИЕ 

 

Целью освоения дисциплины «Юридическое 

сопровождение и управление проектом» является 

формирование комплекса знаний, умений и навыков, 

необходимых для управления проектами, организации и 

руководства работой команды, выработки командной 

стратегии, совершения юридических действий и юридической 

квалификации фактов и обстоятельств. 
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1. ВИДЫ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ   
№ 

п/

п 

 

Темы дисциплины 

 

Компет

енции 

Виды самостоятельной работы
1
 

 

1 
Понятие юридического 

сопровождения и 

управления  проектами 

УК-2, 

УК-3, 

УК-6, 

ПК-1 

1. Подготовка к устному опросу 

2. Компетентностно-

ориентированная задача 

(ситуационная) 

 

 

2 

 

Юридический аудит УК-2, 

УК-3, 

УК-6, 

ПК-1 

1. Подготовка к устному опросу 

2. Компетентностно-

ориентированная задача 

(ситуационная). 

 

3 
Юридическое 

сопровождение и 

управление договорной 

работой 

УК-2, 

УК-3, 

УК-6, 

ПК-1 

1. Подготовка к устному опросу 

2. Компетентностно-

ориентированная задача 

(ситуационная). 

3. Компетентностно-

ориентированная задача 

(подготовка проекта 

документа). 

4 Юридическое 

сопровождение и 

управление 

претензионно-исковой 

работой 

УК-2, 

УК-3, 

УК-6, 

ПК-1 

1. Подготовка к устному опросу 

2. Компетентностно-

ориентированная задача 

(ситуационная). 

3. Компетентностно-

ориентированная задача 

(подготовка проекта 

документа). 

5 Юридическое 

сопровождение и 

управление 

противодействием 

корпоративному 

мошенничеству 

УК-2, 

УК-3, 

УК-6, 

ПК-1 

1. Подготовка к устному опросу 

2. Компетентностно-

ориентированная задача. 

3. Компетентностно-

ориентированная задача 

(подготовка аналитического 

                                           
1
Количество часов, отведенных для самостоятельной работы 

обучающихся, соответствуют рабочей программе дисциплины на текущий 

учебный год. 
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обзора) 

6 Юридическое 

сопровождение 

отдельных видов 

проектов 

УК-2, 

УК-3, 

УК-6, 

ПК-1 

1. Подготовка к устному опросу 

2. Компетентностно-

ориентированная задача 

(ситцуационная) 

3. Компетентностно-

ориентированная задача 

Подготовка контрольной работы
2
 

Подготовка к зачету
3
 

 

2. ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

по дисциплине 

«Юридическое сопровождение и управление проектом» 

 

Тема 1. Понятие юридического сопровождения и 

управления  проектами 

 

1. Подготовка к устному опросу 

Вопросы для подготовки: 

1. Юрист/юрисконсульт: понятие, профессиональная 

этика, личность юриста. 

2. Особенности работы штатного юриста. 

3. Особенности работы юридической службы. 

4. Особенности работы адвоката и другого внештатного 

юриста. 

5. Юридический документ: понятие, реквизиты, основные 

требования к тексту, виды. 

 

2. Компетентностно-ориентированная задача 

(ситуационная) 

                                           
2
 Контрольная работа выполняется обучающимися заочной формы 

обучения 
3
 Вопросы к экзамену соответствуют рабочей программе дисциплины 

на текущий учебный год 
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Жители одного из поселков решили направить Главе 

Администрации Заявление. Ниже приводится текст заявления. 

Изучите текст заявления, ответьте на вопросы: 1) можно ли 

считать данное заявление юридическим документом? 2) верно 

ли составлено заявление? 3) имеет ли заявление все 

необходимые реквизиты? 4) выполнены ли в заявлении все 

требования к составлению документа? 5) если в заявлении 

имеются недостатки, то какие юридические последствия они 

повлекут за собой? Мотивируйте ответы на поставленные 

вопросы.  

Главе поселковой Администрации пгт. Яблоновский от 

жителей улицы Кубанская, находящейся в Республике 

Адыгея, Тахтамукайский район, пгт Яблоновский 

Контактное лицо: Корнеева Анна Степановна 

Заявление. 

Доводим до вашего сведения, что 14 июля 2020 г. 

вследствие ливневого дождя домовладение и дом, 

расположенные по адресам: Республике Адыгея, 

Тахтамукайский район, пгт Яблоновский, улица Кубанская, д. 

30/1, Почтовая, 10, Видная, 104, Дивноморская, 107, было 

затоплено, по причине того, что ливневые канавы 

переполнились и вода полилась во двор. Вышеуказанные 

канавы не справились со своей функцией вследствие того, что 

они не прочищались в течение нескольких лет, а на некоторых 

участках вообще отсутствуют. Такая ситуация уже имела 

место быть в 2018, 2019 гг. в месяце июле, по поводу чего мы 

обращались к властям с просьбой принять меры.  

По причине вышеуказанных событий наш дом нуждается 

в ремонте.  

Настоятельно просим Вас принять скорейшие меры по 

ликвидации сложившейся обстановки. А именно: 

1. В течение 14 дней прочистить уже существующие 

ливневые канавы. 
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2. Поставить ул. Почтовая в первую очередь на прокладку 

современной ливневой системы и приступить к выполнению 

работ не позднее истечения срока 6 месяцев. 

 

Тема 2. Юридический аудит 

 

1. Подготовка к устному опросу 

Вопросы для подготовки: 

1. Юридический аудит, осуществляемый штатным 

юристом/юридической службой: основания, условия, порядок 

осуществления, периодичность. 

2. Понятие аутсорсинга. Понятие юридического 

консалтинга.  

3. Результаты юридического аудита. 

 

2. Компетентностно-ориентированная задача 

(ситуационная) 

К юристу Джумакаеву обратился Артемкин Г. Ф. Он 

намеревается приобрести бизнес своего друга Жукова А. П. - 

сеть магазинов «Морской царь», реализующих в розницу 

рыбу и рыбные продукты. Однако, несмотря на дружбу, 

Артемкин Г. Ф. хочет убедится в том, что с бизнесом все в 

порядке с юридической точки зрения. 

Вы- в роли юриста Джумакаева. Определите: 

- объект юридического аудита; 

- вид юридического аудита, который необходим в данном 

случае; 

- методы и принципы, которые Вы будете использовать 

при проведении юридического аудита; 

- условия юридического оформления взаимодействия Вас 

и Артемкина Г.Ф.  

 

3. Компетентностно-ориентированная задача 

(ситуационная) 
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В процессе юридического аудита договорной работы в 

ООО «Драйв», занимающейся розничной торговлей, было 

выяснено следующее: 

1) ООО «Драйв» осуществляет розничную торговлю в 

помещении, которое арендует по договору субаренды; 

2) договор субаренды заключен между ООО «Драйв» и 

ООО «Недвижимость-Финанс». При этом ООО 

«Недвижимость-Финанс» является не арендатором 

помещения, а является ссудополучателем помещения на 

основании договора безвозмездного пользования (ссуды), 

заключенного между ООО «Недвижимость-Финанс» 

(ссудополучатель) и гражданином Донушкиным (ссудодатель 

и, одновременно, собственник помещения). 

Юрист, проводивший аудит, усомнился в том, что 

ссудополучатель мог сдать полученное по договору 

безвозмездного пользования (ссуды) помещение в субаренду. 

Юрист обосновал свое мнение следующим: в п. 2 ст. 689 ГК 

указано, что к ссуде применяются правила, установленные 

п. 1 и 3 ст. 615 ГК. Намеренно исключив из этого перечня п. 2 

ст. 615 ГК, предусматривающий право арендатора с согласия 

арендодателя сдавать имущество в субаренду и иным 

допустимым образом им распоряжаться, законодатель 

акцентировал внимание на том, что к ссуде неприменимы 

субаренда и прочее распоряжение предметом договора со 

стороны пользователя. 

Руководитель ООО «Драйв» обратился к другому юристу 

с просьбой проанализировать данную ситуацию. Для 

руководителя ООО «Драйв» является важным опровергнуть 

мнение юриста, проводившего аудит, поскольку договор был 

заключен несколько лет назад, по нему осуществлялись 

платежи, исчислялись и уплачивались налоги. 

Вы - в роли юриста, к которому обратился руководитель 

ООО «Драйв» и Ваша задача - опровергнуть мнение юриста, 

проводившего аудит, а если это сделать невозможно - выявить 
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все возможные риски, оценить их и предложить пути их 

смягчения или устранения. Для обоснования своей позиции 

рекомендуется ссылаться на доктринальное толкование 

нормы и на материалы судебной практики. 

 

Тема 3. Юридическое сопровождение и управление 

договорной работой 

 

1. Подготовка к устному опросу 

Вопросы для подготовки: 

1. Ведение переговоров о заключении договора. Участие 

юриста в переговорном процессе. 

2. Преддоговорные споры. Участие юриста переговорном 

процессе. 

3. Исполнение договора. Участие юриста в процессе 

исполнения договора. 

4. Прекращение договора. Участие юриста в процедуре 

прекращения договора. 

 

2. Компетентностно-ориентированная задача  

(подготовка проекта документа) 

ООО «Домашний мир» решило стандартизировать бизнес-

процессы. Общество занимается розничной торговлей товаров 

домашнего обихода. В обществе есть финансовый отдел, 

бухгалтерия, коммерческий отдел и юридический отдел. 

Согласно сложившейся практике, все проекты договоров, 

дополнительных соглашений и протоколов разногласий к ним 

в обязательном порядке проходят согласование в финансовом 

отделе, бухгалтерии и коммерческом отделе.  

Вы - в роли юриста юридического отдела ООО 

«Домашний мир». Подготовьте проект регламента договорной 

работы, в котором определите порядок взаимодействия 

юридического отдела и иных отделов общества. 
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3. Компетентностно-ориентированная задача 

(ситуационная) 

Между ООО «Гарант» (поставщик) и ООО «Титан» 

(покупатель) заключен долгосрочный договор поставки, в 

котором предусмотрено условие об отсрочке платежа. 

Учтивая давние партнерские отношения и нестабильную 

обстановку на рынке, ООО «Гарант» спокойно относилось к 

тому, что ООО «Титан» не вовремя оплачивает выставленные 

счета и тем самым нарушает договор. Однако, в какой-то 

момент ООО «Титан» совсем перестало платить, руководство 

и бухгалтерия перестали выходить на связь и реагировать на 

запросы ООО «Гарант». Спустя время было выяснено, что 

ООО «Титан» находится в стадии банкротства.  

Вы - в роли юриста ООО «Гарант». Ваша задача 

немедленно отреагировать на ситуацию, спланировать 

порядок действий, а также разработать рекомендации для 

недопущения подобной ситуации в будущем. 

 

4. Компетентностно-ориентированная задача 

(ситуационная) 

На рассмотрение юристу ООО «ТД» был представлен 

проект договора купли-продажи офисного стола между ООО 

«ТД» и ООО «Стекломодерн». В договоре было указано, что 

предметом выступает офисный стол, без указания его 

индивидуализирующих признаков. Юрист решил, заключить 

договор невозможно, поскольку договор не содержит 

наименования товара. 

Ответьте на следующие вопросы: 1) верно ли решение 

юриста? 2) какие правовые последствия возникнут в случае, 

если договор все-таки будет заключен? 3) как юристу следует 

донести свое решение до лица, принимающего решение о 

заключении договора? Подумайте, должен ли юрист 

настаивать на своем решении или в его обязанности входит 

лишь озвучить свою позицию по вопросу. 
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Тема 4. Юридическое сопровождение и управление 

претензионно-исковой работой 

 

1. Подготовка к устному опросу 

Вопросы для подготовки: 

1. Юридическое сопровождение и управление 

претензионно-исковой работой: цель, методы, принципы, 

субъекты. 

2. Порядок юридического сопровождения и управления 

претензионно-исковой работой. 

3. Организационная и правовая процедуры подготовки 

претензии и ответа на претензию.  

4. Организационная и правовая процедуры подготовки 

процессуальных документов в суд.  

5. Организационная и правовая процедуры подготовки 

возражения/отзыва на исковое заявление/заявление.  

 

2. Компетентностно-ориентированная задача 

(подготовка проекта документа) 

АО «Красота юга» решило стандартизировать бизнес-

процессы. Общество занимается розничной торговлей товаров 

для красоты, оказанием косметологических и парикмахерских 

услуг. В обществе есть финансовый отдел, бухгалтерия, 

коммерческий отдел и юридический отдел. Согласно 

сложившейся практике, все проекты претензий, возражений и 

исков согласуются с финансовым отделом, бухгалтерией и 

коммерческим отделом. 

Вы - в роли юриста юридического отдела АО «Красота 

юга». Подготовьте проект регламента претензионно-исковой 

работы, в котором определите порядок взаимодействия 

юридического отдела и иных отделов общества. 
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3. Компетентностно-ориентированная задача 

(ситуационная) 

В юридическую службу ООО «МЦ» поступил запрос от 

коммерческого отдела ООО «МЦ». Руководителя 

коммерческого отдела интересовал вопрос о перспективах 

судебного разбирательства ООО «МЦ» с ООО «New Form». 

Руководитель коммерческого отдела пояснил следующее: 1) 

ООО «New Form» имеет задолженность перед ООО «МЦ» в 

размере 4 567, 00 рублей; 2) задолженность образовалась 

вследствие неоплаты ООО «New Form» за товар по 

накладным № 250128 от 03.02.2021 г. и № 276196 от 

22.02.2021 г.; 3) товар по указанным накладным был получен 

представителями, действующими на основании 

доверенностей, выданных ООО «Транзит-РТК», хотя в 

накладных в качестве грузополучателя указано ООО «New 

Form»; 4) подписанного договора между ООО «МЦ» и ООО 

«New Form» нет; 5) ООО «New Form» имеет местонахождение 

- г. Владивосток. 

Вы - в роли юриста юридической службы. Оцените 

перспективы судебного спора и составьте мотивированный 

ответ. 

 

4. Компетентностно-ориентированная задача 

(ситуационная) 

Фирсова (место жительства - город Краснодар) 

осуществляла деятельность как индивидуальный 

предприниматель. В ходе осуществления 

предпринимательской деятельности ее партнер по бизнесу 

(место нахождения - город Краснодар) обвинил в устной 

форме Фирсову в мошенничестве и вымогательстве. Фирсова 

обратилась к юристам консалтинговой компании с просьбой 

разъяснить ей перспективы судебного спора, если она 

обратиться в суд с требованием о компенсации причиненного 

ей партнером по бизнесу морального вреда. 
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Вы - в роли юристов консалтинговой компании. 

Составьте несколько мотивированных ответов на запрос 

Фирсовой, которые содержали бы глубокий анализ судебной 

практики и каждый из которых предлагал бы разные сценарии 

развития событий. 

 

Тема 5. Юридическое сопровождение и управление 

противодействием корпоративному мошенничеству 

 

1. Подготовка к устному опросу 

Вопросы для подготовки: 

1. Юридическое сопровождение и управление 

противодействием корпоративному мошенничеству: методы, 

принципы, цели, процедуры. 

2. Юридическое сопровождение возврата активов и 

компенсация причиненных убытков. 

3. Юридическое сопровождение и управление 

экстраординарными сделками корпораций. 

4. Юридическое сопровождение защиты информации, 

персональных данных. 

5. Юридическое сопровождение введения режима 

коммерческой тайны. 

6. Юридическое сопровождение запуска бизнеса.  

7. Юридическое сопровождение процедуры заключения 

корпоративных договоров и акционерных соглашений. 

8. Юридическое обеспечение профилактических 

мероприятий по минимизации рисков возникновения 

корпоративного конфликта. 

 

2. Компетентностно-ориентированная задача 

Проанализируйте Постановление Конституционного Суда 

РФ от 21.05.2021 № 20-П «По делу о проверке 

конституционности пункта 3.1 статьи 3 Федерального закона 
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"Об обществах с ограниченной ответственностью" в связи с 

жалобой гражданки Г.В. Карпук». Ответьте на вопросы:  

1) владение долей в уставном капитале общества 

ограниченной ответственностью означает возникновение у его 

участника обязанностей? 

2) должен ли владелец доли принимать меры по 

прекращению деятельности общества в предусмотренных 

законом процедурах ликвидации или банкротства? 

3) при наличии у общества подтвержденных судами 

долгов перед третьими лицами презюмируется ли 

недобросовестное поведение контролировавших общество 

лиц? 

4) какие доказательства должен представить истец, 

заявляющий иск о привлечении контролировавших общество 

лиц к субсидиарной ответственности? 

5) какие выводы можно сделать по выявленному 

конституционно-правовому смыслу пункта 3.1 статьи 3 

Федерального закона «Об обществах с ограниченной 

ответственностью»? 

 

3. Компетентностно-ориентированная задача 

(подготовка аналитического обзора) 

К юрисконсульту обратился директор ООО «Геосистемс» 

с вопросом о том, в каких случаях и как можно защищать 

секретную информацию. В частности, директора 

интересовали следующие вопросы: 1) какую информацию 

можно считать секретной? 2) можно ли считать секретной 

информацию, содержащуюся в банке данных клиентов 

(список клиентов с указанием их телефонов)? 3) можно ли 

распространить на секретную информацию режим 

коммерческой тайны? 4) как документально оформить 

введение режима коммерческой тайны? 5) если сотрудник, 

который имеет доступ к секретной информации, на которую 

распространен режим коммерческой тайны, разгласит эту 
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информацию, как привлечь его к ответственности и на 

основании чего? 6) необходимо ли при этом (согласно 

судебной практике) дополнительно ознакамливать сотрудника 

под подпись с видами коммерческой тайны, которые ему 

нельзя распространять, или достаточно общей формулировки 

в трудовом договоре о том, что сотрудник обязуется не 

распространять сведения, составляющие коммерческую тайну 

организации?  

Вы - в роли юриста. Подготовьте мотивированный ответ 

на запрос, со ссылкой на материалы закон, доктрины и 

судебной практики. 

 

Тема 6. Юридическое сопровождение отдельных видов 

проектов 

 

1. Подготовка к устному опросу 

Вопросы для подготовки: 

1. Процедуры юридического сопровождения и управления 

стартапами. 

2. Юридическое сопровождение и управление проектами, 

связанными со строительством. 

3. Процедуры юридического сопровождения и управления 

проектами, связанными с подготовкой компании к участию в 

конкурсах и торгах. 

4. Процедуры юридического сопровождения и управления 

проектами, связанными с получением государственных 

грантов. 

5. Юридическое сопровождение и управление системой 

лояльности (бонусной системой) клиентов. 

6. Юридическое сопровождение и управление 

размещением рекламы и проведением рекламных компаний. 

 

2. Компетентностно-ориентированная задача 

(ситуационная) 
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Автор песни - Зизиускас Н., осуществил ее публичное 

исполнение и в тот же год умер. Через 52 года после его 

смерти ООО "Виолетт" передала по кабелю запись данного 

исполнения без согласия наследников, обладающих 

исключительным правом на песню как на музыкальное 

произведение. Наследники направили в адрес ООО "Виолетт" 

претензию, в которой указали, что ООО "Виолетт" незаконно 

использует исключительные права на песню. ООО "Виолетт" 

полагало, что срок действия исключительного права на 

исполнение истек. 

Вы - в роли юриста. Определите стратегию разрешения 

данного спора. Спрогнозируйте его итог. 

 

3. Компетентностно-ориентированная задача 
Индивидуальный предприниматель Абрамов решил 

обратился в суд с заявлением о признании незаконными 

действий Управления наружной рекламы администрации 

города по демонтажу рекламных конструкций, установленных 

Абрамовым, а также действий по удержанию рекламных 

конструкций до возмещения Абрамовым расходов на их 

демонтаж, транспортировку и хранение.  

Абрамов обратился к юристу, указав, что демонтаж 

рекламных конструкций мог быть осуществлен 

исключительно в судебном порядке, в то время как 

Управление наружной рекламы администрации города 

осуществило демонтаж самостоятельно, без 

соответствующего решения суда. В ходе беседы с Абрамовым 

юрист выяснил, что Абрамов самовольно установил две 

рекламные конструкции на улицах города. Управление 

наружной рекламы администрации города направляло в адрес 

Абрамова предписания о демонтаже самовольно 

установленных рекламных конструкций, которые Абрамов не 

исполнил. После этого, Управление наружной рекламы 

администрации города по договору со сторонней 
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организацией осуществило демонтаж самовольно 

установленных рекламных конструкций, а сами 

демонтированные конструкции были приняты сторонней 

организацией на хранение по актам приема-передачи. 

Вы - в роли юриста, составьте мотивированный проект 

правовой оценки ситуации с обоснованием перспектив 

судебного разбирательства. 

 

4. Компетентностно-ориентированная задача 

(ситуационная) 

Виолантовой принадлежал на праве постоянного 

бессрочного пользования земельный участок в садоводческом 

товариществе. На этом участке был построен садовый домик. 

В 2011 г. садовый домик полностью сгорел во время пожара. 

Виолантова умерла в 2014 г. Составьте проект заключения для 

наследников Виолантовой - супругу и детям относительно 

вопроса о том, на каком основании они могут пользоваться 

этим земельным участком. 
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3. Рубежная контрольная работа по дисциплине 

«Юридическое сопровождение и управление проектом» 

 

В соответствии с учебным планом обучающиеся заочной 

формы обучения выполняют рубежную контрольную работу. 

По итогам выполнения контрольной работы оценивается 

компетенция УК-2, УК-3, УК-6, ПК-1. Рубежная контрольная 

работа выполняется строго по вариантам. Для ее выполнения 

обучающимся предлагаются задания. Вариант задания 

определяется по первой букве фамилии.   

 

Вариант 1. (О-П) 

Задание 1. Опишите стадии «жизни» договора. Назовите и 

прокомментируйте роль юриста на каждой стадии. 

Задание 2. Опишите стили управления и проанализируйте 

положительные и отрицательные стороны каждого стиля 

применительно к юридической службе. 

Задание 3. Изобразите схематично с юридической точки 

зрения процесс запуска стартапа. 

 

Вариант 2. (Р-Я) 

Задание 1. Сформулируйте принципы подготовки 

юридических документов. 

Задание 2. Действия сторон по спору подчиняются трем 

факторам: стратегии, тактике и идеологии. Сформулируйте 

определение понятия «линия спора». Опишите каждый 

фактор. Приведите практические примеры их реализации. 

Задание 3. Составьте схематично ответ на 

утверждение: «Я хочу применить последствия 

недействительности сделки». 
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