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Перечень индивидуальных достижений поступающих, учитываемых при 

приеме на обучение, и порядок учета указанных достижений  

 

Поступающему на обучение по программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре не начисляются баллы за индивидуальные 

достижения. 

Учет результатов индивидуальных достижений осуществляется в качестве 

преимущества при равенстве критериев ранжирования списков поступающих. 

Учет индивидуальных достижений в качестве преимущества при равенстве 

критериев ранжирования списков поступающих осуществляется следующим 

образом:  

1) более высокое место в списке занимают поступающие, имеющие 

наибольшее количество научных статей в журналах, входящих в Перечень 

рецензируемых научных изданий, в которых должны быть опубликованы 

основные научные результаты научных исследований, установленный Высшей 

аттестационной комиссией при Министерстве образования и науки РФ (далее 

Перечень ВАК); 

2) при равенстве индивидуальных достижений, указанных в пункте 1, более 

высокое место в списке занимают поступающие, имеющие наибольшее 

количество патентов на изобретения, полезные модели или промышленные 

образцы; 

3) при равенстве индивидуальных достижений, указанных в пунктах 1 и 2, 

более высокое место в списке занимают поступающие, имеющие наибольшее 

количество научных статей и тезисов, опубликованных в сборниках научных 

трудов и иных изданиях, не входящих в Перечень ВАК; 

4) при равенстве индивидуальных достижений, указанных в пунктах 1, 2 и 

3, более высокое место в списке занимают поступающие, имеющие наибольшее 

количество участий в международных и всероссийских научных конференциях; 

5) при равенстве индивидуальных достижений, указанных в пунктах 1, 2, 3 

и 4, более высокое место в списке занимают поступающие, имеющие наивысший 



средний балл по документу об образовании и (или) о квалификации (приложению 

к нему), предъявленном при подаче заявления.  

Поступающий представляет документы, подтверждающие получение 

индивидуальных достижений. 

В случае равенства поступающих по указанным достижениям перечень 

таких достижений может быть дополнен в период проведения приема. 
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