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1 Цель и задачи дисциплины 
 

 Целью освоения дисциплины «Организация учебной деятельности в 

вузе и методика преподавания в высшей школе» является формирование 

комплекса знаний в области организации учебной  деятельности в вузе и ме-

тодики преподавания в высшей школе в условиях модернизации российского 

образования, умений организовать преподавание своей дисциплины, умений 

передавать свои знания с использованием различных методов организации 

занятий, умений организовывать самостоятельную работу студентов. 

Задачи: 

- дать представления об основных направлениях развития высшего профес-

сионального образования в России и за рубежом; 

- ознакомить аспирантов с организацией основных видов учебных занятий, 

методами контроля усвоения учебного материала и формирования компетен-

ций; 

- научить аспирантов готовить документацию, обеспечивающую реализацию 

образовательного процесса. 

 

2 Перечень планируемых результатов по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образо-

вательной программы 

В результате освоения программы аспирантуры обучающийся готовится к 

следующим видам деятельности, готов решать соответствующие профессио-

нальные задачи: 

-научно-исследовательская в области технологии, механизации, энергети-

ки в сельском, рыбном и лесном хозяйстве; 

- преподавательская деятельность по образовательным программам выс-

шего образования. 

 

В результате освоения дисциплины формируются следующие ком-

петенции: 

ОПК-4  готовностью к преподавательской деятельности по основным 

образовательным программам высшего образования;  

УК-5 -способностью следовать этическим нормам в профессиональной 

деятельности; 

УК-6 - способностью планировать и решать задачи собственного про-

фессионального и личностного развития; 

ПК-11 способность преподавать дисциплины электротехнологии и 

электрооборудование в сельском хозяйстве и разрабатывать соответствую-

щие учебно-методические материалы в образовательных организациях выс-



 

шего образования,  дополнительного профессионального образования, про-

фессиональных образовательных организациях. 

 

Формирование содержания практики в соответствии  

с профессиональными стандартами 

Сформировано в соответствии с Приказом Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 8.09.2015, № 608н «Об утверждении профессионального стан-

дарта «Педагог профессионального обучения, профессионального образова-

ния и дополнительного профессионального образования» 

Трудовые функции 

Результаты 

(освоенные 

компетенции) 

Виды работ на практике,  

трудовые действия  

__________________________________ вид деятельности 

Разработка научно-методических и учеб-

но-методических материалов, обеспечи-

вающих реализацию программ професси-

онального обучения. 

ОПК-4,  

ПК-11,  

УК-6 

Разработка новых подходов и ме-

тодических решений в области 

проектирования и реализации про-

грамм профессионального обуче-

ния. Разработка (обновление) 

ФГОС, примерных или типовых 

образовательных программ, при-

мерных рабочих программ учеб-

ных предметов, курсов, дисци-

плин, (модулей). 

Методическое и консультационное 

обеспечение разработки (обновле-

ния) методических и учебных ма-

териалов, в том числе учебников и 

пособий, включая электронные, и 

(или) учебно-лабораторного обо-

рудования и (или) учебных трена-

жеров, обеспечивающих реализа-

цию программ профессионального 

обучения,  

Рецензирование и экспертиза научно-

методических и учебно-методических ма-

териалов, обеспечивающих реализацию 

программ профессионального обучения, 

СПО и (или) ДПП 

ОПК-4,  

ПК-11,  

УК-6 

Анализ научно-методических и 

учебно-методических материалов. 

Оценка качества научно-

методических и учебно-

методических материалов и подго-

товка заключения. 

 

Преподавание учебных курсов, дисци-

плин (модулей) или проведение отдель-

ных видов учебных занятий по програм-

мам бакалавриата,специалитета, маги-

стратуры и (или) ДПП 

ОПК-4,  

ПК-11 

Проведение учебных занятий по 

соответствующим программам. 

Организация самостоятельной ра-

боты обучающихся по програм-

мамбакалавриата и др. 

Консультирование обучающихся и 

их родителей (законных предста-

вителей) по вопросам профессио-

нального самоопределения, про-

фессионального развития, профес-

сиональной адаптации на основе 

наблюдения за освоением профес-

сиональной компетенции (для пре-

подавания учебного курса, дисци-



 

Трудовые функции 

Результаты 

(освоенные 

компетенции) 

Виды работ на практике,  

трудовые действия  

плины (модуля), ориентированного 

на освоение квалификации (про-

фессиональной компетенции). 

Контроль и оценка освоения обу-

чающимися учебных курсов, дис-

циплин (модулей) программ бака-

лавриата и др. 

Организация научно-исследовательской, 

проектной, учебно-профессиональной и 

иной деятельности обучающихся по про-

граммам бакалавриатаспециалитета, ма-

гистратуры и (или) ДПП 

ОПК-4,  

ПК-11,  

УК-5 

Определение под руководством 

специалиста более высокой ква-

лификации содержания и требова-

ний к результатам исследователь-

ской, проектной и иной деятельно-

сти обучающихся по программам 

бакалавриата и (или) ДПП на ос-

нове изучения тенденций развития 

соответствующей области научно-

го знания, запросов рынка труда, 

образовательных потребностей и 

возможностей обучающихся по 

программам бакалавриата и др.. 

Профессиональная поддержка специали-

стов, участвующих в реализации куриру-

емых учебных курсов, дисциплин (моду-

лей), организации учебно-

профессиональной, исследовательской, 

проектной и иной деятельности обучаю-

щихся по программам ВО и (или) ДПП. 

ОПК-4,  

ПК-11,  

УК-5, 

УК-6 

Посещение и анализ занятий, про-

водимых ассистентами и препода-

вателями, с целью контроля их 

качества. 

 

 

3 Место дисциплины в структуре ОП аспирантуры 
«Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в 

высшей школе» является дисциплиной вариативной части ОПОП ВО ипро-

водится на 2 курсе в 3 семестре. 

 

4 Объем дисциплины (108часов, 3 зачетных единиц) 
 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная Заочная 
   

Контактная работа 

в том числе: 

 аудиторная по видам учебных занятий 

31 21 

30 20 

 лекции 16 8 

 практические (лабораторные) 14 12 

 внеаудиторная   

 зачет 1 1 

 экзамен   



 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная Заочная 
   

 защита курсовых работ (проектов)   

Самостоятельная работа 

в том числе: 
77 87 

 курсовая работа (проект) - - 

 прочие виды самостоятельной работы    
   

Итого по дисциплине  108 108 

 

5 Содержание дисциплины 
По итогам изучаемого курса обучающиеся сдают зачет с оценкой. 

Дисциплина изучается на 2курсе, в 3 семестре.  

 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспиран-

тов и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

1 

Современные тенденции раз-

вития образования.  Болонский 

процесс. Причины, обуславли-

вающие необходимость модер-

низации системы высшего 

образования. Развитие дистан-

ционного обучения. Тьютор-

ство. Основные положения 

правовых документов, опреде-

ляющих порядок организации  

учебной деятельности вуза.  

 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 2  7 

2 

Российские образовательные 

стандарты, их преемственность 

и развитие в соответствии с 

требованиями времени.  Осо-

бенности компетентностно-

ориентированных образова-

тельных стандартов и про-

грамм. Управляемое самообу-

чение - основная парадигма 

современного высшего образо-

вания. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 2  5 

3 

Основная образовательная 

программа высшего професси-

онального образования (ООП 

ВПО), её составные части. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 2  5 



 

№ 
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Тема. 
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспиран-

тов и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

Связь ООП и образовательного 

стандарта. Управление ООП. 

4 

Формы организации учебного 

процесса в вузе.  Дистанцион-

ное обучение. Лучшие практи-

ки дистанционного обучения. 

Сетевые методы обучения.  

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 2  5 

5 

Виды учебных занятий, их 

организация. Лекция - её виды, 

достоинства и недостатки. Се-

минарские и практические 

занятия в высшей школе.  Ла-

бораторные работы. Интерак-

тивные методы обучения.  

Подготовка преподавателя к 

занятиям. Организация само-

стоятельной работы обучаю-

щихся, пути повышения эф-

фективности самостоятельной 

работы студентов. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 2  5 

6 

Использование информацион-

но-коммуникационных техно-

логий в  образовании. Обуча-

ющие платформы, их особен-

ности. Чаты, форумы, вхожде-

ние в научно-образовательное 

сообщество. Интегрированная 

учебная среда - основа совре-

менных образовательных тех-

нологий. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 2  5 

7 

Оценка эффективности реали-

зации ООП. Способы оценива-

ния учебных достижений. 

Фонды оценочных средств. 

Тестирование, его возможно-

сти и место в системе контроля 

знаний. Методологичекие ос-

новы подготовки баз тестовых 

заданий.  

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 2  5 

8 

Особенности  практической 

подготовки обучающихся. Ла-

бораторные практикумы, учеб-

ные и производственные прак-

тики.  Подготовка к практикам, 

их планирование, отчёты по 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 2  5 



 

№ 
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Тема. 
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспиран-

тов и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

практикам. Формы участия 

работодателей в подготовке и 

реализации ООП.   

9 

Основные положения право-

вых документов, определяю-

щих порядок организации  

учебной деятельности вуза. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 5 

10 

Российские образовательные 

стандарты, их преемственность 

и развитие в соответствии с 

требованиями времени.  Осо-

бенности последнего поколе-

ния компетентностно-

ориентированных образова-

тельных стандартов. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 5 

11 

Основная образовательная 

программа высшего професси-

онального образования (ООП 

ВПО), её составные части. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 5 

12 

Дистанционное обучение. 

Лучшие практики дистанцион-

ного обучения. Сетевые мето-

ды обучения. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 5 

13 

Виды учебных занятий, их 

организация и подготовка: 

лекции, семинары, лаборатор-

ные практикумы.  Интерактив-

ные методы обучения.  Основ-

ные правила подготовки муль-

тимедийной презентации лек-

ции. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 5 

14 

Использование информацион-

но-коммуникационных техно-

логий в  образовании. Обуча-

ющие платформы, их органи-

зация и особенности 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 5 

15 

Фонды оценочных средств. 

Тестирование, его возможно-

сти и место в системе контроля 

знаний. Методологичекие ос-

новы подготовки баз тестовых 

заданий. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 5 

Итого 16 14 77 

 



 

 

 

 

Содержание и структура дисциплины по заочной форме обучения 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспиран-

тов и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

1 

Современные тенденции раз-

вития образования.  Болонский 

процесс. Причины, обуславли-

вающие необходимость модер-

низации системы высшего 

образования. Развитие дистан-

ционного обучения. Тьютор-

ство. Основные положения 

правовых документов, опреде-

ляющих порядок организации  

учебной деятельности вуза.  

 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 1  3 

2 

Российские образовательные 

стандарты, их преемственность 

и развитие в соответствии с 

требованиями времени.  Осо-

бенности компетентностно-

ориентированных образова-

тельных стандартов и про-

грамм. Управляемое самообу-

чение - основная парадигма 

современного высшего образо-

вания. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 1  6 

3 

Основная образовательная 

программа высшего професси-

онального образования (ООП 

ВПО), её составные части. 

Связь ООП и образовательного 

стандарта. Управление ООП. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 1  6 

4 

Формы организации учебного 

процесса в вузе.  Дистанцион-

ное обучение. Лучшие практи-

ки дистанционного обучения. 

Сетевые методы обучения.  

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 1  6 

5 

Виды учебных занятий, их 

организация. Лекция - её виды, 

достоинства и недостатки. Се-

минарские и практические 

занятия в высшей школе.  Ла-

бораторные работы. Интерак-

тивные методы обучения.  

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 1  6 



 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем
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е 
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о
м

п
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ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспиран-

тов и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

Подготовка преподавателя к 

занятиям. Организация само-

стоятельной работы обучаю-

щихся, пути повышения эф-

фективности самостоятельной 

работы студентов. 

6 

Использование информацион-

но-коммуникационных техно-

логий в  образовании. Обуча-

ющие платформы, их особен-

ности. Чаты, форумы, вхожде-

ние в научно-образовательное 

сообщество. Интегрированная 

учебная среда - основа совре-

менных образовательных тех-

нологий. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 1  6 

7 

Оценка эффективности реали-

зации ООП. Способы оценива-

ния учебных достижений. 

Фонды оценочных средств. 

Тестирование, его возможно-

сти и место в системе контроля 

знаний. Методологичекие ос-

новы подготовки баз тестовых 

заданий.  

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 1  6 

8 

Особенности  практической 

подготовки обучающихся. Ла-

бораторные практикумы, учеб-

ные и производственные прак-

тики.  Подготовка к практикам, 

их планирование, отчёты по 

практикам. Формы участия 

работодателей в подготовке и 

реализации ООП.   

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3 1  6 

9 

Основные положения право-

вых документов, определяю-

щих порядок организации  

учебной деятельности вуза. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 6 

10 

Российские образовательные 

стандарты, их преемственность 

и развитие в соответствии с 

требованиями времени.  Осо-

бенности последнего поколе-

ния компетентностно-

ориентированных образова-

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 6 



 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу аспиран-

тов и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские занятия  

(лаборатор-

ные занятия) 

Самостоя-

тельная  

работа 

тельных стандартов. 

11 

Основная образовательная 

программа высшего професси-

онального образования (ООП 

ВПО), её составные части. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 6 

12 

Дистанционное обучение. 

Лучшие практики дистанцион-

ного обучения. Сетевые мето-

ды обучения. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 6 

13 

Виды учебных занятий, их 

организация и подготовка: 

лекции, семинары, лаборатор-

ные практикумы.  Интерактив-

ные методы обучения.  Основ-

ные правила подготовки муль-

тимедийной презентации лек-

ции. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 6 

14 

Использование информацион-

но-коммуникационных техно-

логий в  образовании. Обуча-

ющие платформы, их органи-

зация и особенности 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3  2 6 

15 

Фонды оценочных средств. 

Тестирование, его возможно-

сти и место в системе контроля 

знаний. Методологичекие ос-

новы подготовки баз тестовых 

заданий. 

УК-5, 

УК-6 

ПК-11, 

ОПК-4 

3   6 

Итого 8 12 87 

 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для само-

стоятельной работы обучающихся по дисциплине  
Методические указания (для самостоятельной работы) 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 31.12.2014) "Об 

образовании в Российской Федерации" (29 декабря 2012 г.). 

2. План мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в отраслях социаль-

ной сферы, направленные на повышение эффективности образования и 

науки"(утв. распоряжением Правительства РФ от 30 декабря 2012 г. № 2620-

р), раздел V. Изменения в сфере высшего образования, направленные на по-

вышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные 

http://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/70191846/?prime#0


 

с этапами перехода к эффективному контракту. 

3. Положение о государственной  аккредитации образовательной дея-

тельности. Утверждено постановлением Правительства от 18.11.2013 г. 

№1039. 

4. Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего профессионального образования «Кубанский государ-

ственный аграрный университет»,  утверждён приказом МСХ РФ от 

30.05.2011 г, №198-у. 

5. Внутренние нормативные документы Кубанского государственного аг-

рарного университета. Том I. Общие положения: уставное издание /Под ред. 

д.э.н., проф. А.И. Трубилина. – 2-е изд., исправ.перераб., и доп. -.Краснодар, 

2014. -  268 с. 

6. Внутренние нормативные документы Кубанского государственного аг-

рарного университета. Том II . Образовательная деятельность: уставное изда-

ние /Под ред. д.э.н., проф. А.И.Трубилина. – 2-е изд., исправ. перераб., и доп. 

-.Краснодар, 2014. -  292 с. 

7. Внутренние нормативные документы Кубанского государственного аг-

рарного университета. Том III. Научная, международная, воспитательная дея-

тельность: уставное издание /Под ред. д.э.н., проф. А.И.Трубилина. – 2-е изд., 

исправ., перераб., и доп. -.Краснодар, 2014. -  249 с. 

8. Асаул А.Н., Капаров Б.М. Управление высшим учебным заведением в 

условиях инновационной экономики / СПб.: «Гуманистика», 2007. – 280 с. 

9. Кох М.Н., Пешкова Т.Н. Методика преподавания в высшей школе: 

учебное пособие/Краснодар: КубГАУ, 2011. – 150. 

10. Резник С.Д. Аспирант вуза: технологии научного творчества и педаго-

гической деятельности: Учебное пособие. – 2-е изд., перераб. – М.; ИНФРА-

М, 2011. – 520 с. 

 

7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации 

 
7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 

Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня сформированно-

сти компетенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 
  

ОПК-4 - готовностью к преподавательской деятельности по основным образовательным 

программам высшего образования 
 

1,2 История и философия науки 

2 Философия науки 



Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня сформированно-

сти компетенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

3 Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в высшей 
школе 

3 Основы педагогики и психологии 

2,3 Современные информационно-коммуникационные технологии в научно-
исследовательской деятельности и образовании 

3 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности (Педагогическая) 

2 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности 

6 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

УК-5 - способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности 

1,2 История и философия науки 

1 История науки 

2 Философия науки 

4 Технологии и средства механизации сельского хозяйства 

3 Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в высшей 
школе 

3 Основы педагогики и психологии 

1 Основы научно-исследовательской деятельности 

3 Планирование развития карьеры и личности 

3 Самоменеджмент: управление временем. 

2,4 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности  

3 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности (Педагогическая) 

1,2,3,4 Научно-исследовательская деятельность 

5 Научно-исследовательская деятельность 

6 Подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) 

6 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

6 Представление научного доклада об основных результатах подготовленной 
научно-квалифицированной работы (диссертации) 

УК-6 - способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития 

1,2 Иностранный язык 

1 История и философия науки 

2 Философия науки 

3 Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в высшей 
школе 

3 Основы педагогики и психологии 

3 Планирование развития карьеры и личности 

3 Самоменеджмент: управление временем. 

2,4 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности  

3 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности (Педагогическая) 

1,2,3,4 Научно-исследовательская деятельность 

5 Научно-исследовательская деятельность 

6 Подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) 

6 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

6 Представление научного доклада об основных результатах подготовленной 
научно-квалифицированной работы (диссертации) 

4 Гражданско-правовая защита интеллектуальных прав 

2 Философия культуры, научного исследования и прикладной коммуникации 

ПК-11 - способность преподавать дисциплины электротехнологии и электрооборудова-



Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня сформированно-

сти компетенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

ние в сельском хозяйстве и разрабатывать соответствующие учебно-методические ма-

териалы в образовательных организациях высшего образования,  дополнительного про-

фессионального образования, профессиональных образовательных организациях 

3 Основы педагогики и психологии 

3 Организация учебной деятельности в Вузе и методика преподавания в высшей 
школе 

3 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятель-
ности (Педагогическая) 

6 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания  

Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения 
Оценочное 

средство 
неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

ОПК-4 - готовностью к преподавательской деятельности по основным образователь-

ным программам высшего образования 
Знать: способы пре-

подавательской дея-

тельности по основ-

ным образовательным 

программам высшего 

образования 

Уметь:донести ин-

формацию, вести пре-

подавательскую дея-

тельность 

Владеть: способами 

преподавательской 

деятельности по ос-

новным образователь-

ным программам 

высшего образования 

Фрагментар-

ные представ-

ления о спосо-

бах преподава-

тельской дея-

тельности по 

основным об-

разовательным 

программам 

высшего обра-

зования 

Неполные пред-

ставленияо спо-

собах препода-

вательской дея-

тельности по 

основным обра-

зовательным 

программам 

высшего обра-

зования 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

представления о 

способах препо-

давательской 

деятельности по 

основным обра-

зовательным 

программам 

высшего обра-

зования 

Сформированные 

систематические 

представления о 

способах препода-

вательской дея-

тельности по ос-

новным образова-

тельным програм-

мам высшего обра-

зования 

Устный 

опрос, круг-

лый стол, 

реферат 

УК-5 - способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности 
Знать: основные пра-

вила поведения на 

производстве, в обра-

зовательных учрежде-

ниях и общественных 

местах 

Уметь: выразить свою 

мысль в доступном 

виде для подчиненных 

и руководителей; про-

водить занятия на вы-

соком уровне. 

Владеть: культурной 

речью и способностью 

донести информацию 

до обучающихся 

Фрагментар-

ные представ-

ления об ос-

новных прави-

лах поведения 

на производ-

стве, в образо-

вательных 

учреждениях и 

общественных 

местах 

Неполные пред-

ставленияоб 

основных пра-

вилах поведения 

на производстве, 

в образователь-

ных учреждени-

ях и обществен-

ных местах 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

представления 

об основных 

правилах пове-

дения на произ-

водстве, в обра-

зовательных 

учреждениях и 

общественных 

местах 

Сформированные 

систематические 

представления об 

основных правилах 

поведения на про-

изводстве, в обра-

зовательных учре-

ждениях и обще-

ственных местах 

Устный 

опрос, круг-

лый стол, 

реферат 

УК-6 - способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития 
Знать: основные пра- Фрагментар- Неполные пред- Сформирован- Сформированные Устный 



 

Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения 
Оценочное 

средство 
неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 
      

вила планирования и 

решения задач соб-

ственного профессио-

нального и личностно-

го развития 

Уметь:планировать и 

решать задачи соб-

ственного профессио-

нального и личностно-

го развития 

Вла-

деть:способностью 

планировать и решать 

задачи собственного 

профессионального и 

личностного развития 

ные представ-

ления об ос-

новных прави-

лах планиро-

вания и реше-

ния задач соб-

ственного 

профессио-

нального и 

личностного 

развития 

 

ставленияоб 

основных пра-

вилах планиро-

вания и решения 

задач собствен-

ного професси-

онального и 

личностного 

развития 

 

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

представления 

об основных 

правилах плани-

рования и реше-

ния задач соб-

ственного про-

фессионального 

и личностного 

развития 

 

систематические 

представления об 

основных правилах 

планирования и 

решения задач соб-

ственного профес-

сионального и лич-

ностного развития 

 

опрос, круг-

лый стол, 

реферат 

ПК-11способность преподавать дисциплины электротехнологии и электрооборудова-

ние в сельском хозяйстве и разрабатывать соответствующие учебно-методические 

материалы в образовательных организациях высшего образования,  дополнительного 

профессионального образования, профессиональных образовательных организациях 

Знать:способы пре-

подавать дисци-

плины технологии 

и средства меха-

низации сельского 

хозяйства 

Уметь:разрабатыв

ать соответ-

ствующие учебно-

методические ма-

териалы в образо-

вательных органи-

зациях высшего 

образования 

Вла-

деть:способностью 

преподавать дис-

циплины техноло-

гии и средства ме-

ханизации сельско-

го хозяйства и 

разрабатывать 

соответствующие 

учебно-

методические ма-

териалы в образо-

вательных органи-

зациях 

Фрагмен-

тарные 

представле-

ния о спосо-

бах препо-

давать дис-

циплины 

технологии 

и средства 

механиза-

ции сель-

ского хозяй-

ства 

Неполные 

представле-

нияо спосо-

бах препода-

вать дисци-

плины техно-

логии и сред-

ства механи-

зации сель-

ского хозяй-

ства 

 

Сформиро-

ванные, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы 

представле-

ния о спосо-

бах препода-

вать дисци-

плины техно-

логии и сред-

ства механи-

зации сель-

ского хозяй-

ства 

Сформирован-

ные системати-

ческие пред-

ставления о спо-

собах препода-

вать дисципли-

ны технологии и 

средства меха-

низации сель-

ского хозяйства 

 

Устный 

опрос, круг-

лый стол, 

реферат 

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необхо-



 

димые для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 
 

Доклад по реферату 

Доклад  это краткое публичное устное изложение результатов ин-

дивидуальной учебно-исследовательской деятельности, имеет регламенти-

рованную структуру, содержание и оформление.  

Доклады направлены на более глубокое самостоятельное изучение ас-

пирантами лекционного материала или рассмотрения вопросов для дополни-

тельного изучения. 

Данный метод обучения используется в учебном процессе при прове-

дении  семинарских занятий.  Его задачами являются: 

1. Формирование умений самостоятельной работы студентов с источ-

никами литературы, их систематизация; 

2. Развитие навыков логического мышления; 

3. Углубление теоретических знаний по проблеме исследования. 

4. Развитие навыков изложения своих мыслей и идей перед аудиторией, 

умения уверенно пользоваться научной терминологией.  

Доклад должен представлять аргументированное изложение опреде-

ленной темы. Доклад должен быть структурирован (по главам, разделам, 

параграфам) и включать разделы: введение, основная часть, заключение. В 

ходе доклада должны быть сделаны ссылки на использованные источники. 

В зависимости от тематики доклада он может  иметь мультимедийное со-

провождение, в ходе доклада могут быть приведены иллюстрации, таблицы, 

схемы, макеты, документы и т. д. В ходе доклада может быть использована 

доска, флип-чарт для иллюстрации излагаемых тезисов. 

Рекомендуемая тематика докладов  по курсу: 

1.Целесообразно ли для России присоединение к Болонскому процессу?.   

2.Основная образовательная программа высшего образования (ОП ВО) и  её 

составные части 



 

3.Связь лектора и аудитории, способы ее обеспечения. Способы воздействия 

преподавателя на аудиторию 

4. Преимущества и недостатки дистанционного обучения. 

5.Лучшие практики дистанционного обучения. 

6. Используем ли мы в образовательном процессе все возможности информа-

ционно-коммуникационных технологий?" 

 

Примеры кейс-заданий для практических (семинарских) работ. 

 

Пример кейс-задания-1. Проанализируйте представленный рабочий 

учебный план и дайте аргументированное заключение о его соответствии 

ФГОС.  

Обучающемуся выдаётся в электронном виде рабочий учебный план с 

введёнными в него пятью отступлениями от соответствующего ФГОС, кото-

рые он должен выявить и аргументировано изложить, в чём состоит несоот-

ветствие учебного плана требованиям ФГОС. 

Критерии оценивания решения кейс-задания-1: 

Оценка "отлично" - выявлены все 5 несоответствий ФГОС, аргумен-

тировано изложена суть несоответствий. 

Оценка "хорошо" - выявлены 4 несоответствия ФГОС, суть несоответ-

ствий изложена недостаточно аргументировано. 

Оценка "удовлетворительно" - выявлено 2 или 3 несоответствия 

ФГОС, суть несоответствий слабо аргументирована. 

Оценка "неудовлетворительно" - выявленооднонесоответствие, или 

они не выявлены. 

Пример кейс-задания-2. Проанализируйте предложенные тестовые 

задания и выявите, какие они, на Ваш взгляд, содержат методические ошибки 

и некорректности.  

 

 Вопросы на зачет  



 

Тематика вопросов, выносимых на зачет: 

 

ОПК-4  готовностью к преподавательской деятельности по основным 

образовательным программам высшего образования;  

 

1. Назовите основные положения 273-ФЗ «Об образовании» 

2. Назовите уровни образования в соответствии с 273-ФЗ «Об образова-

нии» и дайте их краткую характеристику 

3. Назовите основные документы, регламентирующие работу вуза.  

4. Организационно-правовая структура вуза. 

5. Система менеджмента качества: назначение, ее задачи, документация. 

6. Дайте характеристику основных структурных единиц образовательного 

учреждения: факультет, кафедра. 

7. Номенклатура дел учебного подразделения (кафедра, факультет). Ор-

ганизационные, методические и нормативные документы. 

8. Основные документы, которыми руководствуются в своей деятельно-

сти преподаватели, и должностные инструкции.  

9. Рабочий учебный план и его соответствие ФГОС 

10.  Рабочая программа дисциплины, её составные части, требования к ра-

бочей программе дисциплины. 

 

УК-5 -способностью следовать этическим нормам в профессиональной 

деятельности; 

 

 

11. План работы кафедры и индивидуальный план работы преподавателя. 

12. Права и обязанности преподавателей и студентов. 

13. Воспитательная, учебная, научная и методическая деятельность препо-

давателя. 

14. Роль личности педагога в формировании содержания обучения и реа-

лизации учебно-программной документации. 

15. Виды оценки качества работы преподавателя: эффективный контракт, 

стимулирующие надбавки к заработной плате.  

16. Основные принципы педагогической деятельности в вузе. 

17. Управленческие и воспитательные функции преподавателя 

18. Основные принципы и практические правила взаимодействия с коллек-

тивами учащихся. 

19.  Принципы эффективного взаимодействия в коллективе сотрудников. 

 

УК-6 - способностью планировать и решать задачи собственного про-

фессионального и личностного развития; 

 

 

20. Связь лектора и аудитории, способы ее обеспечения. Способы воздей-



 

ствия преподавателя на аудиторию 

21. Виды устных монологических выступлений. Ораторские стили и их 

применение для чтения учебной лекции 

22. Компьютеризация педагогического процесса. Развитие компьютерных 

и телекоммуникационных сетей в образовании. 

23. Основные положения проектов профессиональных стандартов, связь 

компетенций образовательных стандартов с должностными обязанно-

стями и уровнями образования, квалификации. 

24.  Сетевое обучение, его суть, преимущества и недостатки. 

25. Тестирование, его место в системе контроля освоения обучающимися 

учебных дисциплин. 

26. Требования к составлению тестовых заданий 

27. Требования к формированию баз тестовых заданий. 

 

ПК-11 способность преподавать дисциплины электротехнологии и 

электрооборудование в сельском хозяйстве и разрабатывать соответствую-

щие учебно-методические материалы в образовательных организациях выс-

шего образования,  дополнительного профессионального образования, про-

фессиональных образовательных организациях. 

 

1.Управление эксплуатационным обслуживанием электроустановок. 

2.Оперативно-диспетчерское управление. 

3.Энергетический менеджмент. 

4.Основные положения ППР и ТО электрооборудования. 

5.Оценка экономической эффективности внедрения системы ППР и ТО 

электрооборудования. 

6.Определение сроков проведения эксплуатационных мероприятий. 

7.Картотека электрооборудования электрохозяйства. 

8 Планирование потребности в материалах, комплектующих изделиях, 

запасных частях. 

9.Расчет числа электромонтеров  электрохозяйства. 

10.Организация учета электрической энергии. 

11.Приборы учета и расчет за электроэнергию. 

12.Экономия электроэнергии в электрических сетях. 

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценива-

ния знаний, умений и навыков и опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

 

Критерии оценки практических (семинарских) работ 
Оценка «5» (отлично): выполнены все задания лабораторной работы, 

студент четко и без ошибок ответил на все контрольные вопросы.    

Оценка «4» (хорошо): выполнены все задания лабораторной работы, 

студент ответил на все контрольные вопросы с замечаниями.    

Оценка «3» (удовлетворительно: выполнены все задания лабораторной 



 

работы с замечаниями, студент ответил на все контрольные вопросы с заме-

чаниями.  

 Оценка «2» (не зачтено): студент не выполнил или выполнил непра-

вильно задания лабораторной работы; студент ответил на контрольные во-

просы с ошибками или не ответил на контрольные вопросы 

 

Критериями оценки реферата являются: 

 новизна текста; 

 обоснованность выбора источников литературы;  

 степень раскрытия сущности вопроса;  

 соблюдения требований к оформлению. 

Оценка «отлично» ставится, если выполнены все требования к написа-

нию реферата: обозначена проблема и обоснована её актуальность; сформу-

лированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём; соблюдены 

требования к внешнему оформлению.  Презентация реферата с помощью 

мультимедиа. 

Оценка «хорошо» — основные требования к реферату выполнены, но 

при этом допущены недочёты.  

Оценка «удовлетворительно» — имеются существенные отступления 

от требований к реферированию.  

Оценка «неудовлетворительно» — тема реферата не раскрыта, обнару-

живается существенное непонимание проблемы или реферат не представлен 

вовсе. 

 

Критериями оценки доклада являются: 

 новизна текста; 

 обоснованность выбора источников литературы;  

 степень раскрытия сущности вопроса;  

 соблюдения требований к оформлению. 

Оценка «отлично» ставится, если выполнены все требования к написа-

нию доклада: обозначена проблема и обоснована её актуальность; сформули-

рованы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём; соблюдены тре-

бования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо» — основные требования к докладу выполнены, но 

при этом допущены недочёты.  

Оценка «удовлетворительно» — имеются существенные отступления 

от требований к докладу.  

Оценка «неудовлетворительно» — тема доклада не раскрыта, обнару-

живается существенное непонимание проблемы или доклад не представлен 

вовсе. 

 

Критерии оценки на тестировании. До тестирования допускаются 

студенты, которые не имеют задолженностей. Тестирование производится в 

аудитории 107 кафедры «Электрических машин и электропривода», которая 



 

оснащена компьютерами. На кафедре создана база данных с тестами. По ти-

пу, предлагаемые студентам тесты являются тестами с одним правильным 

ответом. Время, отводимое на написание теста, не должно быть меньше 30 

минут для тестов, состоящих из 20 тестовых заданий и 60 мин. для тестов из 

40 тестовых заданий написания теста. 

Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем на  80 % тестовых заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем на 60 % тестовых заданий. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента не менее чем на 40 %. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правиль-

ного ответа студента менее чем на 39 % тестовых заданий. 

 

Критерии оценки на зачете.  

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, который обладает 

всесторонними, систематизированными и глубокими знаниями материала 

учебной программы, умеет свободно выполнять задания, предусмотренные 

учебной программой, усвоил основную и ознакомился с дополнительной ли-

тературой, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка «от-

лично» выставляется обучающемуся усвоившему взаимосвязь основных по-

ложений и понятий дисциплины в их значении для приобретаемой специаль-

ности, проявившему творческие способности в понимании, изложении и ис-

пользовании учебного материала, правильно обосновывающему принятые 

решения, владеющему разносторонними навыками и приемами выполнения 

практических работ. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, обнаружившему пол-

ное знание материала учебной программы, успешно выполняющему преду-

смотренные учебной программой задания, усвоившему материал основной 

литературы, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка 

«хорошо» выставляется обучающемуся, показавшему систематизированный 

характер знаний по дисциплине, способному к самостоятельному пополне-

нию знаний в ходе дальнейшей учебной и профессиональной деятельности, 

правильно применяющему теоретические положения при решении практиче-

ских вопросов и задач, владеющему необходимыми навыками и приемами 

выполнения практических работ. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который 

показал знание основного материала учебной программы в объеме, достаточ-

ном и необходимым для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специ-

альности, справился с выполнением заданий, предусмотренных учебной про-

граммой, знаком с основной литературой, рекомендованной учебной про-

граммой. Как правило, оценка «удовлетворительно» выставляется обучаю-

щемуся, допустившему погрешности в ответах на экзамене или выполнении 

экзаменационных заданий, но обладающему необходимыми знаниями под 

руководством преподавателя для устранения этих погрешностей, нарушаю-



 

щему последовательность в изложении учебного материала и испытывающе-

му затруднения при выполнении практических работ. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, не 

знающему основной части материала учебной программы, допускающему 

принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных учебной програм-

мой заданий, неуверенно с большими затруднениями выполняющему прак-

тические работы. Как правило, оценка «неудовлетворительно» выставляется 

обучающемуся, который не может продолжить обучение или приступить к 

деятельности по специальности по окончании университета без дополни-

тельных занятий по соответствующей дисциплине. 

 

8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы 
Основная учебная литература  

1. Педагогическая техника преподавателя высшей школы как элемент 

педагогического мастерства: учеб.пособие / Л.И. Красноплахтова. – Красно-

дар: КубГАУ, 2015. – 97с. Режим доступа 

https://edu.kubsau.ru/file.php/119/01_Uchebnoe_posobie_Krasnoplakhtova.pdf 

2. Методика преподавания в высшей школе: учебное пособие / М. Н. 

Кох, Т. Н. Пешкова Краснодар: Куб ГАУ, 2011. – 150 с.  Режим доступа 

https://edu.kubsau.ru/file.php/119/k._pedagogiki_i_psikhologii/02_Posobie.Kokh.

_mart_2011Metodika_prepodavanija_v_vysshei_shkole_Kokh.pdf 

3. Методика преподавания в высшей школе: практикум / М. Н. Кох, Т. Н. 

Пешкова. - Краснодар: Куб ГАУ, 2013. – 93 с. Режим доступа 

https://edu.kubsau.ru/file.php/119/k._pedagogiki_i_psikhologii/Kokh_testy_magist

ry_glava_23.04.pdf 

 

Дополнительная учебная литература  

1. Методика преподавания экономических дисциплин : учеб. пособие / 

М. Н. Кох., Л. В. Сурженко – Краснодар :КубГАУ, 2017. – 173 с. Режим до-

ступа 

https://edu.kubsau.ru/file.php/119/Posobie_Metodika_prepodavanija_ehkonomiche

skikh_disciplin_itog3.pdf  

2. Психология и педагогика : учеб.пособие / Н. П. Петрова. – Краснодар 

:КубГАУ, 2019. – 124 с Режим доступа 

https://edu.kubsau.ru/file.php/119/2AB_Verstka_POSOBIE_PSIKHOL_i_Pedagog

_1_455831_v1_.PDF  



 

9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

 
1. Образовательный портал КубГАУ [Электронный ресурс]: Режим 

доступа: http://edu.kubsau.local 

2.  Википедия – свободная энциклопедия [Электронный ресурс]: 

Режим доступа: https://ru.wikipedia.org/wiki/ 

3. Информационно-правовой портал «Гарант» [Электронный ре-

сурс]: Режим доступа: http://www.garant.ru/.  

4. Публичная Электронная Библиотека (области  знания: гумани-

тарные и естественнонаучные) - http://lib.walla.ru/ 

5.  Электронная библиотека Санкт-Петербургского государственно-

го политехнического университета (методическая и учебная литература, со-

здаваемая в электронном виде авторами СПбГТУ по профилю образователь-

ной и научной деятельности университета) -  

http://www.unilib.neva.ru/rus/lib/resources/elib/ 

 

 

10 Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины  

1. Кох М.Н., Пешкова Т.Н. Методика преподавания в высшей школе: 

учебное пособие/Краснодар: КубГАУ, 2011. – 150. 

2. Григораш О.В, Трубилин А.И.. Организация деятельности и оценка ре-

зультатов работы кафедры: учебное пособие/О.В. Григораш, А.И. Трубилин; 

под общ.редакцией А.И. Трубилина. - Краснодар.: КубГАУ, 2012. - 596 с.  

3. Григораш О.В. Организация  и оценка качества учебного процесса по 

агроинженерным специальностям: учебное пособие/О.В. Григораш. - Крас-

нодар.: КубГАУ, 2009. -395 с. 

 

11 Перечень информационных технологий, используемых при осу-

ществлении образовательного процесса по дисциплине, включая пере-

чень программного обеспечения и информационных справочных систем 

Электронно-библиотечные системы библиотеки, используемые в 

Кубанском ГАУИМ. И.Т. ТРУБИЛИНА 

Информационные технологии, используемые при осуществлении образова-

тельного процесса по дисциплине позволяют: обеспечить взаимодействие 

между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет"; фиксиро-

вать ход образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

по дисциплине и результатов освоения образовательной программы; органи-

зовать процесс образования путем визуализации изучаемой информации по-

средством использования презентаций, учебных фильмов; контролировать 

результаты обучения на основе компьютерного тестирования. 

http://edu.kubsau.local/
https://ru.wikipedia.org/wiki/
http://www.garant.ru/
http://lib.walla.ru/


 

№ Наименование ресурса Тематика Уровень доступа 

1 Znanium.com 

 

Универсальная Интернет доступ 

2 Издательство «Лань» Ветеринария 

Сельск. хоз-во 

Технология 

хранения и пе-

реработки пи-

щевых продук-

тов 

Интернет доступ 

3 IPRbook Универсальная Интернет доступ 

4 Консультант Плюс Правовая си-

стема 

Доступ с ПК университета 

5 Научная электронная биб-

лиотека eLibrary (ринц) 

Универсальная Интернет доступ 

6 Образовательный портал 

КубГАУ 

Универсальная Доступ с ПК университета 

7 Электронный Каталог биб-

лиотеки КубГАУ 

Универсальная Доступ с ПК библиотеки 

 

 

 

 

 

12. Материально-техническое обеспечение обучения   по дисци-

плине 
Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятельности 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

предметов, курсов, дисци-

плин (модулей), практики, 

иных видов учебной дея-

тельности, предусмотрен-

ных учебным планом обра-

зовательной программы 

Наименование помещений для проведе-

ния всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в 

том числе помещения для самостоя-

тельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-

наглядных пособий и используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) помещений 

для проведения всех видов учебной 

деятельности, предусмотренной 

учебным планом (в случае реализа-

ции образовательной программы в 

сетевой форме дополнительно ука-

зывается наименование организации, 

с которой заключен договор) 

1 2 3 4 

 Организация учебной дея-

тельности в Вузе и методика 

преподавания в высшей 

школе 

Помещение №3 ЭЛ, посадочных мест — 

100; площадь — 129,5кв.м; помещение 

для проведения занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, груп-

повых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

 

Помещение №523 ЭЛ, посадочных мест 

— 30; площадь — 52,6кв.м; помещение 

для проведения занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, груп-

повых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

350044, Краснодарский край, г. 

Краснодар, ул. им. Калинина, 13 



 

аттестации. 

специализированная мебель (учебная 

доска, учебная мебель); 

технические средства обучения, наборы 

демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий (ноутбук, 

проектор, экран); 

Доступ к сети «Интернет»; 

Доступ в электронную образовательную 

среду университета; 

программное обеспечение: Windows, 

Office. 

 

Помещение №205 ЭЛ, посадочных мест 

— 28; площадь — 87,3кв.м; помещение 

для самостоятельной работы. 

технические средства обучения 

(принтер — 1 шт.; 

экран — 1 шт.; 

сетевое оборудование — 1 шт.; 

компьютер персональный — 14 шт.); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета; 

специализированная мебель (учебная 

мебель). 

Программное обеспечение: Windows, 

Office, специализированное лицензион-

ное и свободно распространяемое про-

граммное обеспечение, предусмотрен-

ное в рабочей программе 

 




