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1 Цель и задачи освоения дисциплины 
Целью освоения дисциплины «Ветеринарное предприниматель-

ство» является формирование комплекса знаний об организации ветери-
нарной деятельности в различных отраслях производства, переработки и 
реализации продуктов животноводства на основе законов свободного 
предпринимательства. Данная дисциплина исследует формы проявления 
объективных экономических законов рынка в конкретных условиях про-
изводства и потребления ветеринарных товаров, оказания платных вете-
ринарных услуг. 

Задачи дисциплины: 
- ознакомиться с действующими законодательно-нормативными 

документами по организации ветеринарного предприниматель-
ства; 

- изучить методику составления необходимых ветеринарных, ор-
ганизационных и финансовых документов, необходимых для со-
здания и эффективного функционирования коммерческих вете-
ринарных организаций; 

- рассмотреть практические вопросы осуществления ветеринарно-
го предпринимательства; 

- ознакомиться с международным опытом в этой сфере предпри-
нимательства. 

 
2 Перечень планируемых результатов обучения по дис-

циплине, соотнесенных с планируемыми результатами осво-
ения ОПОП ВО 
 

В результате освоения дисциплины формируются следующие 
компетенции: 

ПК-10 - способность и готовность к организации и контролю транспор-
тировки животных, сырья, продукции животного происхождения, продукции 
пчеловодства и водного промысла; 

ПК-13 – способность и готовность использовать знания организацион-
ной структуры, управленческой и экономической деятельности лечебно-
профилактических учреждений различных типов и различных форм соб-
ственности по оказанию ветеринарной помощи населению, анализировать 
показатели их работы, проводить оценку эффективности противоэпизоотиче-
ских и лечебно-профилактических мероприятий; 

ПК-17 – способность и готовность осуществлять перспективное плани-
рование работы ветеринарных и производственных подразделений, оцени-
вать и прогнозировать экономическое развитие ветеринарной службы, про-
водить оценку эффективности ветеринарных мероприятий. 
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3 Место дисциплины в структуре ОПОП ВО  
«Ветеринарное предпринимательство» является дисциплиной вариа-

тивной части ОПОП ВО подготовки обучающихся по специальности 36.05.01 
Ветеринария, специализация «Ветеринария». 

 
4 Объем дисциплины (72 часа, 2 зачетные единицы) 

Виды учебной работы Объем, часов 
Очная Заочная 

Контактная работа 
в том числе: 
– аудиторная по видам 
учебных занятий 

39 7 

38 6 

– лекции 18 2 
– практические 20 4 

– внеаудиторная 1 1 
– зачет 1 1 

Самостоятельная работа 33 65 
Итого по дисциплине 72 72 

 
5 Содержание дисциплины 
По итогам изучаемой дисциплины обучающиеся сдают зачет. 
Дисциплина изучается на 2 курсе, в 4 семестре.  

 
Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 

№ 
п/п 

Тема. 
Основные вопросы 

Ф
ор

м
ир

уе
м

ы
е 

ко
м

пе
те

нц
ии

 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая  
самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

 
Практические 

занятия 
 

Самостоя-
тельная 
работа 

        

1 

Правовое регулирова-
ние ветеринарного 
предпринимательства в 
РФ. 
1. Правовые основы вете-
ринарного предпринима-
тельства. 
2. Договоры в сфере вете-
ринарного предпринима-
тельства. 
3. Купля-продажа товаров 
ветеринарного назначе-
ния. 
4. Аренда ветеринарного 
имущества. 

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

4 4 2 4 
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№ 
п/п 

Тема. 
Основные вопросы 

Ф
ор

м
ир

уе
м

ы
е 

ко
м

пе
те

нц
ии

 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая  
самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

 
Практические 

занятия 
 

Самостоя-
тельная 
работа 

        

5. Государственная реги-
страция ветеринарной 
предпринимательской де-
ятельности. 

2 

Рынок ветеринарных 
товаров и услуг. 
1. Общие положения о 
рынке ветеринарных то-
варов. 
2. Правовые основы рын-
ка ветеринарных товаров. 
3. Состав и структура 
рынка ветеринарных то-
варов в субъектах РФ. 
4. Состав и структура 
рынка ветеринарных 
услуг в сельских районах. 
5. Состав и структура 
рынка ветеринарных 
услуг в городах. 

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

4 4 2 4 

3 

Маркетинг в сфере ве-
теринарного предпри-
нимательства. 
1. Значение маркетинга. 
2. Изучение рынка вете-
ринарного предпринима-
тельства. 
3. Изучение и определе-
ние структуры рынка ве-
теринарных товаров и 
услуг. 
4. Реклама ветеринарного 
предпринимательства. 

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

4 2 2 4 

4 

Индивидуальная трудо-
вая деятельность вете-
ринарного врача. 
1. Подготовка к предпри-
нимательской деятельно-
сти. 
2. Развитие индивидуаль-
ной трудовой деятельно-
сти ветеринарного врача в 
РФ. 
3. Права ветеринарного 
врача-предпринимателя. 

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

4 2 2 4 
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№ 
п/п 

Тема. 
Основные вопросы 

Ф
ор

м
ир

уе
м

ы
е 

ко
м

пе
те

нц
ии

 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая  
самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

 
Практические 

занятия 
 

Самостоя-
тельная 
работа 

        

4. Обязанности ветери-
нарного врача-
предпринимателя. 
5. Правила оказания 
платных ветеринарных 
услуг.  

5  

Ценообразование в сфе-
ре ветеринарного пред-
принимательства. 
1. Ценообразование и 
факторы, его определяю-
щие. 
2. Методы ценообразова-
ния. 
3. Методика установления 
цен и расценок на ветери-
нарные товары и услуги. 

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

4 2 4 6 

6 

Финансирование в сфе-
ре ветеринарного пред-
принимательства. 
1. Правовое регулирова-
ние финансирования ве-
теринарной деятельности. 
2. Функции Центрального 
банка и коммерческих 
банков. 
3. Оплата труда ветери-
нарных специалистов в 
частных ветеринарных 
клиниках. 
4. Кредитование ветери-
нарной предприниматель-
ской деятельности. 

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

4 2 4 6 

7 

Бизнес-план ветеринар-
ного врача-
предпринимателя. 
1. Значение бизнес-плана. 
2. Методика сбора ин-
формации для составле-
ния бизнес-плана. 
3. Методика составления 
бизнес-плана. 

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

4 2 4 5 

        

Итого 18 20  33 
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Содержание и структура дисциплины по заочной форме обучения 

№ 
п/п 

Тема. 
Основные вопросы 

Ф
ор

м
ир

уе
м

ы
е 

ко
м

пе
те

нц
ии

 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая  
самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

 
Практические 

занятия 
 

Самостоя-
тельная 
работа 

        

1 

Правовое регулирова-
ние ветеринарного 
предпринимательства в 
РФ. 
1. Правовые основы вете-
ринарного предпринима-
тельства. 
2. Договоры в сфере вете-
ринарного предпринима-
тельства. 
3. Купля-продажа товаров 
ветеринарного назначе-
ния. 
4. Аренда ветеринарного 
имущества. 
5. Государственная реги-
страция ветеринарной 
предпринимательской де-
ятельности. 

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

5 2 - 9 

2 

Рынок ветеринарных 
товаров и услуг. 
1. Общие положения о 
рынке ветеринарных то-
варов. 
2. Правовые основы рын-
ка ветеринарных товаров. 
3. Состав и структура 
рынка ветеринарных то-
варов в субъектах РФ. 
4. Состав и структура 
рынка ветеринарных 
услуг в сельских районах. 
5. Состав и структура 
рынка ветеринарных 
услуг в городах. 

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

5 - 2 9 

3 

Маркетинг в сфере ве-
теринарного предпри-
нимательства. 
1. Значение маркетинга. 
2. Изучение рынка вете-
ринарного предпринима-
тельства. 
3. Изучение и определе-

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

5 - 2 9 
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№ 
п/п 

Тема. 
Основные вопросы 

Ф
ор

м
ир

уе
м

ы
е 

ко
м

пе
те

нц
ии

 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая  
самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

 
Практические 

занятия 
 

Самостоя-
тельная 
работа 

        

ние структуры рынка ве-
теринарных товаров и 
услуг. 
4. Реклама ветеринарного 
предпринимательства. 

4 

Индивидуальная трудо-
вая деятельность вете-
ринарного врача. 
1. Подготовка к предпри-
нимательской деятельно-
сти. 
2. Развитие индивидуаль-
ной трудовой деятельно-
сти ветеринарного врача в 
РФ. 
3. Права ветеринарного 
врача-предпринимателя. 
4. Обязанности ветери-
нарного врача-
предпринимателя. 
5. Правила оказания 
платных ветеринарных 
услуг.  

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

5 - - 9 

5  

Ценообразование в сфе-
ре ветеринарного пред-
принимательства. 
1. Ценообразование и 
факторы, его определяю-
щие. 
2. Методы ценообразова-
ния. 
3. Методика установления 
цен и расценок на ветери-
нарные товары и услуги. 

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

5 - - 9 

6 

Финансирование в сфе-
ре ветеринарного пред-
принимательства. 
1. Правовое регулирова-
ние финансирования ве-
теринарной деятельности. 
2. Функции Центрального 
банка и коммерческих 
банков. 
3. Оплата труда ветери-
нарных специалистов в 

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

5 - - 10 
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№ 
п/п 

Тема. 
Основные вопросы 

Ф
ор

м
ир

уе
м

ы
е 

ко
м

пе
те

нц
ии

 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая  
самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

 
Практические 

занятия 
 

Самостоя-
тельная 
работа 

        

частных ветеринарных 
клиниках. 
4. Кредитование ветери-
нарной предприниматель-
ской деятельности. 

7 

Бизнес-план ветеринар-
ного врача-
предпринимателя. 
1. Значение бизнес-плана. 
2. Методика сбора ин-
формации для составле-
ния бизнес-плана. 
3. Методика составления 
бизнес-плана. 

ПК-10 
ПК-13 
ПК-17 

5 - - 10 

        

Итого 2 4 65 
 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для само-
стоятельной работы обучающихся по дисциплине  

Методические указания (для самостоятельной работы) 
1. Лифенцова М. Н. Ветеринарное предпринимательство. Методические 

указания по проведению практических занятий и организации самосто-
ятельной работы для обучающихся по специальности 36.05.01 Ветери-
нария / М. Н. Лифенцова. – Краснодар: КубГАУ, 2019. – 29 с.  

 
7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации 
 
7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения ОПОП ВО 

Номер семестра* 
Этапы формирования и проверки уровня 

сформированности компетенций по дисциплинам, 
практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

ПК-10 - способность и готовность к организации и контролю транспортировки животных, 
сырья, продукции животного происхождения, продукции пчеловодства и водного промысла 

4 Ветеринарное предпринимательство 

9 Производственная практика (технологическая практика) 

10 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 



10  

Номер семестра* 
Этапы формирования и проверки уровня 

сформированности компетенций по дисциплинам, 
практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

ПК-13 – способность и готовность использовать знания организационной структуры, управ-
ленческой и экономической деятельности лечебно-профилактических учреждений различ-
ных типов и различных форм собственности по оказанию ветеринарной помощи населению, 
анализировать показатели их работы, проводить оценку эффективности противоэпизоотиче-
ских и лечебно-профилактических мероприятий 

4 Ветеринарное предпринимательство 

9 Производственная практика (технологическая практика) 

10 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 
ПК-17 - способность и готовность осуществлять перспективное планирование работы вете-
ринарных и производственных подразделений, оценивать и прогнозировать экономическое 
развитие ветеринарной службы, проводить оценку эффективности ветеринарных мероприя-
тий 

4 Ветеринарное предпринимательство 

8 Учебная практика (клиническая практика) 

10 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 
* номер семестра соответствует этапу формирования компетенции 

 
7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

на различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания 

Планируе-
мые резуль-
таты освое-
ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетвори-
тельно 

(минимальный) 

удовлетво-
рительно 
(порого-

вый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

ПК-10 – способность и готовность к организации и контролю транспортировки животных, 
сырья, продукции животного происхождения, продукции пчеловодства и водного про-
мысла 

Знать: 
- способы 
контроля 
транспор-
тировки 
живот-

ных, сы-
рья и жи-

вотно-
водче-

ской про-
дукции 

 
Не знает 
способы 
контроля 

транспорти-
ровки жи-

вотных, сы-
рья и жи-

вотноводче-
ской про-
дукции 

 
Имеет по-
верхност-

ные знания 
о способах 
контроля 
транспор-
тировки 

животных, 
сырья и 

животно-
водческой 
продукции 

 
Знает 

способы 
контроля 

транс-
порти-
ровки 
живот-

ных, сы-
рья и жи-

вотно-
водче-
ской 

продук-
ции 

 
Знает на 
высоком 
уровне 

способы 
контроля 

транспорти-
ровки жи-

вотных, сы-
рья и жи-

вотноводче-
ской про-
дукции 

 
Доклад 

Уметь: 
- органи-

зовать 

 
Не умеет ор-
ганизовать 

 
Умеет на 
низком 

 
Умеет на 

достаточном 

 
Умеет на 
высоком 

 
Контрольные 

задания 
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Планируе-
мые резуль-
таты освое-
ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетвори-
тельно 

(минимальный) 

удовлетво-
рительно 
(порого-

вый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

контроль 
за пере-
возкой 

животных, 
сырья и жи-
вотноводче-

ской про-
дукции 

контроль за 
перевозкой 
животных, 

сырья и жи-
вотноводче-

ской про-
дукции 

уровне 
органи-
зовать 

контроль 
за пере-
возкой 

животных, 
сырья и 

животно-
водческой 
продукции 

уровне орга-
низовать 

контроль за 
перевозкой 
животных, 

сырья и жи-
вотноводче-

ской про-
дукции 

уровне 
организо-
вать кон-
троль за 
перевоз-
кой жи-
вотных, 
сырья и 

животно-
водческой 

продук-
ции 

Владеть: 
- навыками 
контроля 

транспорти-
ровки жи-

вотных, сы-
рья и жи-

вотноводче-
ской про-
дукции 

 
Не владеет 
навыками 
контроля 

транспорти-
ровки 

животных, сы-
рья и животно-
водческой про-

дукции 

 
Частично 
владеет 

навыками 
контроля 
транспор-
тировки 

животных, 
сырья и 

животно-
водческой 
продукции 

 
Владеет на 

достаточном 
уровне 

навыками 
контроля 

транспорти-
ровки жи-

вотных, сы-
рья и жи-

вотноводче-
ской про-
дукции 

 
Владеет 
на высо-

ком 
уровне 

навыками 
контроля 
транспор-
тировки 
живот-

ных, сы-
рья и жи-
вотновод-

ческой 
продук-

ции 

 
Кейс-задания 

ПК-13 – способность и готовность использовать знания организационной структуры, 
управленческой и экономической деятельности лечебно-профилактических учреждений 
различных типов и различных форм собственности по оказанию ветеринарной помощи 
населению, анализировать показатели их работы, проводить оценку эффективности про-
тивоэпизоотических и лечебно-профилактических мероприятий 

Знать:  
- организа-
ционную 

структуру, 
управленче-
скую и эко-
номическую 

деятель-
ность вете-
ринарных 

учреждений 
различного 

типа 

 
Не знает орга-
низационную 

структуру, 
управленче-

скую и эконо-
мическую дея-
тельность вете-

ринарных 
учреждений 

различного ти-
па 

 
Имеет по-
верхност-

ные знания 
организа-
ционной 

структуру, 
управлен-
ческой и 
экономи-
ческой де-
ятельности 
ветеринар-

 
Знает ор-
ганизаци-

онную 
структуру, 
управлен-
ческую и 
экономи-
ческую 
деятель-
ность ве-
теринар-

ных учре-

 
Знает на 
высоком 

уровне ор-
ганизаци-

онную 
структуру, 
управлен-
ческую и 
экономи-
ческую 
деятель-
ность ве-

 
Доклад 
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Планируе-
мые резуль-
таты освое-
ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетвори-
тельно 

(минимальный) 

удовлетво-
рительно 
(порого-

вый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

ных учре-
ждений 

различного 
типа 

ждений 
различно-

го типа 

теринар-
ных учре-
ждений 

различно-
го типа 

Уметь:  
- анализиро-
вать показа-
тели эффек-

тивности 
лечебно-

профилак-
тических 

мероприя-
тий и про-
водить их 

оценку 

 
Не умеет ана-
лизировать по-

казатели эф-
фективности 

лечебно-
профилактиче-
ских мероприя-

тий и прово-
дить их оценку 

 
Умеет на 
низком 
уровне 

анализиро-
вать пока-
затели эф-
фективно-
сти лечеб-

но-
профилак-
тических 

мероприя-
тий и про-
водить их 

оценку 

 
Умеет на 
достаточ-

ном 
уровне 

анализи-
ровать по-
казатели 
эффек-

тивности 
лечебно-

профилак-
тических 

мероприя-
тий и про-
водить их 

оценку 

 
Умеет на 
высоком 
уровне 

анализи-
ровать 

показате-
ли эффек-
тивности 
лечебно-
профи-

лактиче-
ских ме-

роприятий 
и прово-
дить их 
оценку 

 
Контрольные 

задания 

Владеть:  
- навыками 
управления 
деятельно-
стью вете-
ринарных 

учреждений 
различного 

типа 

 
Не владеет 
навыками 

управления де-
ятельностью 

ветеринарных 
учреждений 

различного ти-
па 

 
Частично 
владеет 

навыками 
управления 
деятельно-
стью вете-
ринарных 
учрежде-
ний раз-
личного 

типа 

 
Владеет 
на доста-
точном 
уровне 

навыками 
управле-
ния дея-
тельно-
стью ве-
теринар-

ных 
учрежде-
ний раз-
личного 

типа 

 
Владеет 
на высо-

ком 
уровне 

навыками 
управле-
ния дея-
тельно-
стью ве-
теринар-

ных 
учрежде-
ний раз-
личного 

типа 

 
Кейс-задания 

ПК-17 – способность и готовность осуществлять перспективное планирование работы ве-
теринарных и производственных подразделений, оценивать и прогнозировать экономиче-
ское развитие ветеринарной службы, проводить оценку эффективности ветеринарных ме-
роприятий 

Знать: 
- функцио-

нальные 
обязанности 

 
Не знает функ-

циональные 
обязанности 

 
Имеет 

поверх-
ностные 

 
Знает функ-
циональные 
обязанности 

 
Знает на 
высоком 
уровне 

 
Доклад 
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Планируе-
мые резуль-
таты освое-
ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетвори-
тельно 

(минимальный) 

удовлетво-
рительно 
(порого-

вый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

ветеринар-
ных и про-
изводствен-
ных подраз-

делений 

ветеринарных 
и производ-

ственных под-
разделений 

знания 
функци-
ональ-

ных обя-
занно-

стей ве-
тери-

нарных 
и произ-

вод-
ствен-
ных 

подраз-
делений 

ветеринар-
ных и про-
изводствен-
ных подраз-

делений 

функцио-
нальные 

обязанно-
сти вете-
ринарных 
и произ-

водствен-
ных 

подразде-
лений 

Уметь: 
- оценивать 
и прогнози-
ровать эко-
номическое 

развитие 
ветеринар- 

ной службы, 
проводить 
оценку эф-
фективно-
сти ветери-
нарных ме-
роприятий 

 
Не умеет 

оценивать и 
прогнозиро-
вать эконо-
мическое 

развитие ве-
теринарной 

службы, 
про- 

водить 
оценку эф-

фективности 
ветеринар-

ных 
мероприятий 

 
Умеет 
на низ-

ком 
уровне 
оцени-
вать и 

прогно-
зировать 
эконо-
миче-
ское 

развитие 
ветери-
нарной 

службы, 
про- 

водить 
оценку 
эффек-
тивно-

сти 
ветери-
нарных 

мероприя-
тий 

 
Умеет на 
достаточ-

ном 
уровне 

оценивать 
и прогно-
зировать 
экономи-

ческое 
развитие 
ветери-
нарной 

службы, 
про- 

водить 
оценку 
эффек-

тивности 
ветери-
нарных 

мероприя-
тий 

 
Умеет на 
высоком 
уровне 

оценивать 
и прогно-
зировать 
экономи-

ческое 
развитие 
ветери-
нарной 

службы, 
проводить 

оценку 
эффектив-

ности 
ветери-
нарных 

мероприя-
тий 

 
Контрольные 

задания 

Владеть: 
- навыками 
планирова-
ния и оцен-
ки работы 
ветеринар-
ных и про-

 
Не владеет 

навыками пла-
нирования и 

оценки работы 
ветеринарных 
и производ-

 
Частично 
владеет 

навыками 
планирова-

ния и 
оценки ра-

 
Владеет на 

достаточном 
уровне 

навыками 
планирова-

ния и 

 
Владеет на 
высоком 
уровне 

навыками 
планирова-

ния и 

 
Кейс-задания 
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Планируе-
мые резуль-
таты освое-
ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетвори-
тельно 

(минимальный) 

удовлетво-
рительно 
(порого-

вый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

изводствен-
ных подраз-

делений 

ственных под- 
разделений 

боты вете-
ринарных 

и 
производ-
ственных 

под- 
разделений 

оценки ра-
боты 

ветеринар-
ных и 

производ-
ственных 

подразделе-
ний 

оценки ра-
боты вете-

ринарных и 
производ-
ственных 

подразделе-
ний 

 
7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходи-

мые для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, харак-
теризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 
ОПОП ВО 
 

Темы докладов 
1. Экономическое регулирование ветеринарного предпринимательства. 
2. Регулирование качества ветеринарных товаров, работ и услуг. 
3. Правила хранения и реализации лекарств и иных средств по уходу за 

животными. 
4. Контроль за ввозом ветеринарных товаров из-за границы. 
5. Регулирование рынка ветеринарных товаров и услуг. 
6. Государственный контроль ветеринарного предпринимательства. 
7. Делопроизводство и номенклатура дел в коммерческих ветеринарных 

учреждениях. 
8. Ветеринарный учет. 
9. Автоматизация ветеринарного учета. 
10. Ветеринарная отчетность. 
11. Этика ветеринарного обслуживания клиентов. 
12. Имидж ветеринарного врача-предпринимателя. 
13. Ветеринарно-врачебная и коммерческая тайна. 
14. Полное ветеринарное товарищество. 
15. Простое ветеринарное товарищество. 
16. Ветеринарное товарищество на вере. 
17. Ветеринарное общество с ограниченной (дополнительной) ответствен-

ностью. 
18. Ветеринарное акционерное общество. 
19. Принципы развития кооперации в ветеринарии. 
20. Создание ветеринарного кооператива. 
21. Организация работы ветеринарного кооператива. 
22. Доход ветеринарного кооператива и его распределение. 
23. Образование малого предприятия. 
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24. Порядок оформления документов для образования малого ветеринар-
ного предприятия.  

25. Управление малым ветеринарным предприятием. 
26. Унитарное ветеринарное предприятие.  
27. Трудовой договор в коммерческих ветеринарных учреждениях. 
28. Организация деятельности ветеринарных клиник. 
29. Создание ветеринарной клиники.  
30. Организация сети ветеринарных клиник. 
31. Ветеринарный центр. 
32. Нормирование труда ветеринарных специалистов, работающих в част-

ных ветеринарных клиниках. 
33. Система организаций, занимающихся продажей товаров ветеринарного 

назначения. 
34. Рыночная структура ветеринарных товаров, реализуемых ветеринар-

ными аптеками. 
35. Конкуренция в сфере деятельности ветеринарных аптек. 
36. Зоомагазины. 
37. Рыночный спрос на лабораторные исследования и задачи частной вете-

ринарной лаборатории. 
38. Организация лабораторной диагностики заболеваний мелких домаш-

них животных. 
39. Рыночный спрос на зоогостиничный бизнес. 
40. Организация работы зоогостиницы.  

 
Задания для контрольной работы 
 

Вариант 1 
1. Правовые основы ветеринарного предпринимательства. 
2. Реклама ветеринарного предпринимательства. 
3. Создание малого предприятия. 
4. Методика сбора информации для составления бизнес-плана. 

 
Вариант 2 

1. Объекты гражданских прав в сфере ветеринарного предприниматель-
ства. 

2. Организационная структура управления ветеринарной службы. 
3. Унитарное ветеринарное предприятие. 
4. Методика составления бизнес-плана. 

 
Вариант 3 

1. Гражданские права физических лиц в сфере ветеринарного предприни-
мательства. 

2. Требования к менеджеру ветеринарной службы. 
3. Трудовой договор в коммерческих ветеринарных учреждениях. 
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4. Налог на доходы физических лиц (ветеринарных врачей-
предпринимателей). 

Вариант 4 
1. Гражданские права юридических лиц в сфере ветеринарного предпри-

нимательства. 
2. Управление экономическим потенциалом ветеринарной службы. 
3. Создание ветеринарной клиники. 
4. Составление декларации о совокупном годовом доходе ветеринарного 

врача-предпринимателя. 
 
Вариант 5 

1. Сделки ветеринарных специалистов и учреждений. 
2. Управление персоналом коммерческого ветеринарного учреждения. 
3. Организация деятельности государственной ветеринарной клиники. 
4. Упрощенная система налогообложения ветеринарных врачей-

предпринимателей. 
 
Вариант 6 

1. Обязательства ветеринарных врачей и учреждений. 
2. Планирование коммерческой ветеринарной деятельности. 
3. Организация деятельности частной ветеринарной клиники. 
4. Экономическое регулирование ветеринарного предпринимательства. 
 

Вариант 7 
1. Договоры в сфере ветеринарного предпринимательства. 
2. Организация ветеринарных мероприятий. 
3. Нормирование труда ветеринарных специалистов, работающих в госу-

дарственных и частных ветеринарных клиниках. 
4. Единый налог на вмененный доход ветеринарного врача. 

 
Вариант 8 

1. Собственность предпринимателя в области ветеринарии. 
2. Развитие индивидуальной трудовой деятельности ветеринарного врача 

в РФ. 
3. Система организаций, занимающихся продажей товаров ветеринарного 

назначения. 
4. Регулирование качества ветеринарных товаров, работ и услуг. 

 
Вариант 9 

1. Купля-продажа товаров ветеринарного назначения. 
2. Права ветеринарного врача-предпринимателя. 
3. Рыночная структура ветеринарных товаров, реализуемых ветеринар-

ными аптеками. 
4. Единый социальный налог. 
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Вариант 10 
1. Аренда ветеринарного имущества. 
2. Обязанности ветеринарного врача-предпринимателя. 
3. Конкуренция в сфере деятельности ветеринарных аптек. 
4. Налог на добавленную стоимость. 

 
Вариант 11 

1. Государственная регистрация ветеринарной предпринимательской дея-
тельности. 

2. Правила оказания платных ветеринарных услуг.  
3. Ценообразование и факторы, его определяющие. 
4. Ответственность за нарушение Налогового кодекса РФ. 

 
Вариант 12 

1. Общие положения о рынке ветеринарных товаров. 
2. Полное ветеринарное товарищество.  
3. Методы ценообразования. 
4. Контроль за ввозом ветеринарных товаров из-за границы. 

 
Вариант 13 

1. Правовые основы рынка ветеринарных товаров. 
2. Простое ветеринарное товарищество.  
3. Методика установления цен и расценок на ветеринарные товары и 

услуги. 
4. Регулирование рынка ветеринарных товаров и услуг. 

 
Вариант 14 

1. Состав и структура рынка ветеринарных товаров в субъектах РФ. 
2. Ветеринарное товарищество на вере. 
3. Правовое регулирование финансирования ветеринарной деятельности. 
4. Государственный контроль ветеринарного предпринимательства.  

 
Вариант 15 

1. Состав и структура рынка ветеринарных услуг в сельских районах. 
2. Ветеринарное общество с ограниченной ответственностью. 
3. Кредитование ветеринарной предпринимательской деятельности. 
4. Делопроизводство и номенклатура дел в коммерческих ветеринарных 

учреждениях. 
 
Вариант 16  

1. Состав и структура рынка ветеринарных услуг в городах. 
2. Ветеринарное акционерное общество. 
3. Бухгалтерский учет в коммерческих ветеринарных учреждениях. 
4. Ветеринарный учет. 
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Вариант 17 
1. Предпринимательские потери и риски. Классификация рисков. Преду-

преждение рисков. 
2. Принципы развития кооперации в ветеринарии. 
3. Оплата труда ветеринарных специалистов в частных ветеринарных 

клиниках. 
4. Ветеринарная отчетность. 

 
Вариант 18 

1. Стратегия предпринимательской ветеринарной деятельности. 
2. Создание ветеринарного кооператива. 
3. Источники финансирования деятельности коммерческих ветеринарных 

учреждений и ветеринарных специалистов-предпринимателей.  
4. Ветеринарно-врачебная и коммерческая тайна. 

 
Вариант 19 

1. Изучение рынка ветеринарного предпринимательства. 
2. Организация работы ветеринарного кооператива. 
3. Роль руководителей и бухгалтеров в коммерческих ветеринарных 

учреждениях.  
4. Семейное малое ветеринарное предприятие. 

 
Вариант 20  

1. Изучение и определение структуры рынка ветеринарных товаров и 
услуг. 

2. Доход ветеринарного кооператива и его распределение.  
3. Составление договора на платное ветеринарное обслуживание живот-

ных крестьянских и фермерских личных подсобных хозяйств граждан. 
4. Сделки, обязательства, договора в сфере ветеринарного предпринима-

тельства. 
 

Кейс-задания 
 

Тема: Ценообразование в сфере ветеринарного предприниматель-
ства. 

Задание 1. Установление расценки на проведение противобруцел-
лезных мероприятий. 

Условия задания. В неблагополучном по бруцеллезу хозяйстве име-
лось 1000 голов крупного рогатого скота. На осуществление противобруцел-
лезных мероприятий затрачено на материальные средства 15 тыс. руб., на 
оплату труда – 20 тыс. руб., на амортизацию и ремонт основных средств – 
1125 руб., на организацию мероприятий и управление – 3 тыс. руб., прочие 
расходы составили 0,7 тыс. руб. 

Рассчитайте расценку на проведение противобруцеллезных мероприя-
тий. 
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Задание 2. Установление расценки на лечение коров, больных ато-
нией и гипотонией преджелудков. 

Условия задания. На лечение 15 голов крупного рогатого скота, боль-
ных атонией и гипотонией преджелудков, затрачено на материальные сред-
ства 250 руб., на оплату труда – 344 руб., на амортизацию и ремонт основных 
средств – 61 руб., на организацию лечебных мероприятий и управление – 80 
руб., прочие расходы составили 55 руб. 

Рассчитайте расценку на лечение одного животного. 
 

Задание 3. Установление расценки на ветеринарное обслуживание 
коров. 

Условия задания. Ветеринарное обслуживание молочного комплекса 
на 1600 коров потребовало затрат на приобретение материалов в размере 130 
тыс. руб., оплата труда составила 190 тыс. руб., амортизация и ремонт основ-
ных средств – 71 тыс. руб., организация мероприятий и управление ветери-
нарным делом – 15 тыс. руб., прочие расходы составили 44 тыс. руб. 

Рассчитайте расценку на ветеринарное обслуживание одной коровы. 
 
Тема: Бизнес-план ветеринарного врача-предпринимателя. 
Задание 1. Составление бизнес-плана производственного ветери-

нарного кооператива. 
Условия задания. 
Производственный ветеринарный кооператив (ПВК) создан в с. Алек-

сандровка, Ейского района Краснодарского края по адресу: ул. Совхозная, 
15. Телефон 276-75-71. 

ПВК обслуживает коллективное предприятие «Вперед», имеющее сле-
дующее поголовье (гол.): крупный рогатый скот – 2500, в том числе коровы – 
1200, нетели – 400; лошади – 300. Кроме того, ПВК обслуживает животных 
граждан с. Александровка (гол.): крупный рогатый скот – 500, в том числе 
коровы – 150; свиньи – 1200, в том числе свиноматки – 80; овцы – 600; куры 
– 9000; гуси - 300; утки – 150; кролики – 64; лошади – 16; собаки – 260; кош-
ки – 500. 

Расценки на ветеринарное обслуживание животных сельскохозяй-
ственного предприятия и животных граждан приведены в приложении. 

В ПВК работают 5 человек, в том числе 2 ветеринарных врача, 2 
ветфельдшера и 1 ветеринарный санитар. 

Потребность в средствах материально-технического обеспечения уста-
навливается по нормативам, приведенным в приложении. 

Годовые нормы времени на ветеринарное обслуживание животных 
также приведены в приложении. 

Средняя заработная плата председателя ПВК – 12 000 руб. в месяц, ве-
теринарного врача – 10 000, ветфельдшера – 8000, ветеринарного санитара– 
6000 руб. 
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Составьте бизнес-план производственного ветеринарного кооператива. 
 
Задание 2. Составление бизнес-плана ветеринарного общества с 

ограниченной ответственностью. 
Условия задания. 
Ветеринарное общество с ограниченной ответственностью создано для 

ветеринарного обслуживания животных КП «Знамя» в с. Александровка Ей-
ского района Краснодарского края и животных, принадлежащих гражданам 
с. Александровка. 

В КП «Знамя» содержатся (гол.): коровы – 600; нетели – 200; молодняк 
крупного рогатого скота – 850; лошади – 120; свиньи – 4000, в том числе 
свиноматки – 80; хряки – 9. Граждане с. Александровка имеют следующее 
поголовье (гол.): коровы – 350, молодняк крупного рогатого скота – 400; 
свиноматки – 120, молодняк свиней – 1500; овцы – 900; куры – 8000; гуси - 
1500; утки – 400; кролики – 70; лошади – 10; собаки – 210; кошки – 600. 

В ветеринарном обществе работают 3 ветеринарных врача, 4 
ветфельдшера, 2 ветеринарных санитара, 1 шофер автодезустановки ДУК. 

Потребность в средствах материально-технического обеспечения уста-
навливается по нормативам, приведенным в приложении. 

Составьте бизнес-план ветеринарного общества с ограниченной ответ-
ственностью. 
 

Вопросы к зачету 
1. Ветеринарное предпринимательство, его значение, особенности. 
2. Организационно-правовые формы ветеринарного предприниматель-

ства. Методы работы ветеринарных специалистов, занимающихся 
предпринимательской ветеринарной деятельностью. 

3. Налоговый кодекс РФ и его роль в регулировании доходов ветеринар-
ных специалистов, занимающихся ветеринарным предприниматель-
ством. 

4. Гражданские права физических и юридических лиц в области ветери-
нарного предпринимательства. 

5. Документы, регламентирующие ветеринарную деятельность. 
6. Объекты гражданских прав в сфере ветеринарного предприниматель-

ства. 
7. Сделки, обязательства, договора в сфере ветеринарного предпринима-

тельства. 
8. Права и обязанности ветеринарного врача-предпринимателя. Правила 

оказания платных ветеринарных услуг. 
9. Порядок оформления и регистрации частного ветеринарного предпри-

нимательства. 
10. Ветеринарное товарищество, порядок создания.  
11. Учредительный договор, его основное содержание. 
12. Права и обязанности участников ветеринарного товарищества. 
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13. Ветеринарное общество с ограниченной и дополнительной ответствен-
ностью. 

14. Акционерное общество с ограниченной и дополнительной ответствен-
ностью. 

15. Уставной капитал, порядок его формирования. 
16. Акции ветеринарного акционерного общества, порядок их выпуска и 

размещения. 
17. Права и обязанности акционеров. 
18. Производственный ветеринарный кооператив, порядок его создания и 

регистрации. 
19. Правовое регулирование ветеринарного предпринимательства в РФ. 
20. Гражданские права физических и юридических лиц в области ветери-

нарного предпринимательства. 
21. Сделки, обязательства, договора в сфере ветеринарного предпринима-

тельства. 
22. Формы организации ветеринарного предпринимательства. 
23. Основы конституционного строя Российского государства. 
24. Конституция – основной закон государства. 
25. Ветеринарное общество с ограниченной и дополнительной ответствен-

ностью. 
26. Лицензирование ветеринарной деятельности. 
27. Риск предпринимательства в ветеринарной деятельности. 
28. Административная ответственность. 
29. Финансирование в сфере ветеринарного предпринимательства. 
30. Юридические лица как субъекты гражданских правоотношений. 
31. Налогообложение сферы ветеринарного предпринимательства. 
32. Маркетинг в сфере ветеринарного предпринимательства. 
33. Права и обязанности ветеринарного врача-предпринимателя. 
34. Защита прав потребителей. 
35. Правила оказания платных ветеринарных услуг. 
36. Трудовой договор (контракт). 
37. Банковская система России и ее роль в финансировании ветеринарного 

предпринимательства. 
38. Материальная ответственность работника перед работодателем. 
39. Рыночная структура ветеринарных товаров, реализуемых ветеринар-

ными аптеками. 
40. Изучение конкуренции на рынке ветеринарных лабораторных услуг.  

  
7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценива-

ния знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формирования 
компетенций 

 
Контроль освоения дисциплины и оценка знаний обучающихся на за-

чете производится в соответствии с Пл КубГАУ 2.5.1 «Текущий контроль 
успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся». 
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Доклад 

Текст доклада должен содержать аргументированное изложение опре-
деленной темы. Доклад должен быть структурирован и включать введение, 
основную часть, заключение. 

Таблица - Лист оценки доклада-презентации 

Критерий Минимальный 
ответ «2» 

Изложенный, 
раскрытый 
ответ «3» 

Законченный, 
полный ответ 

«4» 

Образцовый, пример-
ный, достойный под-

ражания ответ «5» 

Оцен-
ка 

Раскрытие 
проблемы 

Проблема не 
раскрыта, от-
сутствуют вы-

воды 

Проблема рас-
крыта не пол-
ностью. Выво-
ды не сделаны 
или не обосно-

ваны 

Проблема рас-
крыта. Прове-

ден анализ 
проблемы без 
дополнитель-
ной литерату-
ры. Не все вы-
воды сделаны 

или не все 
обоснованы 

Проблема раскрыта 
полностью. Проведен 

анализ проблемы с 
привлечением допол-
нительной литерату-
ры. Выводы обосно-

ваны 

 

Представ-
ление 

Представляе-
мая информа-
ция логически 
не связана. Не 
использованы 

профессио-
нальные тер-

мины 

Представлен-
ная информа-
ция не систе-
матизирована 

или непоследо-
вательна. Ис-

пользованы 1-2 
профессио-

нальных тер-
мина 

Представлен-
ная информа-

ция системати-
зирована и по-
следовательна. 
Использовано 
более 2 про-

фессиональных 
терминов 

Представленная ин-
формация системати-
зирована, последова-
тельна и логически 

связана. Использова-
но более 5 професси-
ональных терминов 

 

Оформле-
ние 

Не использова-
ны информа-
ционные тех-

нологии. Более 
4 ошибок в 

представляе-
мой информа-

ции 

Использованы 
информацион-
ные техноло-
гии частично. 
3-4 ошибки в 
представляе-

мой информа-
ции 

Использованы 
информацион-
ные техноло-

гии. Не более 2 
ошибок в пред-

ставленной 
информации 

Широко использова-
ны информационные 
технологии. Отсут-
ствуют ошибки в 

представляемой ин-
формации 

 

Ответы на 
вопросы 

Нет ответов на 
вопросы 

Только ответы 
на элементар-
ные вопросы 

Ответы на во-
просы полные 
или частично 

полные 

Ответы на вопросы 
полные с приведени-
ем примеров и пояс-

нений 

 

Итоговая оценка  
 

Критерии оценки знаний обучающегося при написании контроль-
ного задания. 

Оценка «отлично» – выставляется обучающемуся, показавшему все-
сторонние, систематизированные, глубокие знания вопросов контрольного 
задания и умение уверенно применять их на практике при решении конкрет-
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ных задач, свободное и правильное обоснование принятых решений. 
Оценка «хорошо» – выставляется обучающемуся, если он твердо знает 

материал, грамотно и по существу излагает его, умеет применять полученные 
знания на практике, но допускает в ответе или в решении задач некоторые 
неточности, которые может устранить с помощью дополнительных вопросов 
преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно» – выставляется обучающемуся, пока-
завшему фрагментарный, разрозненный характер знаний, недостаточно пра-
вильные формулировки базовых понятий, нарушения логической последова-
тельности в изложении программного материала, но при этом он владеет ос-
новными понятиями выносимых на контрольное задание тем, необходимыми 
для дальнейшего обучения и может применять полученные знания по образ-
цу в стандартной ситуации. 

Оценка «неудовлетворительно» – выставляется обучающемуся, кото-
рый не знает большей части основного содержания выносимых на контроль-
ное задание вопросов тем дисциплины, допускает грубые ошибки в форму-
лировках основных понятий и не умеет использовать полученные знания при 
решении типовых практических задач. 

 
Кейс-задания 
Результат выполнения кейс-задания оценивается с учетом следующих 

критериев: 
– полнота проработки ситуации; 
– полнота выполнения задания; 
– новизна и неординарность представленного материала и решений; 
– перспективность и универсальность решений; 
– умение аргументировано обосновать выбранный вариант решения. 
Если результат выполнения кейс-задания соответствует обозначенному 

критерию студенту присваивается один балл (за каждый критерий по 1 бал-
лу). 

Оценка «отлично» – при наборе в 5 баллов. 
Оценка «хорошо» – при наборе в 4 балла. 
Оценка «удовлетворительно» – при наборе в 3 балла. 
Оценка «неудовлетворительно» – при наборе в 2 балла. 
 
Критерии оценки на зачете 
Оценки «зачтено» и «не зачтено» выставляются по дисциплинам, 

формой заключительного контроля которых является зачет. При этом оценка 
«зачтено» должна соответствовать параметрам любой из положительных 
оценок («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»), а «не зачтено» — па-
раметрам оценки «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, который обладает 
всесторонними, систематизированными и глубокими знаниями материала 
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учебной программы, умеет свободно выполнять задания, предусмотренные 
учебной программой, усвоил основную и ознакомился с дополнительной ли-
тературой, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка «от-
лично» выставляется обучающемуся усвоившему взаимосвязь основных по-
ложений и понятий дисциплины в их значении для приобретаемой специаль-
ности, проявившему творческие способности в понимании, изложении и ис-
пользовании учебного материала, правильно обосновывающему принятые 
решения, владеющему разносторонними навыками и приемами выполнения 
практических работ. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, обнаружившему пол-
ное знание материала учебной программы, успешно выполняющему преду-
смотренные учебной программой задания, усвоившему материал основной 
литературы, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка 
«хорошо» выставляется обучающемуся, показавшему систематизированный 
характер знаний по дисциплине, способному к самостоятельному пополне-
нию знаний в ходе дальнейшей учебной и профессиональной деятельности, 
правильно применяющему теоретические положения при решении практиче-
ских вопросов и задач, владеющему необходимыми навыками и приемами 
выполнения практических работ. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который 
показал знание основного материала учебной программы в объеме, достаточ-
ном и необходимым для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специ-
альности, справился с выполнением заданий, предусмотренных учеб-ной 
программой, знаком с основной литературой, рекомендованной учебной про-
граммой. Как правило, оценка «удовлетворительно» выставляется обучаю-
щемуся, допустившему погрешности в ответах на экзамене или выполнении 
экзаменационных заданий, но обладающему необходимыми знаниями под 
руководством преподавателя для устранения этих погрешностей, нарушаю-
щему последовательность в изложении учебного материала и испытывающе-
му затруднения при выполнении практических работ. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, не 
знающему основной части материала учебной программы, допускающему 
принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных учебной програм-
мой заданий, неуверенно с большими затруднениями выполняющему прак-
тические работы. Как правило, оценка «неудовлетворительно» выставляется 
обучающемуся, который не может продолжить обучение или приступить к 
деятельности по специальности по окончании университета без дополни-
тельных занятий по соответствующей дисциплине. 
 

8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы 
Основная учебная литература  

1. Нечаев, В.И. Организация производства и предпринимательство в 
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АПК : учебник / В.И. Нечаев, П.Ф. Парамонов, Ю.И. Бершицкий ; 
под редакцией П.Ф. Парамонова. — 2-е изд., испр. и доп. — Санкт-
Петербург : Лань, 2016. — 472 с. — ISBN 978-5-8114-2251-7. — 
Текст : электронный // Электронно-библиотечная система «Лань» : 
[сайт]. — URL: https://e.lanbook.com/book/81566.  — Режим доступа: 
для авториз. пользователей. 

2. Никитин, И.Н. Ветеринарное предпринимательство : учебник / 
И.Н. Никитин. — 4-е изд., перераб. и доп. — Санкт-Петербург : 
Лань, 2018. — 372 с. — ISBN 978-5-8114-3160-1. — Текст : элек-
тронный // Электронно-библиотечная система «Лань» : [сайт]. — 
URL: https://e.lanbook.com/book/108461.  — Режим доступа: для ав-
ториз. пользователей. 

3. Никитин, И.Н. Организация и экономика ветеринарного дела : учеб-
ник /  И.Н. Никитин. — 6-е изд., перераб. и доп. — Санкт-Петербург 
: Лань, 2014. — 368 с. — ISBN 978-5-8114-1609-7. — Текст : элек-
тронный // Электронно-библиотечная система «Лань» : [сайт]. — 
URL: https://e.lanbook.com/book/44760.  — Режим доступа: для авто-
риз. пользователей. 

 
Дополнительная учебная литература  

1. Никитин, И.Н. Организация государственного ветеринарного надзора : 
учебник / И.Н. Никитин, А.И. Никитин. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Санкт-Петербург : Лань, 2019. — 460 с. — ISBN 978-5-8114-3437-4. — 
Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 
URL: https://e.lanbook.com/book/113922. — Режим доступа: для авториз. 
пользователей. 

2. Никитин, И.Н. Национальное и международное ветеринарное зако-
нодательство : учебное пособие / И.Н. Никитин, А.И. Никитин. — 
Санкт-Петербург : Лань, 2017. — 376 с. — ISBN 978-5-8114-2316-
3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 
«Лань» : [сайт]. — URL: https://e.lanbook.com/book/90062.  — Режим 
доступа: для авториз. пользователей. 

3. Шемятихина, Л.Ю. Менеджмент малого предпринимательства : 
учебное пособие / Л.Ю. Шемятихина, К.С. Шипицына, М.Г. Синяко-
ва. — Санкт-Петербург : Лань, 2017. — 500 с. — ISBN 978-5-8114-
2447-4. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 
«Лань» : [сайт]. — URL: https://e.lanbook.com/book/92628.  — Режим 
доступа: для авториз. пользователей. 

 
9 Перечень ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 
Перечень электронно-библиотечных систем 

№ Наименование ресурса Тематика 

https://e.lanbook.com/book/81566
https://e.lanbook.com/book/108461
https://e.lanbook.com/book/44760
https://e.lanbook.com/book/113922
https://e.lanbook.com/book/90062
https://e.lanbook.com/book/92628
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1 Издательство «Лань» 

Ветеринария 
Сельское хозяйство 

Технология хранения и переработки пищевых 
продуктов 

2 IPRbook Универсальная 

Перечень рекомендуемых интернет-сайтов: 
– Центральная научная сельскохозяйственная библиотека [Электрон-

ный ресурс]. - Режим доступа: http://www.cnshb.ru/, свободный. – Загл. с 
экрана. 

 
10 Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины  
 
1. Лифенцова М. Н. Методические указания по проведению практиче-

ских занятий и организации самостоятельной работы для обучающихся по 
специальности 36.05.01 Ветеринария / М. Н. Лифенцова. – Краснодар: 
КубГАУ, 2019. – 29 с.  

 
11 Перечень информационных технологий, используемых 

при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, 
включая перечень программного обеспечения и информацион-
ных справочных систем 

 

1 Перечень программного обеспечения 
1.1 Перечень лицензионного ПО 

№ Наименование Краткое описание 
1 Microsoft Windows Операционная система 

2 Microsoft Office (включает Word, Excel,  
PowerPoint) 

Пакет офисных 
приложений 

2 Перечень информационно-справочных систем 
№ Наименование Краткое описание 

1 Научная электронная библиотека 
eLibrary Универсальная 

 
12 Материально-техническое обеспечение для обучения 

по дисциплине  
 

Наименование                       
помещений  

Оснащенность специальных               
помещений и помещений                        

для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного 
программного обеспечения 

   

Специальные помещения: учебные аудитории для проведения занятий лекционного 
типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежу-
точной аттестации 

http://www.cnshb.ru/
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Наименование                       
помещений  

Оснащенность специальных               
помещений и помещений                        

для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного 
программного обеспечения 

   

Для занятий лекци-
онного и семинарско-
го типа: 1, 2, 3, 115, 
120 ауд. корпуса фа-
культета ветеринар-

ной медицины 

Проектор, экран для проектора,  
ноутбук. 

Операционная система 
Microsoft Windows 

Пакет офисных 
приложений 

Microsoft Office (включает 
Word, Excel, PowerPoint) 

Помещения для самостоятельной работы 

108 ауд. корпуса 
факультета 

ветеринарной 
медицины 

Персональные компьютеры,  
сетевое оборудование, специа-
лизированное ПО. Проектор, 
экран для проектора, интерак-

тивная доска 

Операционная система 
Microsoft Windows 

Пакет офисных 
 приложений 

Microsoft Office (включает 
Word, Excel, PowerPoint) 
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