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Студенчество – уникальное время! И не 
только потому, что это период профессио-
нального становления человека. В эти годы 
также формируются жизненные ценности и 
принципы, которые будут определять всю 
дальнейшую жизнь человека. В это время 
вчерашний школьник превращается во взрос-
лую личность с устоявшимися ориентирами. 

Именно поэтому воспи-
тательная работа в вузе не 
менее важна, чем образова-
тельная деятельность. О том, 
как организована эта работа 
в нашем вузе и на чём дела-
ется основной акцент, мы по-
говорили с проректором по 
международной и молодёж-
ной политике Татьяной Полу-
тиной.

– Татьяна Николаевна, в 
последнее время мы наблю-
даем повышение интереса 
государства к организации 
воспитательной работы со 
студенческой молодёжью. 
С чем это связано? 

– Дело в том, что послед-
нее десятилетие оказало 
значительное влияние на со-
циальные изменения, форми-
рующие личность молодого 
поколения. Глобализация, 
развитие информационного 
общества привели к новым 
вызовам и возможностям. 
Но в то же время возросла 
сложность установления цен-
ностных ориентиров. Под-
вергаются испытанию тра-

диционные представления о 
семье, авторитетах старших, 
уважение к возрасту и зва-
нию, к нравственности и ду-
ховности. В этой связи эффек-
тивное воспитание студентов 
требует бóльших усилий и 
вовлечения всего нашего 
коллектива. Основные зада-
чи, которые мы с вами реша-
ем, закреплены федеральны-
ми законами и 809-м Указом 
Президента «О нравственных 
ценностях», ставшим в нашей 
работе настольной книгой.

– Какие изменения про-
изошли в системе организа-
ции молодёжной политики 
в нашем вузе?

– Студенческое самоуправ-
ление функционирует на 
основе принципа демокра-
тического централизма. Это 
означает, что Объединённый 
совет обучающихся в целом 
определяет политику актив-
ностей, а его коллегиальный 
орган обеспечивает её реа-
лизацию в связке с админи-
страцией вуза и первичной 
профсоюзной организацией.

Поскольку центром студен-
ческого самоуправления яв-
ляется Объединённый совет 
обучающихся, мы укрепили 
его руководителями студен-
ческих объединений, внеся 

в прошлом году изменения в 
Положение ОСО. А для со-
провождения их деятельно-
сти создали Совет наставни-
ков из числа сотрудников и 
преподавателей университе-
та. Среди наиболее крупных 
студенческих сообществ – во-
лонтёрское, интернациональ-
ное, творческие и спортив-
ные объединения, «Первый 
аграрный» медиацентр, клуб 
«Поиск», «Казачья сотня», 
студотрядовское движение, 
клуб парламентских деба-
тов, киберволонтёры и дру-
гие. Теперь за каждым из них 
официально закреплены на-
ставники из числа заинтере-
сованных сотрудников. Через 
совет наставников как раз и 
проецируются задачи 809-го 
Указа Президента. 

Представленная систем-
ность в работе позволяет 
вузу удерживать лидерские 
позиции в академическом со-
обществе по многим позици-
ям в молодёжной политике. 
Например, третий год мы за-
нимаем первое место среди 

вузов по результатам патрио-
тической и творческой рабо-
ты, активности студотрядов 
и эффективности самоуправ-
ления.

– Патриотическая рабо-
та – это самое важное на-
правление?

– Да! Роспатриотцентр 
выделяет десять граней па-
триотизма. Эти «грани» 
представляют собой разные 
направления, в рамках ко-
торых можно формировать 
и проявлять патриотизм в 
современной России, во-
влекая в реализацию моло-
дёжь, обладающих разными 
интересами. Все факультеты 

реализуют патриотическое 
направление. На каждом из 
них функционирует отделе-
ние клуба «Поиск». Работает 
Гуманитарный штаб, образо-
вательная программа «Без 
срока давности». За год про-
ведено более 700 патриоти-
ческих мероприятий, среди 
которых проекты «Я горжусь. 
Герои», «А ну-ка, парни», 
«Выставка Победы», «Вальс 
победы», «Письма солдат-
ские», поездки для студентов 
по туристическо-патриотиче-
ским маршрутам.

– Наш университет сла-
вится своими творческими 
коллективами. Так было 
всегда?

– Нам удаётся сохранять 
лидерство в творческих кон-
курсах в условиях серьёзной 
конкуренции со стороны 
других вузов региона и вузов 
аграрного профиля страны. 
И что особенно ценно: наши 
творческие коллективы по-
прежнему возглавляют сами 
студенты. Уже 55 лет сохра-
няем традицию проведения 
Фестиваля искусств. У него 
теперь две задачи. Первая – 
это выявление и поддержка 
творческих студентов через 
конкурс первокурсников и 
межфакультетский фести-
валь. А вторая – это вовлече-
ние в тему года. К примеру, 
текущий год в честь 80-летия 
Победы был объявлен Пре-
зидентом Годом защитника 
Отечества. При подготовке 
к фестивалю ребята изуча-
ли историю, отсматривали 
хронику, готовили костюмы 
и инвентарь. Таким образом, 
кроме артистов сцены, мы 
вовлекли в патриотическую 
тему большое количество 

студентов и их кураторов. 
Проекты «Вальс Победы», 
«Мы – русские», «Есенин» 
также стали результатом 
большого интереса к патри-
отической теме в творчестве. 
Грядущий Фестиваль ис-
кусств мы посвятим русскому 
языку и русской культуре.

Стоит отметить, что уже в 
этом сентябре в коллективы 
факультета общественных 
профессий записалось в три 
раза больше первокурсников, 
чем два года назад. Причём 
особой популярностью поль-
зуются коллективы народной 
направленности. К примеру, 
в ансамбли народных танцев 
«Кубань» и «Зихи» записа-

лось почти 200 человек. 
Более 150 человек подали 

заявки в КВН. Это студобъе-
динение сейчас вышло на но-
вый, более высокий уровень. 
Наша команда КВН «Не суть» 
совсем недавно прошла в 
финал Международной лиги 
в Минске. Это означает, что 
до Премьер или Высшей лиги 
остался один шаг.

– Как ребята узнают про 
студенческие объединения, 
которые есть в вузе?

– Ежегодно в начале сен-
тября в университете прохо-
дит фестиваль «Верь. Дружи. 
Твори», на котором перво-
курсники могут познакомить-
ся со всеми молодёжными 
объединениями вуза, задать 
все интересующие их вопро-
сы активистам движений, а 
также записаться и войти в их 
состав. Каждое объединение 
к фестивалю готовит свой 
стенд. С помощью специаль-
ных навигационных карто-

Татьяна Полутина – проректор 
по международной и молодёжной политике

чек записываться можно не 
только в сентябре, а в лю-
бое время, примеряя на себя 
новые интересы. Наш опыт 
вовлечения в студенческое 
самоуправление признан 
общероссийской моделью, 
мы представлены в Совете 
обучающихся при Минобре 
России и в Молодёжном пар-
ламенте при Госдуме Феде-
рального собрания РФ.  

Повышение активности 
студентов сказалось на росте 
лауреатов стипендии Губер-
натора Краснодарского края. 
Кубанский ГАУ второй год 
подряд занимает первое ме-
сто по количеству стипенди-
атов среди вузов и в краевом 

рейтинге: 323 студента наше-
го вуза будут ежемесячно по-
лучать по 10 тысяч рублей в 
течение всего учебного года.

– Каким образом в общую 
воспитательную деятель-
ность интегрирована рабо-
та с иностранцами?

– На сегодняшний день 
у нас обучаются более 700 
иностранных студентов из 
59 стран. Вскоре ожидаем 
прибытия ещё около трёхсот 
слушателей подготовитель-
ного отделения. Это более 
1000 человек – почти деся-
тая часть всех студентов. По-
этому работу с ними нельзя 
отделять от общей воспита-
тельной деятельности. Она 
требует особого внимания 
из-за культурных различий и 
психологических трудностей, 
связанных с удаленностью от 
дома и семьи, необходимо-
стью постоянного контроля 
в рамках миграционного за-
конодательства. Тем не менее 

На фестивале «Верь. Дружи. Твори» первокурсники 
знакомятся со студенческими объединениями

В акции «Выставка Победы» участвуют все факультеты

иностранные студенты при-
нимают участие во всех круп-
ных мероприятиях универ-
ситета, среди которых есть 
такие интернациональные 
активности как «Венок друж-
бы», День Африки, в этом 
году впервые в ЮФО прове-
ли конкурс «Мисс и Мистер 
Африка».

– Татьяна Николаев-
на, в нашем университете 
уже более 10 лет работа-
ет Центр психологической 
поддержки. Насколько он 
востребован? 

– Психологический центр 
по-прежнему очень вос-
требован и у студентов, и у 
сотрудников. Наши психо-
логи совместно с деканата-
ми провели ежегодное со-
циально-психологическое 
тестирование на влияние 
депрессивности и наркопре-
драсположенности. В октя-
бре обследовано 100% всех 
очников, кроме выпускных 
курсов. Более 7000 человек. 
Выявлено значительное сни-
жение наркопредрасполо-
женных: с 370 человек в 2023 
году до 33 человек в 2025 
году. Это результат серьёз-
ной работы по пропаганде 
здорового образа жизни. Не-
малую роль здесь играет и 
наше постоянное внимание к 
соцсетям, в которых студенты 
проводят много времени. Для 
этого реализуется системный 
мониторинг социальных се-
тей с выявлением опасного 
контента, проводятся меро-
приятия по профилактике ки-
берзависимости и противо-
действию основным рискам. 

– Татьяна Николаевна, 
над чем ещё нужно порабо-
тать вашей команде? 

– Мы с вами затронули все-
го лишь несколько направле-
ний. На самом деле, работа 
гораздо шире и глубже. В сле-
дующем году мы хотим про-
должить практику индиви-
дуальной траектории работы 
со студентами, обобщить 
методически лучший опыт 
кураторской работы, вывести 
на новый уровень работу по 
развитию добровольчества 
и спортивно-массовому вос-
питанию, усилить работу по 
противодействию идеологии 
терроризма, национализма. 



Роман Дмитриев: «Дерзайте и не бойтесь трудностей!»
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Как найти баланс между работой и отдыхом? Что важнее – семья или карьера? И какие навыки просто необ-
ходимы современному молодому человеку? Об этом и многом другом мы поговорили с руководителем депар-
тамента молодёжной политики Кубани Романом Дмитриевым – выпускником Кубанского ГАУ.

– Роман Сергеевич, в фев-
рале этого года вас назначи-
ли руководителем краевого 
департамента молодёжной 
политики. Скажите, как вы 
попали в эту сферу? 

– Путь в молодёжную поли-
тику начался довольно есте-
ственно – просто с желания 
быть полезным. Ещё студен-
том я активно занимался во-
лонтёрством и общественной 
деятельностью, участвовал в 
мероприятиях, помогал ор-
ганизовывать акции, видел, 
как даже небольшие иници-
ативы могут реально менять 
жизнь вокруг. Постепенно 
это увлечение переросло в 

осознанную работу – снача-
ла в администрации станицы 
Каневской, потом на уровне 
района. За эти годы удалось 
пройти путь от рядового 
специалиста до управленца. 
Если честно, я не ставил цели 
добраться до определенной 
карьерной точки – я просто 

получал удовольствие от 
своего служения обществу, 
от работы с единомышлен-
никами. Сейчас, оглядываясь 
назад, понимаю, что именно 
этот опыт «с земли» – когда 
знаешь реальные потребно-
сти ребят, видишь, с какими 
вопросами они приходят, – 
помогает принимать решения 
уже на региональном уровне. 
В молодёжной политике я 
уже почти 12 лет, и за это вре-
мя убедился в одном: если хо-
чешь, чтобы что-то действи-
тельно работало, нужно быть 
рядом с молодёжью, слышать 
её и говорить с ней на одном 
языке.

– Вы много общаетесь с 
молодыми людьми. Совре-
менная молодёжь – какая 
она? 

– Она очень разная, но в 
этом и её сила. Это поколе-
ние, которое быстро адапти-
руется, не боится пробовать 
новое и открыто говорит о 
своих ценностях. Они праг-
матичные, но при этом не-
равнодушные. Могут быть 

критичными, но всегда готовы 
к диалогу, если видят смысл.      
Я много общаюсь с ребята-
ми из разных районов, вузов, 
общественных объединений. 
Вижу, что у нынешней моло-
дёжи есть главное качество: 
желание действовать. Они не 
ждут, что кто-то что-то сде-
лает за них, а сами создают 
свои волонтёрские сообще-
ства, придумывают проекты, 
работают в муниципалите-
тах, участвуют в конкурсах 
и форумах. Да, у них другие 
формы самовыражения, дру-
гие инструменты – цифровые, 
медийные, более открытые. 
Но суть остаётся прежней. Им 

важно, чтобы их труд имел 
смысл, чтобы они видели ре-
зультат. И это, пожалуй, то, 
что вдохновляет. Когда ви-
дишь, как ребята из станицы 
или небольшого города соз-
дают волонтёрский штаб, де-
лают патриотическую акцию 
или придумывают техноло-

гическое решение, которое 
реально помогает людям – 
понимаешь, что с таким по-
колением можно уверенно 
смотреть в будущее.

– Отличаются ли сегод-
няшние студенты от студен-
тов вашего времени?

– Безусловно, отличаются. 
И это нормально. Каждое по-
коление формируется в своей 
реальности. Когда я учился, 
многое строилось на личных 
встречах, живом общении. 
Каналов коммуникации было 
в разы меньше, и поэтому 
любые достойные инициати-
вы требовали должной сме-
калки при организации че-
го-либо. Сейчас у студентов 
другие инструменты, другие 
скорости и возможности. Со-
временные студенты живут в 

мире, где вся информация в 
телефоне, и чтобы их заинте-
ресовать, нужно говорить на 
их языке: через практику, че-
рез цифровые форматы, через 
возможность быть услышан-
ными здесь и сейчас.

Они быстрее, смелее и бо-

лее осознанны – понимают, 
чего хотят, и умеют задавать 
конкретные вопросы. Но в 
то же время я вижу, что вну-
тренние ориентиры и у сту-
дентов тех лет, и у нынешних, 
одинаковые: стремление к 
развитию, желание быть по-
лезным, гордость за свою 
страну и край. Просто формы 
выражения стали другими. 
Сегодняшние студенты – по-
коление, которое мыслит про-
ектно, действует активно и не 
боится ответственности. 

– Как опыт обучения в 
университете помогает вам 
сегодня в работе?

– Для меня университет 
стал не просто этапом об-
учения, а настоящей школой 
жизни. На экономическом фа-
культете я получил не только 
профессиональные знания, 
но и то, что не измеряется 
оценками – умение работать 
в команде, брать ответствен-
ность, общаться с разными 
людьми и доводить начатое 
до конца. Учёба в КубГАУ 
дала мощную базу, но самое 
ценное – это опыт человече-
ских контактов, общения с 
преподавателями и студента-
ми, участия в общественной 
жизни. Тогда я впервые по-
нял, как важно быть не просто 
исполнителем, а человеком, 
который может объединять 
людей вокруг идеи. Сегодня 
я часто опираюсь именно на 
этот опыт. По сути, универ-
ситет стал для меня тем ме-
стом, где сформировались и 
профессиональные навыки, 
и жизненные принципы, ко-
торые помогают принимать 
решения и не бояться от-
ветственности. Можно ска-

зать, что КубГАУ научил меня 
главному – думать системно, 
работать с людьми и верить 
в то, что любые большие из-
менения начинаются с личной 
инициативы.

– В администрации города 
и края работает много вы-
пускников нашего универ-
ситета. Как думаете, с чем 
это связано? 

– Думаю, это вполне зако-
номерно. КубГАУ всегда был 
не просто учебным заведени-
ем, а сильной школой управ-
ленческого и практического 
мышления. Это сложилось 
исторически. Причина в том, 
что здесь учат не заучивать 
формулы, а понимать, как 
устроены реальные процес-
сы – в экономике, в сельском 
хозяйстве, в социальной 

сфере. Кроме того, универси-
тет традиционно даёт очень 
крепкую связь с регионом. 
Большинство студентов ро-
дом с Кубани, и они остаются 
работать здесь же, потому что 
чувствуют ответственность за 
свой край. Это особенность 

аграрного вуза – он форми-
рует людей, которые неравно-
душны, у которых есть чувство 
долга и привязанности к сво-
ей земле. Можно сказать, что 
КубГАУ – это кузница кадров 
для региона, и это не просто 
красивые слова, а факт, под-
тверждённый практикой.

– Чем вам особенно запом-
нились студенческие годы? 

– Студенческие годы – это, 
пожалуй, один из самых яр-
ких и насыщенных периодов 
жизни. Тогда всё было впер-
вые: первые серьёзные реше-
ния, первые ошибки и первые 
настоящие победы. Учёба в 
КубГАУ запомнилась не толь-
ко лекциями и сессиями, но 
прежде всего активной сту-
денческой жизнью. В то вре-
мя само слово «доброволь-
чество» ещё не было таким 
привычным, как сегодня, но 
добровольцы существовали 
всегда. Мы участвовали во 
всех университетских и го-
родских мероприятиях, по-
могали в организации празд-
ников, спортивных событий, 
субботников. А когда случа-
лись реальные трудности – 

например, подтопления или 
природные ЧС – ребята всегда 
собирались и выезжали по-
могать людям. Эти моменты, 
когда ты видишь, что можешь 
быть полезен, что рядом такие 
же неравнодушные, – они и 
формируют характер. Именно 
тогда я впервые почувствовал, 
как важно быть частью коман-
ды и делать общее дело.

– Вы руководите серьёз-
ной сферой. Как справляе-
тесь? Есть ли в вашей жизни 
время для спорта?

– Спорт всегда был и остаёт-
ся неотъемлемой частью моей 
жизни. Ещё с юношества я 
привык к тому, что физическая 
активность помогает держать 
баланс – и в голове, и в делах. 
Конечно, с ростом объёма от-
ветственности и появлением 
большого количества задач 
времени стало меньше, но я 
убеждён: если хочешь – время 
всегда найдёшь. Даже одна 

полноценная тренировка в не-
делю способна перезагрузить 
и восстановить внутренние 
ресурсы. А если и на это не 
хватает времени, то простая 
утренняя зарядка – отличный 
способ привести себя в то-
нус, включиться в день и со-
браться с мыслями. Для меня 
спорт – это дисциплина и вну-
треннее состояние. Когда ты 
отвечаешь за большую коман-
ду и множество направлений, 
важно быть в форме не только 
физически, но и эмоциональ-
но. Спорт помогает сохранять 
концентрацию, спокойствие и 
уверенность в себе, а это в ра-
боте не менее важно, чем лю-
бые управленческие навыки.

– Как вы находите баланс 

между работой и отдыхом? 
Как «перезагружаетесь»? 

– Перезагрузка у каждого 
своя. Для меня это может быть 
короткая прогулка, поездка за 
город, спорт или просто воз-
можность провести вечер без 
телефона. Иногда достаточно 
нескольких часов, чтобы по-
явилось новое видение и силы 
двигаться дальше. Важно не 
путать отдых с бездействием. 
Отдых – это смена фокуса, 
возможность перезагрузить 
голову, чтобы потом работать 
ещё эффективнее. И здесь, 

как и в молодёжной политике, 
всё упирается в осознанность: 
если понимаешь, зачем ты это 
делаешь – и работа, и отдых 
будут приносить радость. 

Честно говоря, идеального 
баланса, наверное, не суще-
ствует – всегда есть периоды, 
когда работа занимает боль-
ше времени и внимания. Но я 
стараюсь следовать простому 
правилу: каким бы плотным ни 
был график, находить время 
для семьи. Для меня семья – 
это тот самый «тыл», который 
помогает сохранять устойчи-
вость и энергию. Когда про-
водишь день среди десятков 
встреч, документов, меро-
приятий, именно общение с 
близкими возвращает в норму, 
напоминает, ради чего всё это 
делается. 

– Как считаете, есть ли 
идеальный возраст для соз-
дания семьи? 

– Мне кажется, здесь не 

может быть универсального 
ответа. У каждого свой путь, 
темп и жизненные обстоятель-
ства. Главное, чтобы решение о 
создании семьи было осознан-
ным. Конечно, важно встать 
на ноги, получить профессию, 
научиться брать ответствен-
ность за себя. Но семья – это 
не то, что мешает развитию, 
а то, что даёт ему смысл. Ког-
да рядом близкие люди, по-
является больше мотивации 
двигаться вперёд, добиваться, 
строить. Для меня семья не 
просто важная часть жизни, 
а опора, источник внутрен-
ней силы и уверенности. Это 
те, кто остаются рядом, даже 
когда тебя окружают сложные 
решения, плотные графики и 

постоянная ответственность. 
И, честно говоря, никакая 
карьера не будет в радость, 
если за ней не стоит тепло 
дома и ощущение, что тебя 
ждут. Так что я бы сказал так: 
создавать семью стоит тогда, 
когда чувствуешь готовность 
быть рядом с другим челове-
ком не только в радости, но и 
в трудности. А всё остальное 
– карьера, опыт, достижения – 
обязательно сложится, когда в 
жизни есть настоящая опора.

– Знаем, что вы любите 
книги. Сложно, наверное, на-

ходить время на чтение? 
– Времени на чтение дей-

ствительно стало меньше, чем 
раньше, но я стараюсь не от-
казываться от этой привычки. 
Иногда даже несколько стра-
ниц перед сном дают больше, 
чем час прокрутки новостей. 
С детства особенно люблю 
фантастику, советскую. За 
этими историями о космосе 
и технологиях всегда стояли 
философия, гуманизм и вера 
в человека. Легендарные Бра-
тья Стругацкие, их умение 
говорить о совести, долге и 
моральном выборе в самых не-
ожиданных обстоятельствах 
всегда оставляли у меня не-
изгладимое впечатление. Или, 
например, «Солярис» Станис-
лава Лема. Книга, которая за-
ставляет задуматься: несмотря 
на все величайшие достиже-
ния человека, он всегда будет 
сталкиваться с самим собой и 
своим прошлым.

– Если бы вы могли дать 
один совет себе, тому сту-
денту экономического фа-
культета КубГАУ, что бы вы 
сказали?

– Не бойся пробовать, не от-
кладывай возможности на по-
том, не думай, что кто-то зна-
ет лучше или успеет за тебя. 
Будь смелее, верь в свои идеи, 
не бойся ответственности и 
больших задач. Так или ина-
че, каждый человек со време-
нем в жизни приходит к таким 
простым, по сути, умозаклю-
чениям. Я не исключение. Но 
кто знает, как сложилась бы 
жизнь, если бы все эти уста-
новки были изначально?..

Беседовала Анна Руденко, 
шеф-редактор

Роман Дмитриев: «Важно быть не просто исполнителем, 
а человеком, который может объединять людей вокруг идеи»

Роман Дмитриев на встрече со студентами 
в рамках проекта «Поговорим» в Кубанском ГАУ

КубГАУ научил меня главному – думать си-
стемно, работать с людьми и верить в то, что 
любые большие изменения начинаются с лич-
ной инициативы

Сегодняшние студенты – поколение, которое 
мыслит проектно, действует активно и не бо-
ится ответственности

КубГАУ – это кузница кадров для региона, и это 
не просто красивые слова, а факт, подтверж-
дённый практикой

Каким бы плотным ни был график, всегда ста-
раюсь находить время для семьи.



Форум собрал 200 делегатов из 56 ре-
гионов России. Среди них – студенты, 
молодые исследователи, работники 
образовательных учреждений, лидеры 
общественных объединений.

В рамках открытия форума состоялась 
церемония награждения наиболее активных студентов КубГАУ

От экспертов студенты узнали,
 как превратить своё хобби в успешный медиапроект
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СТУДЕНЧЕСКИЙ    
Сохраняя историческое наследие

Разгадали «Код: Кубань»

Кубанский ГАУ стал одной из площадок Второго Всероссийского форума истори-
ческого наследия, посвящённого сохранению памяти о подвиге советского народа 
в годы Великой Отечественной войны и популяризации патриотических ценно-
стей, который проходил в Краснодаре с 23 по 26 октября.

В конце октября в Кубанском ГАУ прошло мероприятие под названием «Из идеи в топы: подкаст, который слушают» медиапроекта «Код: Кубань», посвящённое созда-
нию подкастов. Студенты нашего университета посетили три лекции, рассказывающие об основах создания и ведения аудио- и видеоблога. 

Форум собрал 200 делега-
тов из 56 регионов России. 
Среди них – студенты, моло-
дые исследователи, работни-
ки образовательных учреж-
дений, лидеры общественных 
объединений и представи-
тели органов власти. Часть 
программы проходила на 
площадках КубГАУ и в крас-
нодарском Доме молодёжи. 
Организаторами форума вы-
ступают «Роспатриотцентр» 
Росмолодёжи при поддержке 
администрации города Крас-
нодара, Центра патриотиче-
ского воспитания молодёжи 
Краснодара и Поискового 
движения России. От Кубан-
ского ГАУ активное участие в 

подготовке и проведении фо-
рума приняли проректор по 
молодёжной и международ-
ной политике Татьяна Полу-
тина и руководитель Центра 
патриотического воспитания 
Кристина Жилинская.

На торжественной церемо-
нии открытия в актовом зале 
нашего университета с при-
ветственным словом к участ-
никам обратился проректор 
по учебной работе Алексей 
Петух. От имени ректора он 
поблагодарил организаторов 
за оказанное доверие:

– Для нас большая честь 
принимать столь масштаб-

ное мероприятие такого 
уровня. Считаем это высо-
кой оценкой нашей работы по 
патриотическому воспита-
нию молодёжи и благодарим 
организаторов за высокое 
доверие. Патриотическое 
воспитание в нашем универ-
ситете всегда было одной из 
приоритетных задач.

Среди почётных гостей на 
открытии присутствовали де-
путат Государственной Думы, 
ответственный секретарь 
Поискового движения Рос-
сии Елена Цунаева, директор 
«Роспатриотцентра» Елена 
Беликова, а также первый 
заместитель главы админи-
страции Краснодара Дмитрий 

Васильев.
Елена Цунаева высоко оце-

нила выбор площадки для 
проведения форума:

– То, что мы встречаемся и 
открываем форум на площад-
ках именно Кубанского аграр-
ного университета – это 
просто замечательно, пото-
му что здесь бережно хранят 
историю, много музеев, мно-
го знаковых мест. По пути 
сюда мы прошли замечатель-
ную Аллею памяти! Поэтому 
трудно себе представить 
лучшее место для открытия 
нашего форума!

Директор «Роспатриотцен-

тра» Елена Беликова подчер-
кнула значимость текущего 
года:

– Этим форумом мы прак-
тически подводим итоги 
Года защитника Отечества 
и Года 80-летия Победы. Это 
был очень непростой год, не-
простой по проектам, по про-
граммам, по энергии, кото-
рую мы отдавали всем этим 
мероприятиям! Желаю вам 
продуктивной работы, об-
ретения новых навыков, зна-
ний и интересных знакомств. 
Обязательно черпайте мак-
симум информации от столь 
представительных гостей и 
экспертов, которые собра-
лись сегодня рядом с вами!

С приветственным словом 
обратился к участникам пер-
вый заместитель главы адми-
нистрации города Краснода-
ра Дмитрий Васильев:

– Подобный форум прохо-
дит в Краснодаре впервые. 
Идея зародилась год назад, и 
наш гостеприимный южный 
город не мог не поддержать 
её. Краснодар высоко ценит 
свою историю, культуру и 
традиции, поэтому мы всегда 
рады содействовать таким 
значимым мероприятиям!

В рамках торжественного 
открытия состоялась церемо-
ния награждения наиболее 
активных студентов КубГАУ. 
Были отмечены обучающиеся, 
которые занимаются архив-
но-поисковой деятельностью, 
освещают патриотическую 
работу в медиапространстве 
университета, организуют 
плетение маскировочных се-
тей для участников СВО, из-

готавливают свечи долгого 
горения, собирают материа-
лы для гуманитарного штаба, 
а также проводят патриоти-
ческие акции и благотвори-
тельные поездки совместно с 
Советом ветеранов КубГАУ.

Основная цель форума  – 
осветить актуальные фор-
маты работы в сфере исто-
рического просвещения, 
направленные на сохранение 
памяти о защитниках Отече-
ства и тружениках тыла. По 
итогам мероприятия плани-
руется разработать методы 
организации интерактивных 
проектов для вовлечения сту-
денческой молодежи в поис-
ковую деятельность и повы-
шения информированности о 
важности сохранения исто-
рической памяти и деятель-
ности Поискового движения 
России. В первый день работы 
форума участники почтили 
память павших защитников 
Отечества. У Вечного огня 
на Площади Памяти Героев 
состоялась торжественная 

церемония возложения цве-
тов. В ней приняли участие 
исполнительный директор 
Поискового движения России 
Алексей Бормотов, начальник 
городского управления по 
делам молодёжи Денис Ма-
люков, руководитель Центра 
гражданского воспитания мо-
лодёжи Кубани Иван Сайко.

В течение нескольких дней 
участники форума посещали 
лекции, мастер-классы от ве-
дущих экспертов в области 
истории, поисковой деятель-
ности и патриотического вос-
питания, а также панельные 
дискуссии и пленарные сес-
сии. Работа была организо-
вана по нескольким трекам: 
«Музейная деятельность», 
«Творческая деятельность», 
«Медиа», «Игровые форма-
ты» и «Лидеры».

– Для меня особенно ценно, 
что мы можем обсудить, как 
сделать музейные экспозиции 
не просто набором артефак-
тов, а живой историей, ко-
торая трогает молодёжь, – 

поделился впечатлениями 
участник трека «Музейная 
деятельность».

– Видя, сколько регионов 
здесь собралось, понимаешь, 
что задача по сохранению 
исторической правды объе-
диняет всю страну. Наша об-
щая цель – не дать исказить 
память о Великой Отече-
ственной войне, – рассказал 
один из активистов поисково-
го движения.

Для Кубанского ГАУ уча-
стие в подобных мероприяти-
ях имеет огромное значение, 
поскольку патриотическое 
воспитание сегодня имеет 
важное значение. В текущей 
политической обстановке 
и информационном поле в 
вузе считают одной из важ-
нейших задач формировать у 
молодёжи любовь к Отчизне, 
углублять знания о её герои-
ческом прошлом, а также бе-
режно хранить память о под-
вигах предков и нынешних 
защитников страны.

Спикерами выступили автор популярного подкаста «Мар-
кетинг и реальность» Александр Дяченко, эксперт студии 
подкастов «Студия 313» Константин Плохотников и ведущая 
телеканала «Кубань 24» Нина Дубовик. Они в подробностях 
рассказали про все тонкости искусства подкаста. 

В обучении участвовали тридцать наиболее заинтересован-
ных активистов нашего вуза, среди которых посчастливилось 
оказаться и мне. 

От Александра Дяченко мы узнали про основные этапы соз-
дания успешного подкаста, а также о том, как монетизировать 
своё хобби и превратить его в успешный медиапродукт.

На мастер-классе Константин Плохотников подробно рас-
сказал об особенностях видеоблогинга. Весь его монолог от-
талкивался от главной мысли, что «Подкаст – это канат, натя-
нутый между человеком и обществом». 

Нина Дубовик сосредоточилась на подаче: голос, дикция, 
техника речи и создание сценария, который удержит внимание 
слушателя до самого конца.

Приятным бонусом к обучению стал вкусный кофе-брейк, где 
участники смогли подкрепиться и обсудить прошедшие лекции. 

В конце обучения ребятам дали задание: сделать собствен-
ный подкаст, который будет участвовать в конкурсе. За две 
недели нашим активистам нужно было найти гостя, записать с 
ним подкаст, подготовить описание и обложку. 

Эти 10 дней для ребят были нелёгкими, но они справились с 
поставленной задачей. Члены «Первого Аграрного» медиацен-
тра с радостью помогали нам в воплощении идей. Они подели-
лись опытом в настройке оборудования и наглядно объяснили 
нюансы постпродакшена медиапродуктов. 

От себя добавлю, что самым сложным было найти интерес-
ного гостя, который смог бы откликнуться своевременно. Было 
непросто собраться с мыслями перед камерой. Перед записью 
мы минут 30 просто разговаривали с гостем, чтобы привыкнуть 
друг к другу и создать более мягкую и дружескую обстановку. 
Только после этого я перестал нервничать и запинаться через 
слово, после чего провёл уже полноценный подкаст.

10 ноября в Доме Книги были подведены итоги конкурса, в 
котором участвовали студенты из разных вузов. Каждый участ-
ник получил сертификат об участии, а также мерч Молодёжно-
го центра развития личности Краснодарского края, который яв-
ляется инициатором и организатором данного медиапроекта. 

Мы очень рады, что нам удалось поучаствовать в таком инте-
ресном обучении. Уверены, что эти знания пригодятся в буду-
щем. Здорово, что наш университет даёт много возможностей 
для развития таланта каждого студента. Ждите новых интерес-
ных подкастов в соцсетях университета!

Борис Оганджанов,
факультет прикладной информатики
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    МЕРИДИАН
Дорога, которая соединяет поколения 

Коррупция – угроза стабильности и питательная среда для терроризма

В Кубанском ГАУ прошла встреча поколений – ветераны Байкало-Амурской магистрали рассказали студентам о своей молодости, труде и вере в будущее.

Коррупция – это правонарушение, которое не только 
подрывает экономическую устойчивость и нравствен-
ные принципы общества, но и создаёт благоприятные 
условия для развития преступности. В условиях нарас-
тания международных угроз коррупционные схемы 
становятся мощным инструментом для террористи-
ческих организаций, позволяя им осуществлять свои 
цели с большей эффективностью.

Используя различные коррупционные схемы, террористиче-
ские организации получают возможность приобретать оружие, 
обеспечивать свою конспирацию, мобильность внутри страны, 
незаконно пересекать государственные границы и подкупать 
должностных лиц.

Существует множество схем, где прослеживается взаи-
мосвязь между коррупцией и терроризмом. Прежде всего, 
коррупция в государственном аппарате создаёт условия для 
экстремистско-террористической деятельности, подрывая на-
циональную безопасность. Когда должностные лица прини-
мают взятки или злоупотребляют своими полномочиями, они 
фактически открывают двери для террористических групп, по-
зволяя им получать доступ к важной информации, оружию и 
ресурсам.

Террористические организации используют коррупцию как 
инструмент для уклонения от правосудия. Подкуп должност-

ных лиц позволяет им избежать преследования, а также обе-
спечивает необходимую конспирацию и мобильность внутри 
страны. Это создаёт серьёзные проблемы для правоохрани-
тельных органов, которые сталкиваются с трудностями в борь-
бе с такими группами.

Противодействие коррупции и терроризму
Совершенствование механизма надзора и контроля – основ-

ной элемент в борьбе с коррупцией и связанными с ней угро-
зами. Необходимы комплексные меры, направленные на укре-
пление институтов, повышение прозрачности и подотчётности 
государственных органов. Важно также развивать программы 
по повышению осведомлённости граждан о последствиях кор-
рупции и способах её предотвращения.

Борьба с коррупцией: стратегии и меры
Борьба с коррупцией требует комплексного подхода, вклю-

чающего как законодательные инициативы, так и обществен-
ные движения. Вот несколько ключевых направлений, которые 
могут помочь в этом:

1. Ужесточение законодательства: необходимы более стро-
гие законы, касающиеся коррупционных преступлений, а также 
эффективные механизмы их исполнения. Важно создать усло-
вия для привлечения к ответственности не только исполните-
лей, но и организаторов коррупционных схем.

2. Прозрачность и подотчетность: одним из основных спосо-
бов борьбы с коррупцией является повышение прозрачности 
работы государственных органов. Это включает в себя доступ 
граждан к информации о расходах бюджета, тендерах и других 
аспектах государственной деятельности.

3. Образование и просвещение: важно проводить образова-
тельные программы, направленные на повышение осведомлен-
ности граждан о вреде коррупции и способах ее предотвра-
щения. Молодежь должна понимать, что борьба с коррупцией 
– это не только задача государства, но и каждого из нас.

4. Гражданское общество: поддержка независимых органи-
заций и активистов, работающих в области антикоррупцион-
ной деятельности, играет важную роль. Гражданское общество 
должно иметь возможность контролировать действия властей 
и привлекать внимание к случаям коррупции.

5. Международное сотрудничество: поскольку коррупция 
часто имеет транснациональный характер, важно развивать 
международное сотрудничество в борьбе с ней. Обмен инфор-
мацией между странами, совместные расследования и созда-
ние международных антикоррупционных стандартов могут 
значительно повысить эффективность борьбы с этим явлением.

Коррупция – это серьёзная угроза для развития общества и 
государства в целом. Только вместе мы сможем создать обще-
ство, свободное от коррупции, где царят честность, справедли-
вость и доверие.

Будь бдителен!

В Кубанском ГАУ прошла 
встреча ветеранов Байка-
ло-Амурской магистрали со 
студентами в рамках проек-
та «БАМ – будь активным и 
молодым 2.0». Проект реа-
лизует организация «Регион 
93» при поддержке гранта 
Губернатора Краснодарского 
края и Законодательного Со-
брания Краснодарского края. 
Его цель – сохранить память 
о тех, кто участвовал в стро-
ительстве Байкало-Амурской 
магистрали, и передать их 
опыт молодому поколению.

Участниками мероприятия 
стали ветераны строитель-
ства Байкало-Амурской ма-
гистрали, представители сту-
денческих отрядов Кубани, а 
также активисты молодёжных 
и общественных движений.

Ректор КубГАУ Александр 
Трубилин поприветствовал 
участников встречи и побла-
годарил ветеранов за то, что 
они нашли время прийти и 
поделиться своими воспоми-
наниями. Он подчеркнул, что 
молодость – это не возраст, 
а сила духа, и именно такие 
люди, как строители Байка-
ло-Амурской магистрали, по-
казывают студентам, что на-
стоящие дела совершаются не 
ради наград, а ради будущего. 

На встрече присутствова-
ли руководитель департа-
мента молодежной политики 
Краснодарского края Роман 
Дмитриев, советник губерна-
тора края Андрей Зайцев, на-
чальник управления по делам 
молодежи Денис Малюков, 
проректор по международ-
ной и молодежной политике   
КубГАУ Татьяна Полутина и 
депутат Законодательного 
Собрания Краснодарского 
края Виктор Чернявский, а 
также другие представители 

органов власти и обществен-
ных организаций региона.

Вёл встречу поколений 
Виктор Чернявский. Он по-
делился своими воспомина-
ниями: в 1981 году он приехал 
на БАМ в составе студенче-
ского отряда «СКИФ».

– Тогда, в тайге, мы были 
молоды, но делали взрослое 
дело. Там, среди холода, ра-
боты и смеха, мы учились на-
стоящей дружбе, – рассказал 
он.

Встреча получилась по-
настоящему тёплой и ис-
кренней. Люди говорили не 
о подвигах, а о жизни – о том, 
как по утрам снег заваливал 
пути, как мороз доходил до 
шестидесяти градусов, как 
земля порой буквально «съе-
дала» уложенные шпалы, и 
всё приходилось начинать 
заново. Но в этих воспоми-
наниях не было жалоб. В них 
звучала гордость, простая 
человеческая сила и чувство 
долга. Кто-то вспоминал, как 
на БАМе встретил свою судь-
бу – создавал семьи, растил 
детей в суровой северной 
тайге. «Мы жили просто, но 
с верой. И это чувство до сих 
пор греет», – сказала одна из 
участниц встречи.

На встрече звучали стихи – 
свои и написанные бамовца-
ми прошлых лет. Показали 
документальный фильм о 
строительстве, где на экране 
оживали лица молодых ре-
бят, которые когда-то стро-
или дорогу через горы и бо-
лота. Между поколениями не 
чувствовалось расстояния – 
только уважение, интерес и 
что-то очень человеческое, 
объединяющее.

Роман Дмитриев отме-
тил, что Байкало-Амурская 
магистраль стала символом 

молодости, силы и веры в бу-
дущее:

– Байкало-Амурская ма-
гистраль – это не просто 
стройка века, это молодеж-
ная стройка века. Вы не сви-
детели той истории – вы её 
создатели. Очень приятно, 
что вы подсказываете, сове-
туете, где-то наставляете 
нас, молодых. Эти добрые 
традиции – комсомола, пио-
нерии, студенческих отря-
дов – сегодня возрождают-
ся, и за это стоит сказать 
спасибо президенту России 
Владимиру Путину. Создано 
«Движение Первых», раз-
вивается движение студен-
ческих отрядов, и среди нас 
есть те, кто продолжает 
ваше дело. Нам действи-

тельно повезло, потому 
что у нас есть на кого рав-
няться. Пока вы рядом, жива 
и память, и дух той великой 
эпохи.

В рамках встречи состоя-
лась церемония награждения 
ветеранов, посвятивших этой 
стройке часть жизни. Им вру-
чили юбилейные медали «50 
лет Байкало-Амурской маги-
страли» и благодарственные 
письма. Зал аплодировал 
стоя, а награждённые улыба-
лись, сжимая в руках медали, 
как символ прожитых лет.

Разговор продолжился уже 
под открытым небом. Все 
вместе – студенты, препода-
ватели и ветераны – вышли 
в Ботанический сад имени 
И.С. Косенко, чтобы зало-

жить Аллею кубанских ве-
теранов Байкало-Амурской 
магистрали – идею, пред-
ложенную и поддержанную 
мэром Краснодара Евгением 
Наумовым.

В высадке прияли участие 
студенты вузов Краснода-
ра. Они вместе высадили 
клёны – символ стойкости и 
преемственности поколений. 
Всё происходило дружно, с 
улыбками и песнями. Каза-
лось, будто та самая атмос-
фера БАМа вернулась – толь-
ко теперь уже в кубанской 
земле. Рядом кто-то напевал 
знакомые строчки, кто-то де-
лился воспоминаниями. На 
лицах – свет, в руках – земля. 
В этом было всё: жизнь, труд, 
память.

Когда прозвучала песня 
«Дорога на БАМ», написан-
ная Ольгой Курносовой и 
членом Союза писателей 
России Виталием Чайкой, все 
подхватили её с первых ак-
кордов. Эта песня давно ста-
ла гимном кубанских бамов-
цев – в ней гордость, доброта 
и то чувство плеча, которое 
не стареет. Её пели и в зале, 
и потом, уже под открытым 
небом – под шелест листвы и 
ровный стук сердец.

Байкало-Амурская маги-
страль – это не только же-
лезная дорога. Это дорога, 
которая и сегодня соединяет 
сердца.

Егор Болотов,
факультет 

прикладной информатики
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ректора университета по адресу: 
350044, г. Краснодар, ул. Калинина, 13. 

Отдел кадров (ауд. 422)

Федеральное государственное бюджетное образовательное  
учреждение высшего образования

Анастасия Сергеевна АЛЕКСЕЕВА
Галина Анатольевна АНДРЕЯНОВА

Вячеслав Александрович БЕЛОВ
Анастасия Игоревна БОЕВА

Максим Дмитриевич ВОЛЧКЕВИЧ
Ольга Анатольевна ГЕРАСИМЕНКО

Роман Викторович ГЛАДКОВ
Екатерина Георгиевна ЕЛИСЕЕВА
Евгения Андреевна ЗАЦЕПИНА

Владимир Дмитриевич ЗЕЛЕНСКИЙ
Кристина Алексеевна ЗЮЗИКОВА
Ольга Святославовна ИВАНОВА

Ирина Александровна ИГОЛКИНА
Светлана Владимировна КАДЫРОВА

Татьяна Александровна КАПИЦА
Полина Валерьевна КИМ
Ольга Ивановна КОВАЛЬ

Никита Русланович КОМИССАРОВ
Эдуард Анатольевич КОПКОВ

Марина Александровна КОРОВИНА
Дмитрий Александрович КРЕПЫШЕВ

Людмила Григорьевна КУБЛАШВИЛИ
Анна Сергеевна КУРАКИНА

Александр Григорьевич ЛЕОНОВ
Сергей Григорьевич МАКСИМОВ
Сергей Александрович МИССУРА

Елена Васильевна МИЩЕНКО
Александр Дмитриевич МОРОЗ

Дмитрий Игоревич МУЛИК
Лев Викторович НАЗАРЕНКО

Татьяна Николаевна ПАВЛОВА
Ольга Евгеньевна ПАВЛОВСКАЯ

Александр Вячеславович ПЕРЕПЕЧКО
Александр Анатольевич ПОЛИДИ

Валентина Николаевна ПШЕНИЧНАЯ
Сергей Владимирович РЯЗАНОВ

Ирина Николаевна САДЫРБАЕВА
Олег Николаевич САУЛЯК

Олег Михайлович СКОБЫЛЕВ
Асфар Асланбиевич ТЕУЧЕЖ

Сергей Владимирович ЧЕРКЕСОВ
Елизавета Владимировна ЧЕРНЕЙ

Сергей Семенович ЧУМАКОВ
Евгений Александрович ШАПИРО

Рустем Адамович ШИЧИЯХ
Денис Сергеевич ЮРЧЕНКО

Айгуль Игоревна ЯТКИНА

НАШИ  ЮБИЛЯРЫ
В стенах научной библиотеки Кубанского ГАУ хранится настоящий клад, который привлекает внимание всех 

ценителей истории, науки и книжного искусства – фонд редких книг.

За более чем столетнюю 
историю библиотека собрала 
уникальную коллекцию, на-
считывающую сегодня 10 500 
экземпляров. Эти издания  –
свидетельства эпох, отража-
ющие научную, историческую, 
художественную и библиогра-
фическую ценность.

Шедевры книгоиздания
Посещая этот отдел, вы 

можете прикоснуться к луч-
шим образцам издательской 
культуры. Фонд включает 
книги, выпущенные легендар-
ными издателями, чьи имена 
стали синонимами качества 
и просвещения: И.Д. Сытин, 
О.М. Вольф, Ф.Ф. Павленков, 
А.Ф. Девриен, А.С. Суворин, 
А.Ф. Маркс.

Особое место занимают 
первые энциклопедии и слова-
ри русского книгопечатания:

• словарь Брокгауза-Ефрона;
• словарь братьев Гранат; 
• народная энциклопедия 

И.Д. Сытина;
• полная энциклопедия рус-

ского сельского хозяйства и 
соприкасающихся с ним наук 
А.Ф. Девриена.

Многие из этих шедевров 
были напечатаны в типогра-
фиях, бывших центрами обще-
ственной жизни своего време-
ни: Императорской академии 
наук, Санкт-Петербургского 
университета, Синодальной 
типографии, Московского 
университета, товарищества 
«Общественная польза» и 
других.

Книги с историей
Фонд многогранен. В нём 

собраны репринтные и факси-
мильные издания, первые кни-
ги, поступившие в библиоте-
ку, а также книги, изданные в 
годы Великой Отечественной 
войны. Отдельного внимания 
заслуживают экземпляры с ав-
тографами и книги с необыч-
ным полиграфическим оформ-
лением. 

Каждый том в этом фонде 
хранит свою тайну. Многие 
из них поменяли нескольких 
владельцев, прежде чем ока-
заться в нашей библиотеке. 
Сохранение этих хрупких па-
мятников – важнейшая задача 
библиотекарей, обеспечиваю-
щая преемственность поколе-
ний.

Многие книги поражают 
не только содержанием, но 
и мастерством исполнения: 
ценные рукописные источни-
ки, филигранная работа пере-

плётчиков, золотое тиснение, 
подобранные с особым вку-
сом шрифты. Это подлинные 
образцы книгоиздательского 
и переплётного искусства.

Самые ранние издания
Самые старинные издания, 

которыми гордится библио-
тека, переносят нас в XVIII–
XIX века:

• Подробный словарь уве-
селительного, ботанического 
и хозяйственного садовод-
ства (1792 г.);

• Nees Von Esenbeck T.F.L. 
Plantae officinales [medicinales] 
oder Sammlung officineller 
Pflanzen (1828 г.);

• С. Маслов «Историческое 
обозрение действий и трудов 
Императорскаго Московскаго 
общества сельскаго хозяй-
ства...» (1850 г.);

• «Журнал садоводства», 
издаваемый Российским об-
ществом любителей садовод-
ства (1856 г.);

• К.С. Веселовский «О кли-
мате России» (1857 г.).

Нельзя не отметить и кол-

лекцию трудов КСХИ (Кубан-
ского сельскохозяйственно-
го института). Вскоре после 
окончания Гражданской вой-
ны, а точнее в 1923 году, вуз 
начал издавать свои научные 
труды, которые и поныне хра-
нятся в редком фонде нашей 
библиотеки (Труды Кубан-
ского сельскохозяйственного 
института: Т.1-IX, изданные 
в 1923–1929 гг.). В них мож-
но ознакомиться со статьями 
Н.А. Захарова, А.А. Малиго-
нова, Г.В. Жукова, Е.С. Блаж-
него и других видных учёных. 
Здесь же находятся и труды 
учёных более позднего пери-
ода (1929–1950 гг.).

Краеведение и периодика
Важное место в фонде зани-

мают книги по краеведению. 
Наибольший интерес пред-
ставляют региональные изда-
ния, отражающие экономику, 
культуру, архитектуру края, 
историю освоения и развития 
сельского хозяйства.

Фонд редких изданий, поми-
мо книг и брошюр, располага-
ет коллекцией периодических 
изданий, которая включает 

журналы и газеты, начиная с 
1861 года. Мы можем позна-
комиться с журналами доре-
волюционной России, такими 
как «Вестник императорского 
Российского общества садо-
водства», «Аквариум и ком-
натные растения», «Черно-
морское сельское хозяйство», 
«Вестник сельского хозяй-
ства» и другие.

Имеется в редком фонде и 
коллекция иностранной ли-
тературы. Многие книги из 
данной коллекции являются 
уникальными историческими 
источниками, отражающими 
развитие мысли и науки, со-
храняя культурное наследие и 
предоставляя учёным доступ к 
редкой информации.

Сохранить любой ценой
Удивительно, но большая 

часть фонда была сохранена, 
несмотря на все перипетии 
истории: реорганизации, не-
однократные переезды ин-
ститута и даже оккупацию 
Краснодара во время Великой 
Отечественной войны. К сча-
стью, основной книжный фонд 
остался в городе. Хотя, к со-
жалению, около 15% было вы-
везено немецкими войсками в 
Германию, сотрудники библи-
отеки смогли спасти основную 
часть коллекции.

Даже в самые тяжёлые годы 
книжному делу уделялось 
огромное внимание. Комплек-
тование библиотеки прерыва-
лось только на время оккупа-
ции, и уже в военное время в 
отдел начали поступать учеб-
ники по овощеводству, цвето-
водству и анатомии растений. 
Сегодня эта коллекция 1941–
1945 гг. является уникальным 
свидетельством стойкости на-
уки.

Раритеты аграрной науки
Материалы Редкого фонда 

позволяют не только оценить 
красоту старинных изданий, 
но и проследить развитие 
аграрной мысли. Особый ин-
терес представляют учебные 
пособия, ставшие классикой:

•  П.А. Костычев «Почво-
въдънiе: курс лекций, читан-
ный в 1886–1887 гг.» (рукопис-
ная книга);

• А.Н. Сабань «Краткий курс 
почвовъдънiя» (1909 г.);

• К.А. Тимирязев «Жизнь 
растений» (1914 г.).

Жизнь старинной 
книги сегодня

Знакомство с коллекциями 
Фонда происходит, прежде 
всего, благодаря книжным 
выставкам и литературным 
обзорам. Студенты с большим 
интересом посещают выстав-
ки редких книг и слушают об-
зоры, которые, начиная с 2023 
года, проводит сотрудник от-
дела – ведущий библиотекарь 
Глеб Жданов. Наибольший 
интерес вызвали такие выстав-
ки-обзоры как «В плену тропи-
ческих широт», «Тернистыми 
тропами научного плодовод-
ства», «Золотые страницы от-
ечественной метеорологии», 
«Тайны водного царства», 
«Вглядываясь в космическую 
даль», «Сокровища мировой 
архитектуры» и др.

Чтобы старая книга жила и 
продолжала служить своему 
читателю, сотрудники библи-
отеки ведут большую работу 
по созданию цифровых ресур-
сов, благодаря которым посе-
тители знакомятся с электрон-
ным форматом уникального 
документа. На сегодняшний 
день оцифровано более 1500 
экземпляров редкого фонда.

Приглашаем всех желающих 
прикоснуться к старинным 
книгам и ощутить дух про-
шлых столетий!

Татьяна Спасова,
заведующий 

отделом библиотекиСтуденты с большим интересом посещают выставки редких книг

Фонд включает книги, выпущенные легендарными издателями,
 чьи имена стали синонимами качества и просвещения



По итогам тестирования GigaChat верно ответил на большинство вопросов и получил оценку «хорошо»
Для обсуждения новой образовательной

 программы собралась мощная команда заинтересованных сторон

Соглашение о сотрудничестве открывает новые возможности 
для реализации научно-технологических инициатив
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Промышленное виноделие в фокусе GigaChat окончил Кубанский ГАУ

От пробирки до потребителя

В результате сессии были определены 
направления развития новой образовательной программы

В Кубанском ГАУ состоялась форсайт-сессия «Промышленное виноделие», по-
свящённая модернизации образовательных программ вуза. Университет открыл 
двери для честного и продуктивного разговора с теми, кто сегодня создаёт вино 
на Кубани.

Нейросеть GigaChat от Сбера сдала итоговый комплексный квалификационный 
экзамен по направлению «Агробиотехнологии и устойчивое сельское хозяйство» 
в Кубанском ГАУ. Данное достижение подчёркивает значительный прогресс в при-
менении генеративного искусственного интеллекта для решения задач сельского 
хозяйства.

В Кубанском государственном аграрном университете прошла проектная сессия 
с участием представителей ФКП «Щёлковский биокомбинат». Стороны обсудили 
перспективы совместных проектов в области биотехнологий и подписали согла-
шение о сотрудничестве.

Открытие новой образова-
тельной программы в КубГАУ – 
это всегда результат тщатель-
ного анализа потребностей 
региона. Прежде чем запускать 
новые направления, универси-
тет стремится к прямому диа-
логу с индустрией. Именно эта 
цель легла в основу форсайт-
сессии по промышленному ви-
ноделию.

Собралась мощная команда 
заинтересованных сторон. За 
круглыми столами сидели не 
только наши преподаватели, 
студенты и аспиранты, но и 
ключевые фигуры отрасли. 
Среди них – представите-
ли ведущих винодельческих 
предприятий, отраслевых со-
юзов.

Особую ценность встрече 
придало участие представи-
телей власти. В обсуждении 
приняли участие председа-
тель комитета по развитию аг-
ропромышленного комплекса, 
продовольствию и потреби-
тельскому рынку ЗСК Сергей 
Орленко, а также начальник 
отдела по виноградарству и 
винодельческой промышлен-
ности Министерства сельско-
го хозяйства и перерабатыва-
ющей промышленности края 
Симон Черепнин.

Ректор Александр Труби-
лин поприветствовал гостей 
и отметил, что открытие но-
вой программы по подготовке 
специалистов промышлен-

В результате прохождения 
итогового квалификационно-
го экзамена модель продемон-
стрировала уровень знаний, 
соответствующий уровню ба-
калавра.

Экзамен состоял из двух ча-
стей:

– первая часть (тестирова-
ние) состояла из 15 вопросов с 
вариантами ответов;

– вторая часть включала 10 
открытых практических во-
просов, требующих развёрну-
тых ответов.

Такой формат полностью 
повторяет выпускные испыта-
ния для студентов-бакалавров 
и обеспечивает всестороннюю 
оценку компетенций модели 
искусственного интеллекта.

В ходе обучения нейросеть 
освоила восемь ключевых на-
правлений агропромышлен-
ного комплекса: агрономию, 
агрохимию и защиту растений, 
аквакультуру, ветеринарию, 
зоотехнию, лесное дело, про-
изводство пищевых продук-
тов и садоводство. Освоение 
столь широкого спектра дис-
циплин подтверждает го-
товность модели к решению 
сложных профессиональных 
задач в сфере АПК.

Главная цель сессии – опре-
делить направления взаи-
модействия и объединить 
научный потенциал универ-
ситета с производственными 
возможностями предприятия.

В мероприятии приняли 
участие проректоры КубГАУ 
Алексей Петух и Алексей 
Креймер, руководитель про-
ектного офиса университета 
Светлана Морозкина, ди-
ректор ФКП «Щелковский 
биокомбинат» Олег Акилин 
и ведущие сотрудники пред-
приятия.

Гости ознакомились с ра-
ботой Центра биотехнологий, 
Центра молекулярно-генети-
ческих исследований, учебно-
инновационными лаборато-
риями кафедры «Биофизики, 
биохимии и биотехнологии».

Заместитель руководителя 

службы развития биокомби-
ната Наталья Хаустова отме-
тила, что университет распо-
лагает современной научной 
базой и высококвалифициро-
ванными специалистами.

 – Мы видим возможность 
объединить науку и про-
мышленное производство. 
КубГАУ обладает всеми ком-
петенциями для проведения 
исследований и разработок, 
а наш биокомбинат – опы-
том и инфраструктурой для 
их внедрения, – рассказала 
Наталья Хаустова.

Руководитель проектного 
офиса КубГАУ Светлана Мо-
розкина отметила, что со-
вместная работа с индустри-
альным партнером открывает 
путь для трансфера научных 
знаний из лабораторий уни-
верситета в промышленное 

производство, позволяя бы-
стрее выводить инновацион-
ные разработки на рынок.

 – Щёлковский биокомби-
нат предоставляет необ-
ходимые компетенции и ин-
фраструктуру для выпуска 
вакцин и других биотехно-
логических продуктов, что 
обеспечивает возможность 
доведения готового продук-
та до конечного потребите-
ля – сельхозтоваропроизво-
дителей, – отметила она.

Директор ФКП «Щёлков-
ский биокомбинат» Олег 
Акилин рассказал, что со-
трудничество с КубГАУ от-
крывает возможности для 
реализации совместных на-
учно-технологических про-
ектов в области биотехноло-
гий. По его словам, сегодня 
рынок формирует задачи и 

ставит их перед производи-
телями, а партнерство с уни-
верситетом позволяет искать 
оптимальные решения со-
вместно с учеными и превра-
щать научные разработки в 
реальные продукты для про-
изводства.

– В рамках программы 
«Приоритет 2030» на базе 
КубГАУ созданы продвину-
тые лабораторные базы для 
разработки биотехнологи-
ческих продуктов, в первую 
очередь вакцин. Мы плани-
руем создавать совместные 
проекты по разработке и 
выводу вакцин на рынок Рос-
сийской Федерации. Сейчас, в 
условиях программы импор-
тозамещения, есть большая 
потребность в современных 
высококачественных вакци-
нах.

Компетенции наших кол-
лег в университете по-
зволяют реализовать эти 
проекты, и мы уверены, что 
совместно созданные про-

дукты будут востребованы 
животноводами и рынком в 
целом. Они позволят пред-
ложить отечественные 
решения, которые по каче-
ству превзойдут импортные 
аналоги, – подчеркнул Олег 
Акилин.

По итогам проектной сес-

сии была разработана до-
рожная карта дальнейшего 
взаимодействия, а также 
подписано соглашение о со-
трудничестве, открывающее 
новые возможности для ре-
ализации научно-технологи-
ческих инициатив.

Проектный офис

ного виноделия закономер-
но и необходимо для уни-
верситета. Нельзя готовить 
специалистов в этой сфере 
– плодоовощеводов и вино-
градарей – и обходить вни-
манием само виноделие. Это 
особенно актуально, учиты-
вая, что многие наши выпуск-
ники трудятся на винодельче-
ских предприятиях региона. 
Дополнительным стимулом 
стало конкретное указание 
от нашего учредителя, Мини-
стерства сельского хозяйства: 
находясь на юге страны, мы 
просто обязаны развивать ви-
ноделие и энологию. Тем бо-
лее университет обладает не-
плохой материальной базой.

В формате интенсивной 
групповой работы участни-
ки не просто обсуждали, а 

диагностировали отрасль. 
Команды фиксировали клю-
чевые барьеры – технологиче-
ские «узкие места», кадровый 
дефицит, организационные и 
маркетинговые сложности.

Самое важное: эти зафик-
сированные проблемы не 
остались висеть в воздухе.       
В результате обсуждения 
они трансформировались в 
конкретные задачи для уни-
верситета. Какие исследова-
ния нужно запустить? Какие 
модули добавить в образо-
вательную программу? Какие 
совместные проекты необхо-
димы для решения выявлен-
ных проблем?

В результате сессии были 
получены важные резуль-
таты. Сформирована пред-
варительная карта проблем 
и барьеров винодельческой 
отрасли региона, определе-
ны приоритетные задачи для 
совместной работы, а также 
направления для развития 
новой образовательной про-
граммы.

Это мероприятие – часть 
стратегии Кубанского ГАУ по 
усилению практикоориенти-
рованности обучения, а также 
демонстрирует готовность 
университета к совместному 
с агробизнесом поиску ре-
шений насущных отраслевых 
проблем.

Успешное завершение об-
учения стало возможным 
благодаря реализации боль-
шого партнёрского проекта 
между Сбером и КубГАУ. В 
работе приняли участие более 
90 экспертов, разработавших 
уникальные обучающие мате-
риалы, которые в сочетании 
с передовыми технологиями 
Сбера позволили достичь вы-
соких результатов.

Ответы модели оценивала 
комиссия под руководством 
академика РАН, профессора, 
ректора КубГАУ Александра 
Трубилина. По итогам тести-
рования GigaChat верно отве-
тил на большинство вопросов 
и получил оценку «хорошо», 
что подтверждает высокий 
уровень усвоения учебного 
материала.

GigaChat может внести 
существенный вклад в даль-
нейшее развитие сельского 
хозяйства в России. Подтверж-
дённый уровень компетенций 
позволяет нейросети быть 
персональным цифровым по-
мощником для специалистов 
отрасли.

Татьяна Крейтор, управля-
ющий директор департамента 
развития корпоративного биз-

неса Сбербанка, лидер отрас-
ли «АПК»:

– Успешная сдача выпускно-
го экзамена в КубГАУ даёт на-
шим клиентам возможность 
внедрять конкретные AI-
инструменты на базе GigaChat 
для решения практических за-
дач в АПК. По сути, мы создаём 
персонального помощника для 
отрасли, который сможет 
предотвращать заболевания 
растений и животных, опти-
мизировать условия их содер-
жания и брать на себя многие 
рутинные задачи. Уже в бли-
жайшем будущем фермеры 
смогут получать персональ-
ные рекомендации по севоо-
бороту, защите растений и 
повышению урожайности, ос-
нованные на анализе больших 
данных и опыте экспертов.

GigaChat ранее уже не раз 
справлялся с серьёзными 
экзаменационными испыта-
ниями. Модель сдала ЕГЭ по 
обществознанию и экзамены 
в медицинских вузах по ряду 
врачебных специальностей, 
прошла аттестацию по финан-
совой грамотности, банков-
скому делу и страхованию в 
РАНХиГС, а также сдала всту-
пительный экзамен в Гнесинку.



8 № 11 (1823) 15 ноября 2025 года Кубанский госагроуниверситет

Хроники ноября: яркие штрихи уходящей осени!
Осень подходит к концу, но уходящий ноябрь оставил после себя много ярких событий! Этот месяц был насыщенным: от первых шагов в знакомстве с университетом на Дне от-

крытых дверей до масштабного Всероссийского форума исторического наследия, прошедшего на базе нашего Кубанского ГАУ. Мы успели не только поработать, но и позаботиться 
о будущем, высадив тюльпаны в Ботаническом саду. Весна следующего года будет яркой! Мы собрали для вас самые запоминающиеся кадры – от торжественных мероприятий до 
незабываемых моментов студенческой жизни!


