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1 Цель и задачи освоения дисциплины 
 

Целью освоения дисциплины «Финансовый маркетинг» является форми-

рование комплекса знаний, позволяющих принимать обоснованные планово-

управленческие маркетинговые решения с учетом видов финансово-экономи-

ческой деятельности, а также осуществлять практическую проверку результа-

тов и рекомендаций по маркетинговой деятельности организации. 

Задачи дисциплины 

– ознакомление обучающихся с сущностью целостной концепции фи-

нансового маркетинга как современной философии управления для формиро-

вания комплекса экономических знаний, используемых в последующей про-

фессиональной деятельности;  

– изучение основных инфраструктурных тенденций, проблем и законо-

мерностей развития экономики под воздействием факторов маркетинговой 

среды с учетом использования ранее полученных основ экономических зна-

ний; 

– изучение системы понятий и направлений финансовой маркетинговой 

деятельности, овладение способностью находить организационно-управлен-

ческие решения в сфере финансового маркетинга, критически оценивать пред-

лагаемые варианты управленческих решений, разрабатывать и обосновывать 

предложения по их совершенствованию; 

– овладение комплексом финансового маркетинга, включающего анализ 

внутренней и внешней среды организации, изучение рынка, организацию мар-

кетингового управления и контроля в организации, для обоснования предло-

жений по совершенствованию системы финансового маркетинга организации 

с учетом критериев риска и социально-экономической эффективности; 

– изучение особенностей маркетинга на рынке ценных бумаг, банков-

ских и страховых услуг с последующим анализом различных вариантов управ-

ленческих решений в этой сфере. 

 

 

2 Перечень планируемых результатов обучения по дисци-

плине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

ОПОП ВО  
 

В результате освоения дисциплины формируются следующие ком-

петенции: 

ПКС-4 – Способность критически оценить предлагаемые варианты 

управленческих решений, разработать и обосновать предложения по их совер-

шенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, 

рисков и возможных социально-экономических последствий, в том числе с ис-

пользованием цифровых технологий. 
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3 Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 
 

«Финансовый маркетинг» является дисциплиной части, формируемой 

участниками образовательных отношений ОПОП ВО (Б1.В.1.03) подготовки 

обучающихся по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, направлен-

ность «Финансы и кредит». 

 

 

4 Объем дисциплины (144 часа, 4 зачетных единицы) 

Виды учебной работы 

Объем, часов 

Очная форма  

обучения 

Очно-заочная 

форма обучения 
   

Контактная работа 

в том числе: 

⎯ аудиторная по видам учебных занятий 

69 31 

66 28 

⎯ лекции 34 12 

⎯ практические 32 16 

⎯ внеаудиторная 3 3 

⎯ экзамен 3 3 

Самостоятельная работа 

в том числе: 
75 113 

⎯ прочие виды самостоятельной работы  21 86 

⎯ контроль 54 27 
   

Итого по дисциплине  144 144 

в том числе в форме практической подготовки  - - 

 

 

5 Содержание дисциплины 

 

По итогам изучаемой дисциплины обучающиеся сдают экзамен. 

Дисциплина изучается на 2 курсе, в 4 семестре по учебному плану очной 

формы обучения, на 2 курсе, в 4 семестре по учебному плану очно-заочной 

формы обучения. 

 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о

р
м

и
р

у
ем

ы
е
 к

о
м

п
е
т
е
н

ц
и

и
 

С
ем

ес
т
р

 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах)  

Лек

ции 

в том 

числе 

в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

в том 

числе в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Са-

мо-

стоя-

тель-

ная 

ра-

бота 

         

 
Раздел 1 Базовые основы марке-

тинга 
       

1 

Сущность и содержание финансового 

маркетинга 

1.Основные понятия и функции мар-

кетинга 

2.Сущность и содержание финансо-

вого маркетинга 

3.Концепции финансового марке-

тинга 

4.Виды маркетинговой деятельности 

ПКС-

4 
4 2    7 

2 

Финансовый рынок и маркетинговая 

среда 

1.Характеристика финансового 

рынка. Классификация рынков 

2.Понятие среды маркетинга 

3.SWOT-анализ: сущность и методика 

ПКС-

4 
4 2  4  7 

3 

Маркетинговые исследования на фи-

нансовом рынке. комплекс марке-

тинга 

1.Маркетинговая информация и ее 

виды 

2.Маркетинговые исследования на 

финансовом рынке и методы их про-

ведения 

3.Комплекс маркетинга 

ПКС-

4 
4 4  2  7 

 Раздел 2 Комплекс маркетинга        

4 

Товарная политика 

1.Объекты маркетинговой деятельно-

сти 

2.Управление товарами и услугами 

3.Сегментирование рынка и выбор це-

левых сегментов 

ПКС-

4 
4 4  4  7 

5 

Ценовая политика 

1.Цена и ее роль в комплексе марке-

тинга 

2.Факторы ценообразования и этапы 

установления цены 

3.Методы и стратегии ценообразова-

ния 

ПКС-

4 
4 4  4  8 

6 
Сбытовая и коммуникационная поли-

тика 

ПКС-

4 
4 4  2  7 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о

р
м

и
р

у
ем

ы
е
 к

о
м

п
е
т
е
н

ц
и

и
 

С
ем

ес
т
р

 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах)  

Лек

ции 

в том 

числе 

в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

в том 

числе в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Са-

мо-

стоя-

тель-

ная 

ра-

бота 

         

1.Каналы распределения товаров 

(услуг) и типы конкурентных отноше-

ний 

2.Задачи и решения в области сбыто-

вой политики 

3.Сущность и виды маркетинговых 

коммуникаций 

4.Электронная коммерция как эле-

мент сбытовой и коммуникационной 

политики 

7 

Организация и управление маркетин-

гом 

1.Маркетинговые службы организа-

ции 

2.Планирование маркетинга 

3.Стратегии маркетинга 

4.Маркетинговый контроль и анализ 

5.Бюджет маркетинга 

ПКС-

4 
4 4  4  8 

 Раздел 3 Финансовый маркетинг        

8 

Банковский маркетинг 

1.Особенности банковской деятель-

ности 

2.Цели, задачи и направления банков-

ской деятельности 

3.Сегментирование рынка банковских 

продуктов 

4.Комплекс банковского маркетинга 

ПКС-

4 
4 4  4  8 

9 

Страховой маркетинг 

1.Понятие и сущность страхового 

маркетинга. Характеристика страхо-

вого рынка 

2.Особенности страхового марке-

тинга 

3.Сегментирование страхового рынка 

4.Комплекс страхового маркетинга 

ПКС-

4 
4 2  4  8 

10 

Маркетинг рынка ценных бумаг 

1.Понятие, сущность и особенности 

маркетинга на рынке ценных бумаг 

2.Сегментирование рынка брокерских 

услуг 

ПКС-

4 
4 4  4  8 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о

р
м

и
р

у
ем
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е
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о
м

п
е
т
е
н

ц
и

и
 

С
ем
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т
р

 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах)  

Лек

ции 

в том 

числе 

в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

в том 

числе в 

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

Са-

мо-

стоя-

тель-

ная 

ра-

бота 

         

3.Стратегия и планирование марке-

тинговой деятельности на рынке цен-

ных бумаг 

4.Комплекс маркетинга на рынке цен-

ных бумаг 
         

Итого 34  32  75 

 

Содержание и структура дисциплины по очно-заочной форме обуче-

ния 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о

р
м

и
р

у
ем

ы
е
 к

о
м

п
е
т
е
н

ц
и

и
 

С
ем

ес
т
р

 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах)  

Лек

ции 

в том 

числе 

в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

в том 

числе в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

         

 
Раздел 1 Базовые основы марке-

тинга 
       

1 

Сущность и содержание финансового 

маркетинга 

1.Основные понятия и функции мар-

кетинга 

2.Сущность и содержание финансо-

вого маркетинга 

3.Концепции финансового марке-

тинга 

4.Виды маркетинговой деятельности 

ПКС-

4 
4 1  –  11 

2 

Финансовый рынок и маркетинговая 

среда 

1.Характеристика финансового 

рынка. Классификация рынков 

2.Понятие среды маркетинга 

3.SWOT-анализ: сущность и методика 

ПКС-

4 
4 2  2  11 

3 

Маркетинговые исследования на фи-

нансовом рынке. комплекс марке-

тинга 

1.Маркетинговая информация и ее 

виды 

ПКС-

4 
4 1  2  11 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о

р
м

и
р

у
ем

ы
е
 к

о
м

п
е
т
е
н

ц
и

и
 

С
ем

ес
т
р

 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах)  

Лек

ции 

в том 

числе 

в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

в том 

числе в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

         

2.Маркетинговые исследования на 

финансовом рынке и методы их про-

ведения 

3.Комплекс маркетинга 

 Раздел 2 Комплекс маркетинга        

4 

Товарная политика 

1.Объекты маркетинговой деятельно-

сти 

2.Управление товарами и услугами 

3.Сегментирование рынка и выбор це-

левых сегментов 

ПКС-

4 
4 1  2  11 

5 

Ценовая политика 

1.Цена и ее роль в комплексе марке-

тинга 

2.Факторы ценообразования и этапы 

установления цены 

3.Методы и стратегии ценообразова-

ния 

ПКС-

4 
4 1  2  11 

6 

Сбытовая и коммуникационная поли-

тика 

1.Каналы распределения товаров 

(услуг) и типы конкурентных отноше-

ний 

2.Задачи и решения в области сбыто-

вой политики 

3.Сущность и виды маркетинговых 

коммуникаций 

4.Электронная коммерция как эле-

мент сбытовой и коммуникацион-

ной политики 

ПКС-

4 
4 1  –  11 

7 

Организация и управление маркетин-

гом 

1.Маркетинговые службы организа-

ции 

2.Планирование маркетинга 

3.Стратегии маркетинга 

4.Маркетинговый контроль и анализ 

5.Бюджет маркетинга 

ПКС-

4 
4 1  2  11 

 Раздел 3 Финансовый маркетинг        

8 

Банковский маркетинг 

1.Особенности банковской деятель-

ности 

ПКС-

4 
4 2  2  12 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о

р
м

и
р

у
ем

ы
е
 к

о
м

п
е
т
е
н

ц
и

и
 

С
ем

ес
т
р

 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах)  

Лек

ции 

в том 

числе 

в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

в том 

числе в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

         

2.Цели, задачи и направления банков-

ской деятельности 

3.Сегментирование рынка банковских 

продуктов 

4.Комплекс банковского маркетинга 

9 

Страховой маркетинг 

1.Понятие и сущность страхового 

маркетинга. Характеристика страхо-

вого рынка 

2.Особенности страхового марке-

тинга 

3.Сегментирование страхового рынка 

4.Комплекс страхового маркетинга 

ПКС-

4 
4 1  2  12 

10 

Маркетинг рынка ценных бумаг 

1.Понятие, сущность и особенности 

маркетинга на рынке ценных бумаг 

2.Сегментирование рынка брокерских 

услуг 

3.Стратегия и планирование марке-

тинговой деятельности на рынке цен-

ных бумаг 

4.Комплекс маркетинга на рынке 

ценных бумаг 

ПКС-

4 
4 1  2  12 

         

Итого 12  16  113 

 

 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для само-

стоятельной работы обучающихся по дисциплине  

 
1. Стукова Ю. Е. Финансовый маркетинг [Электронный ресурс] : метод. 

указания / Ю. Е. Стукова, П. Ф. Парамонов, Д. К. Иваницкий. – Краснодар: 

КубГАУ, 2021. – 82 c. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=12828 

 

7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации 
7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения ОПОП ВО 
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Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня сформированности ком-

петенций по дисциплинам, практикам в процессе освоения ОПОП 

ВО 
  

ПКС-4 – Способность критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений, раз-

работать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-

экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий, в 

том числе с использованием цифровых технологий 
 

 

3 Общественный финансовый сектор 
4 Финансовый маркетинг 
4 Цифровая экономика 
4 Финансовая среда предпринимательства и предпринимательские риски 
6 Организация деятельности Центрального банка 
6 Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности 
7 Управление рисками организации 
7 Банковский менеджмент 
8 Преддипломная практика 
8 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

* Номер семестра соответствует этапу формирования компетенции 

 

7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания 
Планируемые ре-

зультаты освое-

ния компетенции 

(индикаторы до-

стижения компе-

тенции)  

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 
неудовлетвори-

тельно (минималь-

ный не достигнут) 

удовлетвори-

тельно (мини-

мальный порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

      

ПКС-4 – Способность критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений, разработать и обосновать 

предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и воз-

можных социально-экономических последствий, в том числе с использованием цифровых технологий 

ПКС-4.1.  

Понимает и вы-

являет проблемы 

в сфере финан-

сов и денежно-

кредитного об-

ращения в про-

цессе анализа 

конкретных си-

туаций, предла-

гает способы их 

решения с уче-

том критериев 

социально-эко-

номической эф-

фективности, 

оценки рисков и 

возможных со-

циально-эконо-

мических по-

следствий. 

ПКС-4.3. 

Критически оце-

нивает предлага-

емые варианты 

управленческих 

решений, разра-

батывает и обос-

новывает пред-

ложения по их 

совершенствова-

нию. 

Уровень знаний 

о проблемах в 

сфере финансов 

и денежно-кре-

дитного обраще-

ния в процессе 

анализа конкрет-

ных ситуаций, а 

также о спосо-

бах и приемах 

реализации 

управленческих 

решений в усло-

виях цифровой 

экономики ниже 

минимальных 

требований или 

имели место 

грубые ошибки. 

При решении 

стандартных за-

дач в рамках 

описанных зна-

ний, не проде-

монстрированы 

основные уме-

ния и базовые 

навыки или 

имели место 

грубые ошибки. 

Минимально до-

пустимый уро-

вень знаний о 

проблемах в 

сфере финансов 

и денежно-кре-

дитного обраще-

ния в процессе 

анализа конкрет-

ных ситуаций, а 

также о способах 

и приемах реали-

зации управлен-

ческих решений 

в условиях циф-

ровой эконо-

мики или допу-

щено много не-

грубых ошибок. 

Продемонстри-

рованы основ-

ные умения в 

рамках описан-

ных знаний, ре-

шены типовые 

задачи. Имеется 

минимальный 

набор навыков 

для решения 

стандартных за-

Уровень знаний 

о проблемах в 

сфере финансов 

и денежно-кре-

дитного обраще-

ния в процессе 

анализа конкрет-

ных ситуаций, а 

также о способах 

и приемах реали-

зации управлен-

ческих решений 

в условиях циф-

ровой эконо-

мики соответ-

ствует про-

грамме подго-

товки или допу-

щено несколько 

негрубых оши-

бок. 

Продемонстри-

рованы все ос-

новные умения в 

рамках описан-

ных знаний, ре-

шены все типо-

вые задачи с до-

пущением негру-

бых ошибок. 

Продемонстри-

рованы базовые 

Уровень знаний 

о проблемах в 

сфере финансов 

и денежно-кре-

дитного обраще-

ния в процессе 

анализа конкрет-

ных ситуаций, а 

также о способах 

и приемах реали-

зации управлен-

ческих решений 

в условиях циф-

ровой экономики 

соответствует 

программе под-

готовки без до-

пущения оши-

бок. 

Продемонстри-

рованы все ос-

новные умения в 

рамках описан-

ных знаний, ре-

шены все типо-

вые задачи с не-

существенными 

недочетами. 

Продемонстри-

рованы навыки 

при решении 

устный опрос; 

реферат (доклад-

презентация); 

тест; 

кейс-задание;  

задание; 

рубежная кон-

трольная работа 

(для очно-заочной 

формы обучения); 

экзамен. 
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Планируемые ре-

зультаты освое-

ния компетенции 

(индикаторы до-

стижения компе-

тенции)  

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 
неудовлетвори-

тельно (минималь-

ный не достигнут) 

удовлетвори-

тельно (мини-

мальный порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

      

ПКС-4.4.  

Выбирает опти-

мальные органи-

зационные и 

технологические 

способы и при-

емы реализации 

управленческих 

решений в усло-

виях цифровой 

экономики. 

дач с некото-

рыми недоче-

тами. 

навыки при ре-

шении стандарт-

ных задач. 

стандартных за-

дач. 

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходи-

мые для оценки знаний, умений, навыков, характеризующих этапы фор-

мирования компетенций в процессе освоения ОПОП ВО 
 

Устный опрос 
(примеры вопросов) 

1) Дайте определение термину «маркетинг». 

2) Перечислите и охарактеризуйте этапы становления маркетинга. 

3) Дайте характеристику основным категориям маркетинга. 

4) Перечислите и охарактеризуйте функции маркетинга. 

5) Дайте характеристику финансовыми институтам. 

6) Что такое финансовый маркетинг и финансовый рынок? 

7) Каковы цель и функции финансового маркетинга? 

8) Перечислите и охарактеризуйте концепции управления маркетингом. 

9) Дайте характеристику маркетингу организаций, отдельных личностей, мест и 

идей. 

10) Перечислите и охарактеризуйте виды маркетинга в зависимости от размера охва-

ченного рынка и состояния спроса. 

11) Перечислите и охарактеризуйте виды маркетинга в зависимости от сферы при-

менения, отраслевой специфики и типу рекламного воздействия. 

 

Темы рефератов (докладов с представлением презентации) 

(примеры тем) 

1) Сущность и структура финансового рынка 

2) Направления использования маркетинга в финансовых отношениях 

3) Место финансового маркетинга в системе управления предприятием 

4) Агентские отношения и информационная асимметрия в процессе финансирова-

ния 

5) Концепция информационной эффективности финансовых рынков 

 

Тесты 

(примеры тестовых заданий) 

1. Преодоление информационной асимметрии ex ante в маркетинге осуществляется по-

средством: 

а. маркетинговых исследований 

б. принятия решений о разработке продукта и формировании ассортимента 
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в. реализации коммуникативной политики 

г. осуществления маркетингового контроля 

2. На финансовом рынке маркетинговые инструменты могут использовать: 

а. только банки 

б. банки и страховые компании 

в. только инвесторы 

г. продавцы и покупатели финансовых инструментов 

3. Финансовый маркетинг в широком смысле включает: 

а. банковский и страховой маркетинг 

б. маркетинг финансовых услуг 

в. все виды маркетинговой деятельности на финансовом рынке 

г. различные виды маркетинговой деятельности на финансовом рынке и рынке 

товаров 

4. На финансовом рынке организация является инвестором в случае… 

а. выпуска и размещения ценных бумаг 

б. привлечения кредитов банков 

в. приобретения ценных бумаг других предприятий 

г. привлечения денежных средств юридических и физических лиц 

5. На рынке ценных бумаг предприятие может выступать: 

а. только в качестве продавца финансовых инструментов 

б. только в качестве покупателя финансовых активов 

в. как в роли продавца, так и в роли покупателя финансовых инструментов 

г. только в качестве продавца страховых услуг 

6. Финансовый маркетинг организации включает в себя: 

а. банковский маркетинг и маркетинг страховых услуг 

б. маркетинг акций и маркетинг облигаций 

в. управление инвестиционной привлекательностью и инвестиционный марке-

тинг 

г. маркетинг финансовых услуг, маркетинг акций и маркетинг облигаций 

7. Затраты организации по привлечению заемного капитала могут увеличиться вслед-

ствие: 

а. увеличения абсолютных затрат на эмиссию акций 

б. увеличения ставки налога на прибыль 

в. увеличения расходов на организацию эмиссии облигаций 

г. увеличения доверия инвесторов к эмитенту 

8. Слабая форма информационной эффективности финансового рынка предполагает, 

что: 

а. в текущих курсах полностью учтена информация об изменении цен в про-

шлом 

б. в текущих рыночных курсах полностью учитывается общедоступная, опуб-

ликованная на данный момент информации 

в. рыночные цены отражают абсолютно всю существующую информацию, в 

том числе не доступную основной массе инвесторов 

г. учитывается информация из открытых источников 

9. Каким образом на рынке ценных бумаг можно реализовать маркетинговый принцип 

ориентации на потребности покупателей? 

а. путем учета поведенческих особенностей индивидуальных инвесторов 
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б. путем формирования параметров финансового инструмента, максимально со-

ответствующих ожиданиям целевых групп инвесторов 

в. путем предложения финансовых инструментов по более низким ценам, чем у 

конкурентов; 

г. путем снижения цены заемного капитала 

10. К элементам микросреды предприятия на фондовом рынке не относят: 

а. действительных инвесторов 

б. потенциальных инвесторов 

в. государство 

г. финансовых посредников 

11. Родовая (функциональная) конкуренция на финансовом рынке предполагает: 

а. выбор способа использования денежных средств 

б. выбор потребителя между различными способами удовлетворения конкрет-

ной потребности 

в. соперничество меду различными видами финансовых инструментов 

г. выбор конкретного финансового инструмента 

12. Основное отличие между стратегическими и финансовыми инвесторами состоит в: 

а. целях покупки ценных бумаг 

б. организационно-правовом статусе 

в. объеме располагаемого капитала 

г. образе жизни 

13. Вариант андеррайтинга «все или ничего» предусматривает, что… 

а. андеррайтер принимает на себя риски по продвижению ценных бумаг на ры-

нок и дает гарантию выкупить у эмитента все ценные бумаги 

б. андеррайтер обязуется приложить максимальные усилия для продажи цен-

ных бумаг, но не дает никаких гарантий по выкупу эмиссии из собственных 

средств 

в. андеррайтер принимает на себя риски по продвижению ценных бумаг на ры-

нок, но не гарантии выкупа всех ценных бумаг выпуска у эмитента 

г. выпуск ценных бумаг будет отозван в том случае, если его не удастся разме-

стить полностью 

14. Формировать целевую структуру инвесторов позволяет использование при первич-

ном размещении следующего метода ценообразования: 

а. фиксированных цен 

б. аукциона 

в. формирования книги заявок (букбилдинга) 

г. аукциона и метода фиксированных цен 

15. Адресатами информационных мероприятий предприятия-эмитента на фондовом 

рынке являются: 

а. потенциальные инвесторы 

б. действительные и потенциальные инвесторы 

в. финансовые посредники, действительные и потенциальные инвесторы 

г. информационные посредники, действительные и потенциальные инвесторы 

 
Кейс-задание 

(пример кейс-задания) 

Кейс 1 подзадача 1 
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Фирма «Рокс» провела реструктуризацию своей деятельности. Отказавшись от двух 

розничных торговых точек, имевших низкий уровень рентабельности, располагавшихся на 

арендуемых площадях, руководство фирмы зарегистрировало собственный сайт и открыло 

торговую интернет-площадку. Вся торговля переместилась в интернет, реклама велась че-

рез адресные интернет-сообщества и контекстные источники. Выдача заказов осуществля-

лась через собственную службу доставки (курьеров) и в пункте выдачи заказов, располо-

женном в собственном помещении фирмы, ранее отведенном под офисные помещения. 

Число сотрудников аппарата управления сократилось в 2 раза за счет совмещения функций 

и перевода части из них в режим надомной работы. В итоге преобразований сокращение 

численности работников составило 8 человек, объем продаж в первый месяц сохранился на 

ранее достигнутом уровне, а в последующем квартале вырос на 50%, что в итоге принесло 

750 тысяч рублей дополнительной прибыли при общих затратах на преобразование в сумме 

250 тысяч рублей. 

Управленческое решение по реструктуризации деятельности фирмы «Рокс» явля-

ется … 

а. непрограммируемым 

б. программируемым 

в. селективным 

г. директивным 

Поясните свой ответ 

Кейс 1 подзадача 2 

К фактам, подтверждающим экономическую эффективность внедренных руковод-

ством фирмы «Апекс» управленческих решений, следует отнести … 

а. рост производительности труда 

б. сокращение затрат на деятельность аппарата управления 

в. сокращение потерь от брака 

г. ускорение процесса обслуживания клиентов 

Поясните свой ответ 

 

Задание  
(пример практического задания) 

Организация потратила 200 тыс. рублей на ремонт и смену интерьера в принадлежа-

щем ей кафе. В итоге прирост прибыли от работы обновленного кафе за аналогичный пе-

риод 2018 года по сравнению с периодом 2017 года составил 300 тыс. руб. Экономическая 

эффективность ремонта и смены интерьера кафе в процентах равна … 

Тема 9 (пример практического задания) 

Торговая организация реализовала проект размещения рекламы в сети Интернет и 

открытия интернет-магазина, для чего объем товаров в запасах, находящихся постоянно на 

складе организации, был увеличен с 2 млн рублей до 3 млн рублей. По итогам первого квар-

тала работы магазина и распространения рекламы в сети выручка организации выросла с 4 

млн рублей до 6,9 млн рублей. Прирост экономической эффективности от использования 

запасов в результате данных мероприятий составил ____ %.  

 

Вопросы и задания для проведения промежуточного контроля 

 

Компетенция: Способность критически оценить предлагаемые варианты управленче-

ских решений, разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с 

учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных со-

циально-экономических последствий, в том числе с использованием цифровых техно-

логий (ПКС-4). 
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Вопросы к экзамену 

1. Основные понятия и функции маркетинга 

2. Сущность и содержание финансового маркетинга 

3. Концепции финансового маркетинга 

4. Виды маркетинговой деятельности 

5. Характеристика финансового рынка.  

6. Классификация рынков 

7. Понятие среды маркетинга 

8. SWOT-анализ: сущность и методика 

9. Маркетинговая информация и ее виды 

10. Маркетинговые исследования на финансовом рынке и методы их проведения 

11. Комплекс маркетинга 

12. Объекты маркетинговой деятельности 

13. Брендинг как современное направление товарной политики 

14. Многоуровневые и мультиатрибутивные модели товаров (оказания услуг) 

15. Жизненный цикл товара (услуги) 

16. Конкурентоспособность товара (услуги) 

17. Сегментирование рынка и выбор целевых сегментов 

18. Анализ процесса покупки 

19. Признаки сегментирования рынка 

20. Методы охвата рынка 

21. Рыночная сегментация покупателей 

22. Цена и ее роль в комплексе маркетинга 

23. Факторы и стратегии ценовой и неценовой конкуренции 

24. Факторы ценообразования и этапы установления цены 

25. Методы исследования цен и определения ценовой эластичности 

26. Методы и стратегии ценообразования 

27. Ценообразование на различных типах рынков 

28. Каналы распределения товаров (услуг) и типы конкурентных отношений 

29. Оценка альтернативных вариантов и выбор канала распределения 

30. Задачи и решения в области сбытовой политики 

31. Сущность и виды маркетинговых коммуникаций 

32. Реклама в системе маркетинговых коммуникаций 

33. Персональные продажи в системе маркетинговых коммуникаций 

34. Стимулирование сбыта в системе маркетинговых коммуникаций 

35. Общественные связи в системе маркетинговых коммуникаций 

36. Электронная коммерция как элемент сбытовой и коммуникационной политики 

37. Маркетинговые службы организации 

38. Планирование маркетинга 

39. Стратегии маркетинга 

40. Маркетинговый контроль и анализ 

41. Бюджет маркетинга 

42. Особенности банковской деятельности 

43. Цели, задачи и направления банковской деятельности 

44. Маркетинговые исследования в банках 

45. Каналы сбыта банковских продуктов. Электронный банкинг. Интернет-банкинг 

46. Сегментирование рынка банковских продуктов 

47. Комплекс банковского маркетинга 

48. Понятие и сущность страхового маркетинга.  

49. Характеристика страхового рынка 

50. Особенности страхового маркетинга 

51. Маркетинговые исследования в страховании 
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52. Процесс ценообразования в страховом бизнесе 

53. Сегментирование страхового рынка 

54. Комплекс страхового маркетинга 

55. Понятие, сущность и особенности маркетинга на рынке ценных бумаг 

56. Маркетинговые исследования рынка ценных бумаг 

57. Сегментирование рынка брокерских услуг 

58. Стратегия и планирование маркетинговой деятельности на рынке ценных бумаг 

59. Комплекс маркетинга на рынке ценных бумаг 

60. Основные направления развития финансового рынка 

 

Задания для проведения экзамена: 

1. Рассчитайте цену товара (скользящую цену) на момент его поставки, которая 

состоится через три месяца после заключения контракта (т. е. в конце I квартала) при сле-

дующих условиях. На момент заключения контракта между поставщиком и покупателем в 

начале года цена единицы закупаемого товара была 300 тыс. руб. Известно, что 50% в цене 

товара составляла стоимость материалов, используемых в производстве, 20% – заработная 

плата, 20% – транспортные расходы, 10% – прочие элементы цены. По истечении квартала 

стоимость материалов, потребляемых в производстве, увеличилась на 9%, заработная плата 

возросла на 11%, а транспортные расходы за счет роста тарифов – на 15%. 

2. Рассчитайте точку безубыточности в стоимостном выражении для предприятий 

логистической системы, если известно, что постоянные издержки составляют 1,28 млн руб., 

фактический материалопоток равен 3500 ед. товара, цена единицы материалопотока – 630 

руб., переменные издержки на осуществление единицы материалопотока – 340 руб. 

3. На плановый период производственная программа предприятия предусматри-

вает выпуск 15360 изделий. Рассчитать объем закупок материальных ресурсов, если их рас-

ход на одно изделие составляет 1,1 кг, переходящие запасы равны 1750 кг, в том числе стра-

ховой запас равен 1683 кг (10 % от потребности предприятия в материальных ресурсах). 

4. Определить выгодность (невыгодность) для производителя (продавца), являю-

щегося лидером на определенном рынке, снижение установленной цены одного изделия на 

2 руб. при следующих фактических данных: 

- установленная (текущая) цена 1-го изделия составляет 21 руб.; 

- планируемый объем реализации – 50000 изделий; 

- показатель эластичности спроса по цене – 1,8. 

5. Определите величину планируемого объема продаж в стоимостном выражении 

при следующих условиях. План производства продукции А на следующий год 300 тыс. т, 

остатки на начало года составили 14 тыс. т. Планируемый остаток на конец года – 

16,5 тыс. т. Маркетинговый бюджет составляет в планируемом году 30% объема продаж. 

Отпускная цена за тонну 4200 руб. 

6. Определите маркетинговый бюджет планового периода при следующих усло-

виях. План производства продукции А на следующий год 300 тыс. т, остатки на начало года 

составили 14 тыс. т. Планируемый остаток на конец года – 16,5 тыс. т. Маркетинговый бюд-

жет составляет в планируемом году 30 % объема продаж. Отпускная цена за тонну 4200 руб. 

7. Рассчитайте экономическую эффективность принятого управленческого реше-

ния в разах при следующих условиях. Организация провела реструктуризацию своей дея-

тельности. В итоге преобразований сокращение численности работников составило 8 чело-

век, объем продаж в первый месяц сохранился на ранее достигнутом уровне, а в последую-

щем квартале вырос на 50%, что в итоге принесло 750 тыс. рублей дополнительной при-

были при общих затратах на преобразование в сумме 250 тыс. рублей. 

8. Торговец разливным молоком получает товар от двух поставщиков. Каждый по-

ставляет одинаковое количество товара, но разного качества. Дорогое молоко продается по 

12 руб. за 1 литр, а дешевое – за 2 литра. Продавец решил смешать оба продукта и продавать 

смесь по 21 руб. за 3 литра. После того как весь товар был продан, торговец недосчитался 
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500 руб., которые он мог получить, если бы продавал молоко, не смешивая. Сколько про-

давец потерял и приобрел на каждом виде молока, продавая смесь? 

9. Рассчитайте экономическую эффективность принятого управленческого реше-

ния в процентах при следующих условиях. В торговой организации реализовано управлен-

ческое обследование деятельности, которое позволило разработать и реализовать план из-

менений деятельности. Общая сумма затрат на проведение изменений составила 1,5 млн 

руб. Рост продаж за первый квартал по сравнению с аналогичным периодом прошлого года 

составил 30%, в результате чего была получена дополнительная прибыль в сумме 600 тыс. 

руб. 

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценива-

ния знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Контроль освоения дисциплины и оценка знаний обучающихся произво-

дится в соответствии с Пл КубГАУ 2.5.1 «Текущий контроль успеваемости и 

промежуточная аттестация обучающихся». 
 

Устный опрос 

Данное оценочное средство необходимо для проверки остаточных знаний и усвое-

ния теоретического материала по изучаемым разделам и темам дисциплины. 

Критерии оценки знаний обучаемых при проведении опроса 

Оценка «отлично» выставляется за полный ответ на поставленный вопрос с включе-

нием в содержание ответа лекции, материалов учебников, дополнительной литературы без 

наводящих вопросов. 

Оценка «хорошо» выставляется за полный ответ на поставленный вопрос в объеме 

лекции с включением в содержание ответа материалов учебников с четкими положитель-

ными ответами на наводящие вопросы преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется за ответ, в котором озвучено более по-

ловины требуемого материала, с положительным ответом на большую часть наводящих во-

просов. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется за ответ, в котором озвучено менее по-

ловины требуемого материала или не озвучено главное в содержании вопроса с отрицатель-

ными ответами на наводящие вопросы или студент отказался от ответа без предваритель-

ного объяснения уважительных причин. 

 

Реферат (доклад-презентация) 

Реферат (доклад-презентация) – это письменное или устное сообщение, на основе 

совокупности ранее опубликованных исследовательских, научных работ или разработок, 

по соответствующей отрасли научных знаний, имеющих большое значение для теории 

науки и практического применения, представляет собой обобщенное изложение результа-

тов проведенных исследований, экспериментов и разработок, известных широкому кругу 

специалистов в отрасли научных знаний. 

Цель подготовки реферата (доклада-презентации): 

– сформировать научно-исследовательские навыки и умения у обучающегося; 

– способствовать овладению методами научного познания; 

– освоить навыки публичного выступления; 

– научиться критически мыслить. 

Текст реферата (доклада-презентации) должен содержать аргументированное изло-

жение определенной темы. Доклад должен быть структурирован и включать введение, ос-

новную часть, заключение. 
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Критерии оценки знаний обучающихся при выступлении с рефератом (докладом-

презентацией) представлены в таблице ниже. 

 

Показатель Градация Баллы 

Соответствие доклада заявленной 

теме, цели и задачам проекта 

соответствует полностью 

есть несоответствия (отступления) 

в основном не соответствует 

2 

1 

0 

Структурированность (организа-

ция) доклада, которая обеспечи-

вает понимание его содержания 

структурировано, обеспечивает 

структурировано, не обеспечивает 

не структурировано, не обеспечивает 

2 

1 

0 

Культура выступления – чтение с 

листа или рассказ, обращённый к 

аудитории 

рассказ без обращения к тексту 

рассказ с обращением тексту 

чтение с листа 

2 

1 

0 

Доступность доклада о содержа-

нии проекта, его целях, задачах, 

методах и результатах 

доступно без уточняющих вопросов 

доступно с уточняющими вопросами 

недоступно с уточняющими вопросами 

2 

1 

0 

Целесообразность, инструмен-

тальность наглядности, уровень 

её использования 

целесообразна 

целесообразность сомнительна 

не целесообразна 

2 

1 

0 

Соблюдение временного регла-

мента доклада (не более 7 минут) 

соблюдён (не превышен) 

превышение без замечания 

превышение с замечанием 

2 

1 

0 

Чёткость и полнота ответов на до-

полнительные вопросы по суще-

ству доклада 

все ответы чёткие, полные 

некоторые ответы нечёткие 

все ответы нечёткие/неполные 

2 

1 

0 

Владение специальной термино-

логией по теме проекта, исполь-

зованной в докладе 

владеет свободно 

иногда был неточен, ошибался 

не владеет 

2 

1 

0 

Культура дискуссии – умение по-

нять собеседника и аргументиро-

вано ответить на его вопросы 

ответил на все вопросы 

ответил на бóльшую часть вопросов 

не ответил на бóльшую часть вопросов 

2 

1 

0 

Шкала оценки знаний обучающихся при выступлении с рефератом (докладом-пре-

зентацией): 

Оценка «отлично» – 15-18 баллов. 

Оценка «хорошо» – 13-14 баллов. 

Оценка «удовлетворительно» – 9-12 баллов. 

Оценка «неудовлетворительно» – 0-8 баллов. 

 

Тест 

Позволяет проверить степень усвоения материала по основным разделам изучаемой 

дисциплины. Данный метод обучения используется в учебном процессе при проведении 

тестирования с целью оценки качества знаний студентов по отдельным разделам и темам 

изучаемой дисциплины. 

Критерии оценки знаний студентов при проведении тестирования 

Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа студента не менее 

чем 85 % тестовых заданий; 

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа студента не менее 

чем 70 % тестовых заданий; 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее 51 %; 
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Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента менее чем на 50 % тестовых заданий. 

 

Кейс-задание 

Кейс-задания являются одним из способов эффективного применения теории в ре-

альной жизни через решение учебно-конкретных ситуаций. Кейс-метод предусматривает 

письменно представленное описание определенных условий из жизни хозяйствующего 

субъекта, ориентирующее студентов на формулирование проблемы и поиск вариантов ее 

решения. 

Результат выполнения кейс-задания оценивается с учетом следующих критериев: 

– полнота проработки ситуации; 

– полнота выполнения задания; 

– новизна и неординарность представленного материала и решений; 

– перспективность и универсальность решений; 

– умение аргументировано обосновать выбранный вариант решения. 

Если результат выполнения кейс-задания соответствует обозначенному критерию 

студенту присваивается один балл (за каждый критерий по 1 баллу). 

Критерии оценивания выполнения кейс-задания: 

Оценка «отлично» – при наборе 5 баллов. 

Оценка «хорошо» – при наборе 4 баллов. 

Оценка «удовлетворительно» – при наборе 3 баллов. 

Оценка «неудовлетворительно» – при наборе менее 3 баллов. 

 

Задание 

Решение практических заданий осуществляется с целью проверки уровня знаний, 

умений, владений, понимания студентом основных методов и законов изучаемой темы при 

решении конкретных практических заданий, умения применять на практике полученных 

знаний. 

Критериями оценки решения практических заданий  являются: 

Оценка «отлично» выставляется студенту, который ясно изложил условие задания 

по изучаемой теме, правильно решил все задания и обосновал полученные результаты. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, который ясно изложил условие задания по 

изучаемой теме, правильно решил большинство заданий, но в обосновании решений име-

ются недочеты. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, который изложил условие за-

дания в целом правильно, но решения обосновал формулировками при неполном использо-

вании понятийного аппарата изучаемой темы дисциплины. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не уяснил условие 

задания по изучаемой теме и решения не обосновал. 

 

Экзамен 

Экзамен – форма проверки усвоения учебного материала дисциплины (как теорети-

ческого, так и прикладного характера) в ходе собеседования. Допускается принимать экза-

мен в письменной форме. 
Вопросы, выносимые на экзамен, доводятся до сведения студентов за месяц до 

начала сессии. Контрольные требования и задания соответствуют требуемому уровню усво-

ения дисциплины и отражают ее основное содержание. 
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, который обладает всесторонними, 

систематизированными и глубокими знаниями материала учебной программы, умеет сво-

бодно выполнять задания, предусмотренные учебной программой, усвоил основную и озна-

комился с дополнительной литературой, рекомендованной учебной программой. Как пра-

вило, оценка «отлично» выставляется обучающемуся, усвоившему взаимосвязь основных 
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положений и понятий дисциплины в их значении для приобретаемого направления подго-

товки, проявившему творческие способности в понимании, изложении и использовании 

учебного материала, правильно обосновывающему принятые решения, владеющему разно-

сторонними навыками и приемами выполнения практических работ. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, обнаружившему полное знание ма-

териала учебной программы, успешно выполняющему предусмотренные учебной програм-

мой задания, усвоившему материал основной литературы, рекомендованной учебной про-

граммой. Как правило, оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, показавшему систе-

матизированный характер знаний по дисциплине, способному к самостоятельному попол-

нению знаний в ходе дальнейшей учебной и профессиональной деятельности, правильно 

применяющему теоретические положения при решении практических вопросов и задач, 

владеющему необходимыми навыками и приемами выполнения практических работ. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который показал знание 

основного материала учебной программы в объеме, достаточном и необходимым для даль-

нейшей учебы и предстоящей работы по специальности, справился с выполнением заданий, 

предусмотренных учебной программой, знаком с основной литературой, рекомендованной 

учебной программой. Как правило, оценка «удовлетворительно» выставляется обучающе-

муся, допустившему погрешности в ответах на экзамене или выполнении экзаменационных 

заданий, но обладающему необходимыми знаниями под руководством преподавателя для 

устранения этих погрешностей, нарушающему последовательность в изложении учебного 

материала и испытывающему затруднения при выполнении практических работ. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, не знающему основ-

ной части материала учебной программы, допускающему принципиальные ошибки в вы-

полнении предусмотренных учебной программой заданий, неуверенно с большими затруд-

нениями выполняющему практические работы. Как правило, оценка «неудовлетвори-

тельно» выставляется обучающемуся, который не может продолжить обучение или присту-

пить к деятельности по приобретаемому направлению подготовки по окончании универси-

тета без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 

 

 

8 Перечень основной и дополнительной учебной литера-

туры 
 

Основная учебная литература 

1. Алешин, В. А. Финансовый маркетинг: учебное пособие / В.А. Але-

шин, А.И. Зотова, Д.А. Шевченко. - Ростов н/Д: Издательство ЮФУ, 2011. - 

158 с.ISBN 978-5-9275-0809-9. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/550020 (дата обращения: 19.06.2022). – Ре-

жим доступа: по подписке. 

2. Мазилкина, Е. И. Маркетинг в отраслях и сферах деятельности : 

учебник / Е. И. Мазилкина. — Ростов-на-Дону : Феникс, 2012. — 197 c. — 

ISBN 978-5-222-18945-0. — Текст : электронный // Цифровой образователь-

ный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/4983.html 

3. Смирнов, К. А. Маркетинг на финансовом рынке : учебное пособие / 

К. А. Смирнов, Т. Е. Никитина. - Москва : ИНФРА-М, 2017. - 207 с. - (Высшее 

образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-005579-4. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1010090 (дата обращения: 
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29.07.2023). – Режим доступа: по подписке. 

 

Дополнительная учебная литература 

1. Акулич, М. В. Интернет-маркетинг : учебник для бакалавров / М. В. 

Акулич. - 2-е изд., пересм. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Даш-

ков и К°», 2021. - 346 с. - ISBN 978-5-394-04250-8. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/2082690 (дата обращения: 

29.07.2023). – Режим доступа: по подписке. 

2. Антипов, К. В. Основы рекламы : учебник / К. В. Антипов. - 5-е изд., 

стер. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2021. - 326 

с. - ISBN 978-5-394-04207-2. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2083279 (дата обращения: 29.07.2023). – 

Режим доступа: по подписке. 

3. Делятицкая А. В. Маркетинг [Электронный ресурс]: учеб. пособие / 

А. В. Делятицкая, А. В. Косова – Электрон. текстовые данные.— М.: Россий-

ский государственный университет правосудия, 2016.— 120 c.— Режим до-

ступа: http://www.iprbookshop.ru/65864.html.— ЭБС «IPRbooks» 

4. Морозов, Ю. В. Маркетинг в отраслях и сферах деятельности / Мо-

розов Ю.В., Гришина В.Т., - 9-е изд. - Москва :Дашков и К, 2018. - 448 с.: ISBN 

978-5-394-02263-0. - Текст : электронный. – Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/415400. – Режим доступа: по подписке. 

5. Нуралиев, С. У. Маркетинг : учебник для бакалавров / С. У. Нура-

лиев, Д. С. Нуралиева. — 2-е изд., стер. — Москва : Издательско-торговая кор-

порация «Дашков и К°», 2020. — 360 с. - Текст : электронный. – Режим до-

ступа: https://znanium.com/catalog/product/1093217  

6. Соловьев, Б. А. Маркетинг : учебник / Б.А. Соловьев, А.А. Меш-

ков, Б.В. Мусатов. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 337 с. — (Высшее образо-

вание: Бакалавриат). - Текст : электронный. – Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/1078335 

 

 

9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 
 

Перечень ЭБС  

№ Наименование Тематика 

1 Znanium.com Универсальная 

2 IPRSmart Универсальная 

3 Образовательный портал КубГАУ Универсальная 
 

Перечень Интернет сайтов:   

1. Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа:  http://www.gks.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 

2. Центральный банк России. Официальный сайт [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.cbr.ru, свободный. – Загл. с экрана. 

http://www.iprbookshop.ru/65864.html
https://znanium.com/catalog/product/415400
https://znanium.com/catalog/product/1093217
https://znanium.com/catalog/product/1078335
http://www.gks.ru/
http://www.cbr.ru/
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3. РосБизнесКонсалтинг – Информационное агентство [Электронный ресурс]. – Ре-

жим доступа: https://www.rbc.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 

4. Прайм – Агентство экономической информации [Электронный ресурс].  – Режим 

доступа: https://1prime.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 

5. Интерфакс – Сервер раскрытия информации [Электронный ресурс]. – Режим до-

ступа: https://www.e-disclosure.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 

 
 

10 Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины  

 
1. Бут В. В. Маркетинг [Электронный ресурс] : учеб. пособие / В. В. 

Бут, А. В. Мудров. – Краснодар: КубГАУ, 2016. – 226 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/121/1Avtokopija_Uch.Posobie_Marketing_1_.pdf 

2. Маркетинг: практические советы : учеб.-метод. пособие / В. В. Бут 

[и др.]. – Краснодар : КубГАУ, 2017. – 118 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/121/Marketing_prakticheskie_sovety_ucheb.-

metod.posobie.pdf 

3. Бут. В. В. Маркетинг : практикум / В. В. Бут, И. А. Малахов, Ю. Е. 

Стукова. – Краснодар : КубГАУ, 2018. – 59 c. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=5170 

4. Стукова Ю. Е. Основы финансового маркетинга [Электронный ресурс] 

: практикум / Ю. Е. Стукова, П. Ф. Парамонов, Д. К. Иваницкий. – Краснодар: 

КубГАУ, 2019. – 82 c. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/121/2019_Osnovy_finansovogo_marketinga_Praktik

um_519078_v1_.PDF 

5. Стукова Ю. Е. Финансовый маркетинг [Электронный ресурс] : метод. 

указания / Ю. Е. Стукова, П. Ф. Парамонов, Д. К. Иваницкий. – Краснодар: 

КубГАУ, 2021. – 82 c. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=12828 

 

11 Перечень информационных технологий, используемых 

при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, 

включая перечень программного обеспечения и информацион-

ных справочных систем 

Информационные технологии, используемые при осуществлении обра-

зовательного процесса по дисциплине позволяют: 

- обеспечить взаимодействие между участниками образовательного про-

цесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посред-

ством сети «Интернет»; 

- фиксировать ход образовательного процесса, результатов промежуточ-

ной аттестации по дисциплине и результатов освоения образовательной про-

граммы; 

https://www.rbc.ru/
https://1prime.ru/
https://www.e-disclosure.ru/
https://edu.kubsau.ru/file.php/121/1Avtokopija_Uch.Posobie_Marketing_1_.pdf
https://edu.kubsau.ru/file.php/121/Marketing_prakticheskie_sovety_ucheb.-metod.posobie.pdf
https://edu.kubsau.ru/file.php/121/Marketing_prakticheskie_sovety_ucheb.-metod.posobie.pdf
https://edu.kubsau.ru/file.php/121/2019_Osnovy_finansovogo_marketinga_Praktikum_519078_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/121/2019_Osnovy_finansovogo_marketinga_Praktikum_519078_v1_.PDF
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- организовать процесс образования путем визуализации изучаемой ин-

формации посредством использования презентаций, учебных фильмов; 

- контролировать результаты обучения на основе компьютерного тести-

рования. 

 

Перечень лицензионного ПО  

№ Наименование Краткое описание 

1 Microsoft Windows Операционная система 

2 Microsoft Office (включает Word, Ex-

cel, PowerPoint) 

Пакет офисных приложений 

3 Система тестирования INDIGO Тестирование 

 

Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных си-

стем  

№ Наименование Тематика Электронный адрес  

1 Научная электронная библиотека 

eLibrary 

Универсальная https://elibrary.ru/   

2 Консультант Плюс Правовая https://www.consultant.ru/  

 
Доступ к сети Интернет 

Доступ к сети Интернет, доступ в электронную информационно-образо-

вательную среду университета. 

 

 

12 Материально-техническое обеспечение для обучения по 

дисциплине для лиц с ОВЗ и инвалидов 

 
Входная группа в главный учебный корпус и корпус зооинженерного 

факультета оборудованы пандусом, кнопкой вызова, тактильными таблич-

ками, опорными поручнями, предупреждающими знаками, доступным расши-

ренным входом, в корпусе есть специально оборудованная санитарная ком-

ната. Для перемещения инвалидов и ЛОВЗ в помещении имеется передвижной 

гусеничный ступенькоход. Корпус оснащен противопожарной звуковой и ви-

зуальной сигнализацией. 

Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятель-

ности 

 

№

п/

п 

Наименование 

учебных предме-

тов, курсов, дис-

циплин (моду-

лей), практики, 

иных видов учеб-

ной деятельно-

сти, предусмот-

ренных учебным 

Наименование помещений для проведе-

ния всех видов учебной деятельности, 

предусмотренных учебным планом, в том 

числе помещения для самостоятельной 

работы, с указанием перечня основного 

оборудования, учебно-наглядных пособий 

и используемого программного обеспече-

ния 

Адрес (местоположе-

ние) помещений для 

проведения всех видов 

учебной деятельности, 

предусмотренных учеб-

ным планом (в случае 

реализации образова-

тельной программы в 

https://www.consultant.ru/
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планом образова-

тельной про-

граммы 

сетевой форме допол-

нительно указывается 

наименование органи-

зации, с которой заклю-

чен договор) 

1 Финансовый 

маркетинг 

Помещение №221 ГУК, площадь – 101 м²; 

посадочных мест – 95; учебная аудитория 

для проведения занятий лекционного 

типа, занятий семинарского типа, курсо-

вого проектирования (выполнения курсо-

вых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и про-

межуточной аттестации, самостоятельной 

работы, в том числе для обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ.  

 

технические средства обучения, наборы 

демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий (ноутбук, про-

ектор, экран), в т.ч для обучающихся с ин-

валидностью и ОВЗ; 

программное обеспечение: Windows, 

Office; 

специализированная мебель (учебная 

доска, учебная мебель), в т.ч для обучаю-

щихся с инвалидностью и ОВЗ. 

350044, Краснодарский 

край, г. Краснодар, ул. 

им. Калинина, 13 

2 Финансовый 

маркетинг 

Помещение №114 ЗОО, площадь – 43м²; 

посадочных мест – 25; учебная аудитория 

для проведения занятий семинарского 

типа, курсового проектирования (выпол-

нения курсовых работ), групповых и ин-

дивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

самостоятельной работы, в том числе для 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ. 

 

специализированная мебель (учебная 

доска, учебная мебель), в том числе для 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

350044, Краснодарский 

край, г. Краснодар, ул. 

им. Калинина, 13 

 

 

13 Особенности организации обучения лиц с ОВЗ и инвали-

дов 

 
Для инвалидов и лиц с ОВЗ может изменяться объём дисциплины (мо-

дуля) в часах, выделенных на контактную работу обучающегося с преподава-

телем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающе-

гося (при этом не увеличивается количество зачётных единиц, выделенных на 

освоение дисциплины).  
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Фонды оценочных средств адаптируются к ограничениям здоровья и 

восприятия информации обучающимися.  

Основные формы представления оценочных средств – в печатной форме 

или в форме электронного документа. 

 

 

Формы контроля и оценки результатов обучения инвалидов и лиц с 

ОВЗ 
Категории 

студентов с 

ОВЗ и инва-

лидностью 

Форма контроля и оценки результатов обучения 

С нарушением  

зрения 

– устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседова-

ния, устные коллоквиумы и др.; 

– с использованием компьютера и специального ПО: работа с электрон-

ными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые 

проекты, дистанционные формы, если позволяет острота зрения - гра-

фические работы и др.; 

при возможности письменная проверка с использованием рельефно- то-

чечной системы Брайля, увеличенного шрифта, использование специ-

альных технических средств (тифлотехнических средств): контроль-

ные, графические работы, тестирование, домашние задания, эссе, от-

четы и др. 

С нарушением 

слуха 

– письменная проверка: контрольные, графические работы, тестирова-

ние, домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.; 

– с использованием компьютера: работа с электронными образователь-

ными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, графиче-

ские работы, дистанционные формы и др.;  

при возможности устная проверка с использованием специальных 

технических средств (аудиосредств, средств коммуникации, звукоуси-

ливающей аппаратуры и др.): дискуссии, тренинги, круглые столы, со-

беседования, устные коллоквиумы и др. 

С нарушением

  

опорно- 

двигательного  

аппарата 

– письменная проверка с использованием специальных технических 

средств (альтернативных средств ввода, управления компьютером и 

др.): контрольные, графические работы, тестирование, домашние зада-

ния, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.; 

– устная проверка, с использованием специальных технических 

средств (средств коммуникаций): дискуссии, тренинги, круглые столы, 
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собеседования, устные коллоквиумы и др.; 

с использованием компьютера и специального ПО (альтернативных 

средств ввода и управления компьютером и др.): работа с электрон-

ными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые 

проекты, графические работы, дистанционные формы предпочтитель-

нее обучающимся, ограниченным в передвижении и др. 

 

 

Адаптация процедуры проведения промежуточной аттеста-

ции для инвалидов и лиц с ОВЗ: 

 
В ходе проведения промежуточной аттестации предусмотрено: 

– предъявление обучающимся печатных и (или) электронных материа-

лов в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья; 

– возможность пользоваться индивидуальными устройствами и сред-

ствами, позволяющими адаптировать материалы, осуществлять приём и пере-

дачу информации с учетом их индивидуальных особенностей; 

– увеличение продолжительности проведения аттестации; 

– возможность присутствия ассистента и оказания им необходимой по-

мощи (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, 

общаться с преподавателем). 

Формы промежуточной аттестации для инвалидов и лиц с ОВЗ должны 

учитывать индивидуальные и психофизические особенности обучающе-

гося/обучающихся по АОПОП ВО (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.).  

 

Специальные условия, обеспечиваемые в процессе препо-

давания дисциплины 

Студенты с нарушениями зрения 

− предоставление образовательного контента в текстовом электрон-

ном формате, позволяющем переводить плоскопечатную информацию в 

аудиальную или тактильную форму;  

− возможность использовать индивидуальные устройства и сред-

ства, позволяющие адаптировать материалы, осуществлять приём и передачу 

информации с учетом индивидуальных особенностей и состояния здоровья 

студента; 

− предоставление возможности предкурсового ознакомления с со-

держанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения 

информации на корпоративном образовательном портале; 

− использование чёткого и увеличенного по размеру шрифта и гра-

фических объектов в мультимедийных презентациях; 
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− использование инструментов «лупа», «прожектор» при работе с 

интерактивной доской; 

− озвучивание визуальной информации, представленной обучаю-

щимся в ходе занятий; 

− обеспечение раздаточным материалом, дублирующим информа-

цию, выводимую на экран; 

− наличие подписей и описания у всех используемых в процессе 

обучения рисунков и иных графических объектов, что даёт возможность пере-

вести письменный текст в аудиальный, 

− обеспечение особого речевого режима преподавания: лекции чи-

таются громко, разборчиво, отчётливо, с паузами между смысловыми блоками 

информации, обеспечивается интонирование, повторение, акцентирование, 

профилактика рассеивания внимания; 

− минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиаль-

ной обстановки; 

−  возможность вести запись учебной информации студентами в 

удобной для них форме (аудиально, аудиовизуально, на ноутбуке, в виде по-

меток в заранее подготовленном тексте); 

− увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение 

внимания, апелляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, 

групповые задания и др.) на практических и лабораторных занятиях; 

− минимизирование заданий, требующих активного использования 

зрительной памяти и зрительного внимания; 

− применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 

выполнения заданий для самостоятельной работы. 

 

Студенты с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

(маломобильные студенты, студенты, имеющие трудности  

передвижения и патологию верхних конечностей) 

 

− возможность использовать специальное программное обеспечение 

и специальное оборудование и позволяющее компенсировать двигательное 

нарушение (коляски, ходунки, трости и др.); 

− предоставление возможности предкурсового ознакомления с со-

держанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения 

информации на корпоративном образовательном портале; 

− применение дополнительных средств активизации процессов за-

поминания и повторения; 

−  опора на определенные и точные понятия;  

− использование для иллюстрации конкретных примеров; 

− применение вопросов для мониторинга понимания; 

− разделение изучаемого материала на небольшие логические 

блоки; 

− увеличение доли конкретного материала и соблюдение принципа 
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от простого к сложному при объяснении материала; 

− наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятель-

ных работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментари-

ями; 

− увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение 

внимания, аппеляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, 

групповые задания др.); 

− обеспечение беспрепятственного доступа в помещения, а также 

пребывания них;  

− наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие обеспечить реализацию эргономических принципов и 

комфортное пребывание на месте в течение всего периода учёбы (подставки, 

специальные подушки и др.). 

 

Студенты с нарушениями слуха  

(глухие, слабослышащие, позднооглохшие) 

 

− предоставление образовательного контента в текстовом электрон-

ном формате, позволяющем переводить аудиальную форму лекции в плоско-

печатную информацию;  

− наличие возможности использовать индивидуальные звукоусиливаю-

щие устройства и сурдотехнические средства, позволяющие осуществлять 

приём и передачу информации; осуществлять взаимообратный перевод тек-

стовых и аудиофайлов (блокнот для речевого ввода), а также запись и воспро-

изведение зрительной информации. 

− наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вербаль-

ного материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные тек-

сты, глоссарий; 

− наличие наглядного сопровождения изучаемого материала (струк-

турно-логические схемы, таблицы, графики, концентрирующие и обобщаю-

щие информацию, опорные конспекты, раздаточный материал);  

− наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

− обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты зара-

нее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и 

фрагменты; 

− особый речевой режим работы (отказ от длинных фраз и сложных 

предложений, хорошая артикуляция; четкость изложения, отсутствие лишних 

слов; повторение фраз без изменения слов и порядка их следования; обеспече-

ние зрительного контакта во время говорения и чуть более медленного темпа 

речи, использование естественных жестов и мимики); 

− чёткое соблюдение алгоритма занятия и заданий для самостоятель-

ной работы (называние темы, постановка цели, сообщение и запись плана, вы-
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деление основных понятий и методов их изучения, указание видов деятельно-

сти студентов и способов проверки усвоения материала, словарная работа); 

− соблюдение требований к предъявляемым учебным текстам (раз-

бивка текста на части; выделение опорных смысловых пунктов; использова-

ние наглядных средств); 

− минимизация внешних шумов; 

− предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств комму-

никации при работе в группе; 

– сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего). 

 

Студенты с прочими видами нарушений  

(ДЦП с нарушениями речи, заболевания эндокринной, центральной 

нервной и сердечно-сосудистой систем, онкологические заболевания) 

 

− наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие осуществлять приём и передачу информации; 

− наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вербаль-

ного материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные тек-

сты, глоссарий; 

− наличие наглядного сопровождения изучаемого материала;  

− наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

− обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты зара-

нее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и 

фрагменты; 

− предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств комму-

никации при работе в группе; 

− сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего); 

− предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате;  

− предоставление возможности предкурсового ознакомления с содер-

жанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения ин-

формации на корпоративном образовательном портале; 

− возможность вести запись учебной информации студентами в удоб-

ной для них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее под-

готовленном тексте). 

− применение поэтапной системы контроля, более частый контроль вы-

полнения заданий для самостоятельной работы,  

− стимулирование выработки у студентов навыков самоорганизации и 

самоконтроля; 
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− наличие пауз для отдыха и смены видов деятельности по ходу занятия. 


