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1 Цель и задачи освоения дисциплины 
 

Целью освоения дисциплины «Организация производства» является 

формирование представлений, теоретических знаний, практических умений 

навыков по рациональному построению и ведению сельскохозяйственного 

производства; знаний по организации предпринимательской деятельности на 

предприятиях различных организационно-правовых форм в условиях 

многоукладной экономики и развития рыночных отношений. 

Задачи: 

– познание теоретических основ науки организации 

сельскохозяйственного производства и предпринимательства; 

− приобретение практических навыков рациональной организации 

производства и предпринимательской деятельности на предприятиях АПК, их 

подразделениях с учетом биологических, технических, социально- 

экономических и других факторов. 
 

2 Перечень планируемых результатов по дисциплине,  

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОПОП 

ВО 
В результате освоения дисциплины формируются следующие 

компетенции: 

ПК-1 Способность собрать и обработать исходные данные, рассчитать 

экономические показатели, характеризующие деятельность организаций  

ПК-2 Способность осуществлять подготовку инвестиционного проекта ( 

ПК-4 Способность анализировать и интерпретировать финансово-

экономические показатели результатов деятельности организации для 

обоснования управленческих решений  

 

3 Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 
 

«Организация производства» является дисциплиной части, 

формируемой участниками образовательных отношений ОПОП ВО 

подготовки обучающихся по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

направленность «Цифровая экономика». 

4 Объем дисциплины (108 часов, 3 зачетные единицы)  

 

Виды учебной работы Объем, часов 
   

Контактная работа 

в том числе: 

– аудиторная по видам  

учебных занятий 

63 

 

 

62 
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Виды учебной работы Объем, часов 
   

– лекции 32 

– практические 30 

– внеаудиторная  

– зачет 1 

Самостоятельная работа 45 
   

Итого по дисциплине  108 

 

 

5 Содержание дисциплины  
По итогам изучения дисциплины обучающиеся сдают зачет 

 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 

 

№ 

п/

п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, 

включая 

самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость 

(в часах)  

Лекции 

Практич

еские 

занятия 

Самост

оятель

ная 

работа 
       

1 

Организационно- экономические 

основы сельскохозяйственных 

предприятий. Понятие, формы и 

принципы организации 

сельскохозяйственных предприятий.  

ПК-1 

ПК-2 

ПК-4 

5 4 4 5 

2 

Формирование земельной территории и 

организация использования земли. 

Понятие, виды и назначение 

земельных угодий. Организация учета 

земель и контроля за их 

использованием. 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-4 

5 4 4 5 

3 

 Формирование и   организация 

использования средств производства на 

сельскохозяйственных предприятиях. 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-4 

5 4 4 5 

4 

Организация труда на 

сельскохозяйственных предприятиях. 

Организация трудовых процессов. 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-4 

5 4 4 5 

5 

Нормирование труда. Сущность, 

основные принципы, методы и 

организация нормирования труда. 

Изучение и рационализация трудовых 

процессов. 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-4 

5 4 4 5 

6 
Сущность и значение 

предпринимательской деятельности. 

ПК-1 

ПК-2 
5 4 4 5 
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№ 

п/

п 

Тема. 

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, 

включая 

самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость 

(в часах)  

Лекции 

Практич

еские 

занятия 

Самост

оятель

ная 

работа 
       

Сущность и основные принципы 

хозяйственного расчета и 

внутрихозяйственных экономических 

отношений. 

ПК-4 

7 

Риск и выбор стратегии  в 

предпринимательской деятельности. 

Понятие риска, рискованной сделки и 

потери от риска в 

предпринимательской 

деятельности. Классификация рисков. 

Оценка предпринимательского риска. 

Стратегии предпринимательской 

деятельности. 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-4 

5 4 2 5 

8 

Организация сбыта продукции. 

Сущность, виды и характеристика 

коммерческих сделок. 

Содержание договора купли-продажи. 

Оценка, выбор каналов и способ 

реализации продукции. Материально-

техническое обеспечение и 

производственное обслуживание 

предпринимателей. Условия лизинга 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-4 

5 4 2 10 

       

Итого 32 30 45 

 

 

 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для  

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине  
6.1 Методические указания (собственные разработки) 

Буклей Т.В. Организация предпринимательской деятельности 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Т.В. Буклей [и др.]. – Электрон. 

текстовые данные. – М.: Дашков и К, 2014. – 294 c. – Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/85207.html?replacement=1  

 Кузьмина Е. Е. Организация предпринимательской деятельности: учеб. 

пособие для бакалавров / Е. Е. Кузьмина, Л. П. Кузьмина. - М. :Юрайт, 2013. - 

475 с. https://urait.ru/book/organizaciya-predprinimatelskoy-deyatelnosti-431915 

 

 

http://www.iprbookshop.ru/85207.html?replacement=1
https://urait.ru/book/organizaciya-predprinimatelskoy-deyatelnosti-431915
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7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации 
7.1  Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения ОПОП ВО  
ПК-1 Способность собрать и обработать исходные данные, рассчитать экономические 

показатели, характеризующие деятельность организаций  

1 Аграрная политика и продовольственная безопасность 

1 Основы сельского хозяйства 

3 Рынок ценных бумаг 

4 
Учебная практика: Научно-исследовательская работа (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы) 

4, 5 Анализ хозяйственной деятельности предприятия (организации) 

5 Организация производства 

5 Финансовый менеджмент 

6 Планирование и бюджетирование в организации 

6 
Производственная практика: Практика по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 

8 Производственная практика: Преддипломная практика 

8 
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 

ПК-2 Способность осуществлять подготовку инвестиционного проекта  

5 Организация производства 

6 Инновационный менеджмент 

6 Инвестиции  

7 Управление проектами  

8 Производственная практика: Преддипломная практика 

8 
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 

ПК-4 Способность анализировать и интерпретировать финансово-экономические 

показатели результатов деятельности организации для обоснования управленческих 

решений  

4 Системный анализ 

5 Финансовый менеджмент 

5 Организация производства 

5, 6 Основы анализа данных и интеллектуальные системы 

6 Планирование и бюджетирование в организации 

6 
Производственная практика: Практика по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 

7 Управленческий анализ 

7, 8 Бизнес-анализ 

8 Управление рисками цифровой экономики 

8 Производственная практика: Преддипломная практика 

8 
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 
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7.2  
7.3 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания 

Планируемые 

результаты 

освоения компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

неудовлетвори 

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори 

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

 ПК-1 Способность собрать и обработать исходные данные, рассчитать экономические 

показатели, характеризующие деятельность организаций 
ПК-1.1  

Выбирает и 

применяет 

статистические, 

экономико-

математические 

методы и 

маркетинговые 

исследования 

количественных и 

качественных 

показателей 

деятельности 

организации 

ПК-1.2  

Проводит 

расчеты 

экономических и 

финансово-

экономических 

показателей на 

основе типовых 

методик с учетом 

нормативных 

правовых актов 

ПК-1.3  

Проводит расчет 

влияния 

внутренних и 

внешних 

факторов на 

экономические 

показатели 

организации 

Уровень знаний 

ниже 

минимальных 

требований, 

имели место 

грубые ошибки 

При решении 

стандартных 

задач не про-

демонстрированы 

основные умения, 

допускаются 

грубые ошибки, 

не 

продемонстриров

аны базовые 

навыки 

Минимально 

допустимый 

уровень знаний, 

допущено много 

негрубых 

ошибок. 

Продемонстриро

ваны основные 

умения, решены 

типовые задачи. 

Имеется 

минимальный 

набор навыков 

для решения 

стандартных 

задач с 

некоторыми 

недочетами 

Уровень знаний в 

объеме, 

соответствующем 

программе 

подготовки, 

допущено 

несколько 

негрубых 

ошибок. 

Продемонстриров

аны все основные 

умения, решены 

все основные 

задачи с 

негрубыми 

ошибками, 

продемонстриров

аны базовые 

навыки при 

решении 

стандартных 

задач 

Уровень знаний в 

объеме, 

соответствующем 

программе 

подготовки, без 

ошибок. 

Продемонстриров

аны все основные 

умения, решены 

все основные 

задачи с 

отдельными 

несущественным

и недочетами. 

Продемонстриров

аны навыки при 

решении 

нестандартных 

задач 

Реферат, устный 

опрос, тесты, 

вопросы и задания 

к зачету 

ПК-2 Способность осуществлять подготовку инвестиционного проекта  

ПК-2.1. 

Подготавливает 

предложения по 

инвестиционным 

проектам в 

соответствии с 

критериями их 

рыночной 

привлекательност

и, а также целями 

проекта и 

критериями 

отбора 

продукции, 

Уровень знаний 

ниже 

минимальных 

требований, 

имели место 

грубые ошибки 

При решении 

стандартных 

задач не про-

демонстрированы 

основные умения, 

допускаются 

грубые ошибки, 

не 

Минимально 

допустимый 

уровень знаний, 

допущено много 

негрубых 

ошибок. 

Продемонстриро

ваны основные 

умения, решены 

типовые задачи. 

Имеется 

минимальный 

набор навыков 

для решения 

Уровень знаний в 

объеме, 

соответствующем 

программе 

подготовки, 

допущено 

несколько 

негрубых 

ошибок. 

Продемонстриров

аны все основные 

умения, решены 

все основные 

задачи с 

Уровень знаний в 

объеме, 

соответствующем 

программе 

подготовки, без 

ошибок. 

Продемонстриров

аны все основные 

умения, решены 

все основные 

задачи с 

отдельными 

несущественным

и недочетами. 

Реферат, устный 

опрос, тесты, 

вопросы и задания 

к зачету 
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полученными от 

заказчика 

ПК-2.2.  

Производит  

предварительную 

оценку 

эффективности 

инвестиционного 

проекта, 

рассчитывает 

сроки 

окупаемости и 

потребности в 

кредитных 

ресурсах на 

основе доли 

собственных 

средств 

акционеров 

проекта 

ПК-2.3. 

Проводит оценку 

устойчивости 

проекта к 

изменению 

условий 

внутренней и 

внешней среды 

продемонстриров

аны базовые 

навыки 

стандартных 

задач с 

некоторыми 

недочетами 

негрубыми 

ошибками, 

продемонстриров

аны базовые 

навыки при 

решении 

стандартных 

задач 

Продемонстриров

аны навыки при 

решении 

нестандартных 

задач 

ПК-4мСпособность анализировать и интерпретировать финансово-экономические показатели результатов 

деятельности организации для обоснования управленческих решений 

ПК-4.1.  

Способен 

анализировать 

производственно-

хозяйственные 

планы 

организации,  

рассчитывать 

экономические и 

финансово-

экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

организации 

ПК-4.2.  

Способен 

выполнять 

необходимые для 

составления 

экономических 

разделов планов 

расчеты, 

обосновывать их 

и представлять 

результаты 

работы в 

соответствии с 

принятыми в 

организации 

стандартами 

Уровень знаний 

ниже 

минимальных 

требований, 

имели место 

грубые ошибки 

При решении 

стандартных 

задач не про-

демонстрированы 

основные умения, 

допускаются 

грубые ошибки, 

не 

продемонстриров

аны базовые 

навыки 

Минимально 

допустимый 

уровень знаний, 

допущено много 

негрубых 

ошибок. 

Продемонстриро

ваны основные 

умения, решены 

типовые задачи. 

Имеется 

минимальный 

набор навыков 

для решения 

стандартных 

задач с 

некоторыми 

недочетами 

Уровень знаний в 

объеме, 

соответствующем 

программе 

подготовки, 

допущено 

несколько 

негрубых 

ошибок. 

Продемонстриров

аны все основные 

умения, решены 

все основные 

задачи с 

негрубыми 

ошибками, 

продемонстриров

аны базовые 

навыки при 

решении 

стандартных 

задач 

Уровень знаний в 

объеме, 

соответствующем 

программе 

подготовки, без 

ошибок. 

Продемонстриров

аны все основные 

умения, решены 

все основные 

задачи с 

отдельными 

несущественным

и недочетами. 

Продемонстриров

аны навыки при 

решении 

нестандартных 

задач 

Реферат, устный 

опрос, тесты, 

вопросы и задания 

к зачету 
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ПК-4.3. 

Способен 

строить 

стандартные 

теоретические и 

эконометрически

е модели, 

анализировать и 

интерпретировать 

полученные 

результаты 

 

7.3Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 

Темы рефератов 

1. Нормирование труда в сельхозпредприятиях (на примере конкретного 

сельскохозяйственного предприятия рассмотреть порядок установления норм 

выработки на сельскохозяйственных работах по возделыванию 

сельскохозяйственных культур, нормообразующие факторы) 

2. Организация оплаты труда в растениеводстве на примере конкретного 

сельскохозяйственного предприятия 

3. Организация трудовых коллективов в сельскохозяйственных 

предприятиях (на примере конкретного предприятия). 

4. Организация агрохимического обслуживания на примере конкретного 

сельхозпредприятия 

Тестовые задания 
 

1. Закономерности и принципы организации сельскохозяйственного 
производства 

- дать различия между простым и расширенным воспроизводст вом 

- характерные черты экстенсивного и интенсивного путей развития 

расширенного воспроизводства 

- особенности воспроизводства в аграрном секторе 

- влияние организационных закономерностей на эффективность 

производства 

- содержание основных принципов организации сельскохозяй 

ственного производства 
- условия реализации принципов сельскохозяйственного 

производства 

2. Система ведения хозяйства 

- принципы построения рациональной системы ведения хозяйства 

- принципы классификации системы ведения хозяйства 

- требования, предъявляемые к рациональной системе ведения 
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хозяйства 

- система растениеводства и ее элементы 

3. Организация земельной территории 

- состав и назначение сельскохозяйственных угодий 

- собственность на землю и плата за нее 

- земельный кадастр и его содержание 
- землеустройство и виды землеустройства 

- требования к организации сельскохозяйственных угодий и 

севооборотов 
- мероприятия по охране земельных ресурсов 

4. Внутрихозяйственное прогнозирование и планирование 

- классификация прогнозов, методы и принципы прогнозирова ния 

- принципы и методы планирования 
- бизнес-план и его содержание 

- виды оперативных планов 

 
Вопросы к зачету 

1. Сущность, формы и факторы специализации. Сочетание отраслей 

2. Показатели специализации и сочетания отраслей 

3. Показатели размера сельскохозяйственных предприятий 

4. Организационно-экономическое обоснование рационального со- 

четания отраслей на предприятиях 

5. Методы установления оптимальных размеров предприятия и их 

подразделений 

6. Понятие, виды и назначение земельных угодий 

7. Организационно-экономическая оценка использования земли 

8. Пути повышения эффективности использования земли 

9. Понятие и классификация основных фондов оборотных средств 

10. Источники формирования основных и оборотных средств 

11. Показатели движения и технического состояния

 основных средств 

12. Показатели обеспеченности основными средствами и эффектив- 

ности их использования 

13. Организация трудовых коллективов на сельскохозяйственных 

предприятиях 

14. Показатели обеспеченности трудовыми ресурсами и эффективно- 

сти их использования 

15. Понятие и сущность издержек производства и себестоимости 

продукции 
16. Классификация издержек сельскохозяйственного предприятия 

17. Исчисление себестоимости сельскохозяйственной продукции 

18. Сущность и виды эффективности производства 

19. Показатели экономической эффективности сельскохозяйственно го 
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производства и методика их расчета 
20. Формирование прибыли предприятия 

21. Пути повышения экономической эффективности сельскохозяйст 

венного производства 

22. Чем отличается прибыль от чистого дохода сельскохозяйственного 

предприятия 

23. Показатели относительной доходности

 сельскохозяйственного предприятия 

1. Закономерности сельскохозяйственного производства 

2. Условия функционирования рынка 

3. Принципы организации сельскохозяйственного производства 

4. Условия реализации принципов сельскохозяйственного произ- 

водства 

5. Формы собственности 

6. Организационные формы производства и предприятий в сель- ском 

хозяйстве 

7. Организационно-правовые формы предприятия и их признаки 

8. Принципы рационального построения предприятий 
9. Понятие, состав и назначение сельскохозяйственных угодий 

10. Виды собственности на землю и плата за нее 

11. Условия изъятия земельных участков 

12. Основные положения регулирования земельной собственности 

13. Организация землеустройства 

14. Организация мероприятий по охране земельных ресурсов 

15. Понятие и классификация средств производства 

16. Оценка основных средств производства. 

17. Источники образования и формирования основных и оборотных 

средств 

18. Определение потребности предприятия в

 тракторах и других сельскохозяйственных машинах 

19. Организация внутрихозяйственного транспорта 

20. Организация складского помещения для хранения органических и 

минеральных удобрений 
21. Понятие и задачи анализа хозяйственной деятельности 

предприятия 

22. Виды анализа хозяйственной деятельности 

23. Методические приемы анализа хозяйственной деятельности 

24. Понятие нормирования труда и виды норм труда 

25. Принципы нормирования труда 

26. Методы нормирования труда 

27. Составные элементы трудового процесса и классификация затрат 

рабочего времени 

28. Способы изучения трудовых процессов 
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29. Организация проведения наблюдений 

30. Классификация работ и установление норм выработки 

31. Понятие и принципы рациональной организации труда 

32. Задачи рациональной организации труда 
33. Основные принципы организации трудовых процессов 

34. Принципы организации трудового коллектива 

35. Значение риска в предпринимательстве 

36. Потери от риска в сельскохозяйственных предприятиях 

37. Классификация рисков 

38. Определение и необходимость планирования 

39. Пределы планирования 
40. Издержки планирования. Причины неудачного планирования 

41. Назначение бизнес-плана 

42. Содержание бизнес-плана (титульный лист, вводная часть, анализ 

отраслевого рынка, товаров, услуг) 

43. Содержание бизнес-плана (изложение существа проекта, 

производственный план, план маркетинга) 

44. Содержание бизнес-плана (организационный план, оценка рисков 

реализации, финансовый план) 
45. Сущность и принципы оплаты труда 

46. Формы и системы оплаты труда 
47. Тарифная система оплаты труда 

48. Экономическая сущность и принципы построения системы 

ведения хозяйства 

49. Классификация системы ведения хозяйства 

50. Задачи системы земледелия 

 
 

7.2 Методические материалы, определяющие процедуры  

оценивания знаний, умений, навыков и опыта деятельности,  

характеризующих этапы формирования компетенций 

 

Контроль освоения дисциплины и оценка знаний обучающихся на зачете 

производится в соответствии с Пл КубГАУ 2.5.1 «Текущий контроль 

успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся». 

Критериями оценки реферата являются: новизна текста, обоснованность 

выбора источников литературы, степень раскрытия сущности вопроса, 

соблюдения требований к оформлению. 

Оценка «отлично» - выполнены все требования к написанию реферата: 

обозначена проблема и обоснована еѐ актуальность; сделан анализ раз- 

личных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена соб- 

ственная позиция; сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, вы- 

держан объѐм; соблюдены требования к внешнему оформлению. 
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Оценка «хорошо» - основные требования к реферату выполнены, но при 

этом допущены недочѐты. В частности, имеются неточности в изложении 

материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не 

выдержан объѐм реферата; имеются упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно» - имеются   существенные отступления от 

требований к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; 

допущены фактические ошибки в содержании реферата; отсутствуют выво- 

ды. 

Оценка «неудовлетворительно» - тема реферата не раскрыта, обнару- 

живается существенное непонимание проблемы или реферат не представлен 

вовсе. 

Критерии оценки знаний студентов при проведении тестирования 

Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа студента не 

менее чем 85 % тестовых заданий; 

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа сту- 

дента не менее чем 70 % тестовых заданий; 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента не менее 51 %; 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента менее чем на 50 % тестовых заданий. 

Критерии оценки зачета 

Зачтено соответствует оценке отлично, хорошо, удовлетворительно. 

Незачтено – соответствует оценке неудовлетворительно. 

Оценка «отлично» выставляется студенту за глубокое и полное 

овладение содержанием учебного материала, в котором он легко 

ориентируется, умеет свя- зать теорию с практикой, решает практические 

задачи, высказывает и обосновы- вает принятое решение, дает полные, 

четкие ответы при решении профессиональ- ных ситуационных задач. 

Аргументировано и грамотно излагает ответ, правильно отвечает на все 

дополнительные вопросы членов экзаменационной комиссии, по- казывает 

высокий профессиональный уровень подготовки. 

Оценка «хорошо» выставляется, если студент в полном объеме 

освоил учебный материал, владеет основными терминами, ориентируется 

в изученном материале, осознанно применяет знания для решения 

практических задач, гра- мотно излагает ответ, но содержание, форма 

ответа имеют отдельные неточности или недостаточно обоснованы при 

ссылке на нормативные документы. При ответе на дополнительные вопросы 

дает неполные ответы. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если студент 

обнаруживает знание и понимание основных положений учебного 

материала, но излагает его неполно, непоследовательно, допускает 
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неточности в определении понятий, в применении знаний для решения 

практических задач, не умеет доказательно обос- новать свои суждения. На 

поставленные членами комиссии вопросы допускаются значительные 

ошибки, неточности. Правильные ответы студент дает лишь при 

наводящих вопросах. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который 

имеет разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять главное и 

второстепен- ное, допускает ошибки в определении основных понятий, 

искажая их смысл, сбив- чиво и неуверенно излагает материал, не может 

применять полученные знания для решения практических и 

профессиональных задач, делает ошибки в совершаемых расчетах, дает 

неправильные ответы на поставленные членами комиссии вопросы. 

 

 

8. Перечень основной и дополнительной литературы  
Основная 
 

1. Буклей Т.В. Организация предпринимательской деятельности 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Т.В. Буклей [и др.]. – Элек- 

трон.текстовые данные. – М.: Дашков и К, 2014. – 294 c. – Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/24755 . – ЭБС «IPRbooks» 

2. Кузьмина Е. Е. Организация предпринимательской деятельности 

: учеб.пособие для бакалавров / Е. Е. Кузьмина, Л. П. Кузьмина. - 

М. :Юрайт, 2013. - 475 с. 

3. Юшин Г.Д. Оплата труда персонала [Электронный ресурс]: 

учеб- но-методический комплекс/ Г.Д. Юшин, Н.Ю. Калинина – Элек- 

трон.текстовые данные. – Воронеж: Воронежский государственный 

архитек- турно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2014. – 178 c. – 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30844 . – ЭБС «IPRbooks» 
 

Дополнительная 

1. Бухалков М.И. Организация и нормирование труда: учеб. / М.И. 

Бухалков. – 2 –е изд., испр. и доп.. – М.: ИНФРА – М, 2008. – 415с. 

2. Дашков Л.П. Организация и управление коммерческой деятель- 

ностью [Электронный ресурс]: учебник для бакалавров/ Дашков Л.П., 

Пам- бухчиянц О.В.— Электрон.текстовые данные.— М.: Дашков и К, 

2015.— 400 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/10944 .— 

ЭБС«IPRbooks» 

3. Организация и регулирование оплаты труда: учебное пособие / 

под ред. М.Е. Сорокиной. – М.: Вуз. Учеб., 2006. – 272 с. 

4. Скляревская В. А. Организация, нормирование и оплата труда 

на предприятии : учебник / В. А. Скляревская - М. : Дашков и К, 2012. - 

339с. 

http://www.iprbookshop.ru/24755
http://www.iprbookshop.ru/30844
http://www.iprbookshop.ru/10944
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9 Перечень ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

  

Перечень электронно-библиотечных систем: 

№ Наименование Тематика Ссылка 

1. Znanium.com Универсальная https://znanium.com/ 

2. IPRbook Универсальная http://www.iprbookshop.ru/ 

3. Образовательный портал КубГАУ Универсальная https://edu.kubsau.ru/ 

 

 

10 Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины  
 

11 Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем 

  

Информационные технологии, используемые при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине позволяют: 

– обеспечить взаимодействие между участниками образовательного 

процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие 

посредством сети «Интернет»; 

– фиксировать ход образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации по дисциплине и результатов освоения 

образовательной программы; 

– организовать процесс образования путем визуализации изучаемой 

информации посредством использования презентационных технологий; 

– контролировать результаты обучения на основе компьютерного 

тестирования. 
 

Перечень лицензионного программного обеспечения 

№ Наименование Краткое описание 

1 Microsoft Windows Операционная система 

2 Система тестирования INDIGO Тестирование 

3 Microsoft Office (включает Word, Excel, Power Point) Пакет офисных приложений 

 

 

 

Перечень профессиональных баз данных и информационных  

справочных систем  

https://znanium.com/
http://www.iprbookshop.ru/
https://edu.kubsau.ru/
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№ Наименование Тематика Электронный адрес 

1 Гарант  Правовая  https://www.garant.ru/ 

2 Консультант  Правовая  https://www.consultant.ru/ 

3 Научная электронная библиотека 

eLibrary 

Универсальная https://elibrary.ru/ 

 

Доступ к сети Интернет 

Доступ к сети Интернет, доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета. 

 
12 Материально-техническое обеспечение для обучения по дисциплине для лиц 

с ОВЗ и инвалидов 

 

Входная группа в главный учебный корпус и корпус зооинженерного факультета 

оборудованы пандусом, кнопкой вызова, тактильными табличками, опорными поручнями, 

предупреждающими знаками, доступным расширенным входом, в корпусе есть специально 

оборудованная санитарная комната. Для перемещения инвалидов и ЛОВЗ в помещении 

имеется передвижной гусеничный ступенькоход. Корпус оснащен противопожарной 

звуковой и визуальной сигнализацией. 

 

Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятельности 

№

п/

п 

Наименование 

учебных предметов, 

курсов, дисциплин 

(модулей), практики, 

иных видов учебной 

деятельности, 

предусмотренных 

учебным планом 

образовательной 

программы 

Наименование помещений для проведения всех 

видов учебной деятельности, предусмотренных 

учебным планом, в том числе помещения для 

самостоятельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-наглядных 

пособий и используемого программного 

обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведения 

всех видов учебной 

деятельности, 

предусмотренных учебным 

планом (в случае реализации 

образовательной программы 

в сетевой форме 

дополнительно указывается 

наименование организации, 

с которой заключен договор) 

1 Организация 

производства 

Помещение №221 ГУК, площадь – 101 м²; 

посадочных мест – 95; учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

самостоятельной работы, в том числе для 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ.  

 

специализированная мебель (учебная доска, 

учебная мебель), в том числе для обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ;  

технические средства обучения, наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-

наглядных пособий (ноутбук, проектор, экран), в 

том числе для обучающихся с инвалидностью и 

ОВЗ; 

программное обеспечение.  

350044, Краснодарский 

край, г. Краснодар, ул. им. 

Калинина, 13 

2 Организация 

производства 

Помещение №114 ЗОО, площадь — 43м²; 

посадочных мест – 25; учебная аудитория для 

проведения занятий семинарского типа, курсового 

350044, Краснодарский 

край, г. Краснодар, ул. им. 

Калинина, 13 

https://www.garant.ru/
https://www.consultant.ru/
https://elibrary.ru/
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проектирования (выполнения курсовых работ), 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, 

самостоятельной работы, в том числе для 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ. 

 

специализированная мебель (учебная доска, 

учебная мебель), в том числе для обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ 

 

13 Особенности организации обучения лиц с ОВЗ и инвалидов 

 

Для инвалидов и лиц с ОВЗ может изменяться объём дисциплины (модуля) в часах, 

выделенных на контактную работу обучающегося с преподавателем (по видам учебных 

занятий) и на самостоятельную работу обучающегося (при этом не увеличивается 

количество зачётных единиц, выделенных на освоение дисциплины).  

Фонды оценочных средств адаптируются к ограничениям здоровья и восприятия 

информации обучающимися.  

Основные формы представления оценочных средств – в печатной форме или в форме 

электронного документа. 

 

Формы контроля и оценки результатов обучения инвалидов и лиц с ОВЗ 
Категории 

студентов с ОВЗ и 

инвалидностью 

Форма контроля и оценки результатов обучения 

С нарушением  

зрения 

– устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседования, устные 

коллоквиумы и др.; 

– с использованием компьютера и специального ПО: работа с электронными 

образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, 

дистанционные формы, если позволяет острота зрения - графические работы и др.; 

при возможности письменная проверка с использованием рельефно- точечной системы 

Брайля, увеличенного шрифта, использование специальных технических средств 

(тифлотехнических средств): контрольные, графические работы, тестирование, 

домашние задания, эссе, отчеты и др. 

С нарушением 

слуха 

– письменная проверка: контрольные, графические работы, тестирование, домашние 

задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.; 

– с использованием компьютера: работа с электронными образовательными ресурсами, 

тестирование, рефераты, курсовые проекты, графические работы, дистанционные 

формы и др.;  

при возможности устная проверка с использованием специальных технических 

средств (аудиосредств, средств коммуникации, звукоусиливающей аппаратуры и др.): 

дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседования, устные коллоквиумы и др. 

С нарушением

  

опорно- 

двигательного  

аппарата 

– письменная проверка с использованием специальных технических средств 

(альтернативных средств ввода, управления компьютером и др.): контрольные, 

графические работы, тестирование, домашние задания, эссе, письменные 

коллоквиумы, отчеты и др.; 

– устная проверка, с использованием специальных технических средств (средств 

коммуникаций): дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседования, устные 

коллоквиумы и др.; 

с использованием компьютера и специального ПО (альтернативных средств ввода  и 

управления компьютером и др.): работа с электронными образовательными 

ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, графические работы, 

дистанционные формы предпочтительнее обучающимся, ограниченным в 

передвижении и др. 

 

Адаптация процедуры проведения промежуточной аттестации для инвалидов и 

лиц с ОВЗ: 
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В ходе проведения промежуточной аттестации предусмотрено: 

– предъявление обучающимся печатных и (или) электронных материалов в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья; 

– возможность пользоваться индивидуальными устройствами и средствами, 

позволяющими адаптировать материалы, осуществлять приём и передачу информации с 

учетом их индивидуальных особенностей; 

– увеличение продолжительности проведения аттестации; 

– возможность присутствия ассистента и оказания им необходимой помощи (занять 

рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с преподавателем). 

Формы промежуточной аттестации для инвалидов и лиц с ОВЗ должны учитывать 

индивидуальные и психофизические особенности обучающегося/обучающихся по АОПОП 

ВО (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.).  

 

Специальные условия, обеспечиваемые в процессе преподавания дисциплины 

 

Студенты с нарушениями зрения 

 

− предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате, позволяющем переводить плоскопечатную информацию в аудиальную или 

тактильную форму;  

− возможность использовать индивидуальные устройства и средства, 

позволяющие адаптировать материалы, осуществлять приём и передачу 

информации с учетом индивидуальных особенностей, и состояния здоровья 

студента; 

− предоставление возможности предкурсового ознакомления с содержанием 

учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения информации на 

корпоративном образовательном портале; 

− использование чёткого и увеличенного по размеру шрифта и графических 

объектов в мультимедийных презентациях; 

− использование инструментов «лупа», «прожектор» при работе с 

интерактивной доской; 

− озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе 

занятий; 

− обеспечение раздаточным материалом, дублирующим информацию, 

выводимую на экран; 

− наличие подписей и описания у всех используемых в процессе обучения 

рисунков и иных графических объектов, что даёт возможность перевести 

письменный текст в аудиальный, 

− обеспечение особого речевого режима преподавания: лекции читаются 

громко, разборчиво, отчётливо, с паузами между смысловыми блоками информации, 

обеспечивается интонирование, повторение, акцентирование, профилактика 

рассеивания внимания; 

− минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной 

обстановки; 

−  возможность вести запись учебной информации студентами в удобной для 

них форме (аудиально, аудиовизуально, на ноутбуке, в виде пометок в заранее 

подготовленном тексте); 

− увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение внимания, 

апелляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, групповые задания 
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и др.) на практических и лабораторных занятиях; 

− минимизирование заданий, требующих активного использования зрительной 

памяти и зрительного внимания; 

− применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 

выполнения заданий для самостоятельной работы. 

 

 

Студенты с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

(маломобильные студенты, студенты, имеющие трудности  

передвижения и патологию верхних конечностей) 

 

− возможность использовать специальное программное обеспечение и 

специальное оборудование и позволяющее компенсировать двигательное 

нарушение (коляски, ходунки, трости и др.); 

− предоставление возможности предкурсового ознакомления с 

содержанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения 

информации на корпоративном образовательном портале; 

− применение дополнительных средств активизации процессов 

запоминания и повторения; 

−  опора на определенные и точные понятия;  

− использование для иллюстрации конкретных примеров; 

− применение вопросов для мониторинга понимания; 

− разделение изучаемого материала на небольшие логические блоки; 

− увеличение доли конкретного материала и соблюдение принципа от 

простого к сложному при объяснении материала; 

− наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

− увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение 

внимания, апелляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, 

групповые задания др.); 

− обеспечение беспрепятственного доступа в помещения, а также 

пребывания них;  

− наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие обеспечить реализацию эргономических принципов и 

комфортное пребывание на месте в течение всего периода учёбы (подставки, 

специальные подушки и др.). 

 

Студенты с нарушениями слуха  

(глухие, слабослышащие, позднооглохшие) 

 

− предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате, позволяющем переводить аудиальную форму лекции в плоскопечатную 

информацию;  

− наличие возможности использовать индивидуальные 

звукоусиливающие устройства и сурдотехнические средства, позволяющие 

осуществлять приём и передачу информации; осуществлять взаимообратный 

перевод текстовых и аудиофайлов (блокнот для речевого ввода), а также запись и 

воспроизведение зрительной информации. 

− наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию 

вербального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные 
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тексты, глоссарий; 

− наличие наглядного сопровождения изучаемого материала 

(структурно-логические схемы, таблицы, графики, концентрирующие и 

обобщающие информацию, опорные конспекты, раздаточный материал);  

− наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

− обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты заранее 

знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и фрагменты; 

− особый речевой режим работы (отказ от длинных фраз и сложных 

предложений, хорошая артикуляция; четкость изложения, отсутствие лишних слов; 

повторение фраз без изменения слов и порядка их следования; обеспечение 

зрительного контакта во время говорения и чуть более медленного темпа речи, 

использование естественных жестов и мимики); 

− чёткое соблюдение алгоритма занятия и заданий для самостоятельной 

работы (называние темы, постановка цели, сообщение и запись плана, выделение 

основных понятий и методов их изучения, указание видов деятельности студентов и 

способов проверки усвоения материала, словарная работа); 

− соблюдение требований к предъявляемым учебным текстам (разбивка 

текста на части; выделение опорных смысловых пунктов; использование наглядных 

средств); 

− минимизация внешних шумов; 

− предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств коммуникации 

при работе в группе; 

– сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, слушания, 

чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего). 

 

Студенты с прочими видами нарушений 

(ДЦП с нарушениями речи, заболевания эндокринной, центральной нервной и 

сердечно-сосудистой систем, онкологические заболевания) 

 

− наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие осуществлять приём и передачу информации; 

− наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию 

вербального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные 

тексты, глоссарий; 

− наличие наглядного сопровождения изучаемого материала;  

− наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

− обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты заранее 

знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и фрагменты; 

− предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств коммуникации 

при работе в группе; 

− сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего); 

− предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате;  
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− предоставление возможности предкурсового ознакомления с 

содержанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения 

информации на корпоративном образовательном портале; 

− возможность вести запись учебной информации студентами в удобной 

для них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее 

подготовленном тексте). 

− применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 

выполнения заданий для самостоятельной работы,  

− стимулирование выработки у студентов навыков самоорганизации и 

самоконтроля; 

− наличие пауз для отдыха и смены видов деятельности по ходу занятия. 

 

 


