
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Контроллинг» 

 

Целью освоения дисциплины «Контроллинг» является формирование у обучаю-

щихся магистратуры комплекса теоретических знаний и практических навыков по мето-

дологии и организации контроллинга, использованию учетной информации для принятия 

управленческих решений, а также  адаптация этих знаний и навыков к условиям конкрет-

ных организаций и целям предпринимательства, особенностям каждого уровня управле-

ния. 

Задачи дисциплины: 

- формирование углубленных знаний о сущности, методиках и инструментарии 

контроллинга; 

- получение навыков по созданию и поддержанию эффективной работы системы 

контроллинга на предприятии; 

- умение формировать и использовать учетную информацию для разработки и при-

нятия управленческих решений и оценки их эффективности; 

- формирование навыков и умений в части организации, координации и обеспече-

нии взаимосвязанной работы отдельных структурных подразделений предприятия; 

 

Тема. Основные вопросы. 

Тема 1. Основы концепции контроллинга 

1. Развитие контроллинга в исторической ретроспективе. 

2 Методологические основы контроллинга.  

3 Методы и инструменты оперативного и стратегического контроллинга 

4 Управленческий учет и контроллинг:  соотношение категорий 

Тема 2. Организация контроллинга 

1. Этапы организации системы контроллинга 

2. Место контроллинга в системе управления. Требования к системе контроллинга  

3. Тенденции и направления развития контроллинга  

Тема 3. Организация системы информационного обеспечения и построение си-

стемы внутренней отчетности 

1. Система информационного обеспечения 

2. Система внутренней отчетности 

3. Управление рисками в системе контроллинга 

Тема 4. Планирование и бюджетирование в системе контроллинга 

1. Этапы организации системы внутреннего планирования и бюджетирования  

2. Организация системы бюджетирования и последовательность составления бюдже-

тов 

3. Контроль и анализ исполнения бюджетов 

Тема 5. Особенности стратегического планирования 

1. Повышение результативности системы бюджетирования,  

 перспективные направления ее развития 

2. Дальнейшее развитие к планированию на несколько лет: стратегическое планиро-

вание 

 

 

Объем дисциплины 2 з.е.  

Форма промежуточного контроля – зачет. 


