
Аннотация программы учебной практики 

Тип практики: правоприменительная практика 

Цель практики. 

Целью учебной практики (правоприменительной практики) является:  

улучшение качества профессиональной подготовки обучающихся; углубление ими 

представлений о практической деятельности профильных органов (организаций), 

выбранных в качестве места (базы) прохождения практики; формирование и 

совершенствование профессиональных умений, навыков и компетенций, осваиваемых в 

рамках ОПОП ВО, в реальных условиях практической деятельности; закрепление и 

углубление теоретических знаний, полученных в процессе обучения; профессионально-

компетентностная подготовка к самостоятельной работе. 

 

Задачи практики.  

Задачами учебной практики (правоприменительной практики) являются: 

– проверка и закрепление у обучающихся теоретических знаний;  

– систематизация у обучающихся теоретических знаний, связанных со статусом и 

компетенцией профильных организаций;  

– дальнейшая профессиональная ориентация обучающихся, получение 

обучающимися более глубоких представлений о содержании конкретных видов 

профессиональной деятельности;  

– изучение обучающимися опыта правовой работы органов и организаций, избранных 

в качестве места прохождения практики, ознакомление с их системой, структурой и 

полномочиями, с основными функциями должностных лиц и задачами работы правового 

характера;  

– дальнейшая профессиональная адаптация обучающихся на рабочем месте, 

обретение и развитие навыков работы в коллективе, использование методов и средств 

физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности;  

– повышение мотивации обучающихся к профессиональному 

самосовершенствованию, формирование у них устойчивого интереса, чувства 

ответственности и уважения к избранной профессии;  

– способность работать на благо общества и государства, добросовестно исполнять 

профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста, сохранять и 

укреплять доверие общества к юридическому сообществу, уважать честь и достоинство 

личности, соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина. 

 

Вид: учебная практика. 

Тип: правоприменительная практика.  

 

Учебная практика (правоприменительная практика) может быть и стационарной, и 

выездной.  

Стационарным местом прохождения практики является: Окружные и городская 

прокуратуры г. Краснодара, районные суды г. Краснодара и иные профильные организации. 

Местами проведения выездной практики в соответствии с заключенными договорами 

являются: городские, районные и межрайонные прокуратуры Краснодарского края, 

районные и городские суды Краснодарского края и иные профильные организации. 

 

Основное содержание, разделы практики. 

1. Подготовительный 

1.1. Организация практики: проведение собрания для обучающихся с целью 

доведения до их сведения условий и требований по прохождению учебной практики; 

оформление документации, необходимой для прохождения практики.  



1.2. Проведение инструктажа по вопросам охраны труда, техники безопасности и 

производственной санитарии; выдача индивидуального задания и рабочего графика (плана) 

прохождения практики. 

1.3. Изучение нормативных правовых актов, регламентирующих порядок 

прохождения практики. 

2. Выполнение индивидуального задания  

2.1. Выполнение заданий и поручений руководителя практики от организации в 

соответствии с программой практики, индивидуальным заданием и планом графиком. 

2.2. Сбор, обработка и систематизация материалов практики применения 

законодательства для их использования при подготовке выпускной квалификационной 

работы. 

3. Подготовка отчета  

3.1. Обобщение знаний и материалов, полученных в результате прохождения 

практики. 

3.2. Оформление необходимых для защиты практики документов.  

 

Общая трудоемкость учебной практики составляет 108 часов, 3 зачетных единиц, в 

том числе в форме практической подготовки 108 часов.  

Форма контроля зачет с оценкой. 

 

 

 

 

 

 


