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Аннотация рабочей программы учебной практики 

«Ознакомительная практика» 
 
Целью учебной практики (ознакомительная практика) является закрепление и углуб-

ление теоретической подготовки обучающегося, приобретение им практических навыков и 
компетенций, а также опыта самостоятельной профессиональной деятельности в сфере аг-
рарного менеджмента. 

Задачи: 

 закрепление, углубление и расширение теоретических знаний, умений и навыков, 
полученных магистрантами в процессе теоретического обучения; 

 приобретение навыков разработки стратегий развития организаций и их отдельных 
подразделений; 

 приобретение навыков организации творческих коллективов (команд) для решения 
организационно-управленческих задач и руководства ими; 

 приобретение навыков поиска, анализа и оценки информации для подготовки и 
принятия управленческих решений; 

 приобретение навыков анализа существующих форм организации и процессов 
управления, разработки и обоснования предложений по их совершенствованию;  

 приобретение навыков оценки эффективности проектов с учетом фактора неопре-
деленности. 

Содержание дисциплины: 

 выдача индивидуальных заданий, проведение инструктажа по технике безопасно-
сти; 

 экономический анализ современных тенденций развития производства продукции 
растениеводства (животноводства) в регионе; 

 анализ рынка сельскохозяйственной продукции в регионе; 

 оценка экономической эффективности производства продукции растениеводства 
(животноводства) в сельскохозяйственных организациях (крестьянско-фермерских хозяйст-
вах) региона и факторы ее определяющие; 

 планирование потребностей в материально-технических, финансовых, трудовых 
ресурсах на сельскохозяйственном предприятии и обоснование направлений его технико-
технологического развития; 

 оценка финансовых рисков реализации инновационно-инвестиционных проектов; 

 подготовка и защита отчета. 
Объем дисциплины: 6 зачетных единиц.  
Форма промежуточного контроля: зачет. 

 


