
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Реинжиниринг бизнес-процессов» 

 

Цель дисциплины – изучение теоретических основ процессного 

подхода к управлению, методологии моделирования бизнес-процессов и 

организационно-методических вопросов проведения работ по 

реинжинирингу бизнес-процессов в организации. 

Задачи дисциплины: 

 изучение методологии процессного подхода к управлению 

организаций; 

 овладение методологией описания бизнес-процессов, протекающих 

в организациях; 

 овладение приемами и методами проектирования бизнес-процессов; 

 изучение подходов к организации проведения реинжиниринга 

бизнес-процессов в действующих организациях. 

 

Содержание дисциплины: 

Процессное управление организацией. Выделение и описание бизнес-

процессов. Характеристика работ по проведению реинжиниринга бизнес-

процессов. Моделирование бизнес-процессов в организации. Реализация 

реинжиниринга бизнес-процессов и оценка его результатов. 

 

 

Объем дисциплины –2,0 з.е.  

 

Форма промежуточного контроля –зачет. 


