
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Правовое регулирование деятельности корпоративных организаций» 

 

Цель дисциплины: формирование комплекса знаний, навыков и умений по 

анализу законодательства, регламентирующего корпоративные отношения 

хозяйствующих субъектов; приобретение навыков, позволяющих ориентироваться в 

судебно-арбитражной практике, которая складывается в процессе применения правовых 

норм, регламентирующих корпоративные правоотношения. 

 

Задачи дисциплины: 

– формирование способностей давать квалифицированные юридические 

заключения и консультации в конкретных видах юридической деятельности, связанных с 

деятельностью корпоративных организаций в Российской Федерацией; 

– формирование способностей реализовывать функции судопроизводства по 

гражданским, арбитражным, уголовным и административным делам, связанных с 

деятельностью корпоративных организаций в Российской Федерации. 

 

Содержание дисциплины: 

В результате освоения дисциплины, обучающиеся изучают следующие темы:  

1. Понятие и источники корпоративного права. Понятие и общая характеристика 

корпоративных правоотношений. 

2. Корпорация как юридическое лицо.  

3. Имущественная основа деятельности корпораций. 

4. Правовое положение участников корпорации.  

5. Управление и контроль в корпорациях. 

6. Особенности правового положения отдельных видов корпораций. 

7. Гражданско-правовая ответственность корпорации по своим обязательствам, 

гражданско-правовая ответственность участников корпораций. 

     

Объем дисциплины -  3 з.е. 

Форма промежуточного контроля – зачет. 

 


