
Аннотация программы производственной практики 

«По получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности  Педагогическая практика» 

 

Цель учебной практики 

Целью учебной практики является формирование у обучающихся 

профессиональной компетентности будущего преподавателя высшей школы. 

 

Задачи учебной практики  

Задачами учебной практики являются: 

- формирование у аспирантов целостного представления о педагогической 

деятельности в высшем учебном заведении, в частности, содержании учебной, 

учебно-методической и научно-методической работы, формах организации 

учебного процесса и методиках преподавания дисциплины, применения 

прогрессивных образовательных технологий в процессе обучения студентов;  

- овладение методами преподавания дисциплин в высшем учебном 

заведении, а также практическими умениями и навыками структурирования и 

психологически грамотного преобразования научного знания в учебный 

материал, постановки и систематизации учебных и воспитательных целей и 

задач, устного и письменного изложения предметного материала, проведения 

отдельных видов учебных занятий, осуществления контроля знаний студентов, 

подготовки учебно-методических материалов по дисциплинам учебного плана;  

- профессионально-педагогическая ориентация аспирантов и развитие у 

них индивидуально-личностных и профессиональных качеств преподавателя 

высшей школы, навыков профессиональной риторики;  

- приобретение навыков построения эффективных форм общения со 

студентами в системе «студент-преподаватель» и профессорско- 

преподавательским коллективом;  

- приобретение практического опыта педагогической работы в высшем 

учебном заведении;  

- укрепление у аспирантов мотивации к педагогической работе в высших 

учебных заведениях;  

- реализация возможности сочетания педагогической деятельности с 

научно-исследовательской работой, способствующего углубленному 

пониманию аспирантами проблематики и содержания изучаемой 

специальности.  

 

Базой педагогической практики является ФГБОУ ВО «Кубанский 

государственный аграрный университет имени И.Т. Трубилина». 

Организатором педагогической практики является кафедра, за которой 

закреплена подготовка аспирантов по соответствующей научной 

специальности.  



При необходимости аспирант может пройти педагогическую практику на 

других сходных по тематике кафедрах, особенно в случае совпадения научных 

интересов кафедры и диссертационного исследования аспиранта.  

В период практики аспиранты подчиняются всем правилам внутреннего 

распорядка и техники безопасности, установленным на кафедрах и других 

подразделениях университета применительно к учебному процессу.  

Общее руководство педпрактикой и научно-методическое 

консультирование осуществляется научным руководителем или руководителем 

практики.  

В обязанности руководителя практики входит:  

- обеспечение проведения всех организационных мероприятий перед 

направлением аспирантов на практику;  

- составление индивидуального плана прохождения практики каждому 

аспиранту и согласование его с руководителем практики от организации;  

- организация работы аспирантов в соответствии с программой 

педагогической практики;  

- подготовка индивидуальных заданий для прохождения практики;  

- обеспечение аспирантов необходимым нормативным, бланковым 

материалом, справочной литературой и т.д.  

- проведение консультаций в установленной время;  

- проверка отчетов аспирантов по практике;  

- предоставление заведующему кафедры письменного отчета о 

проведении практики, включающего предложения и замечания по 

совершенствованию практической подготовки аспирантов.  

Объем практики 6з.е. 

Форма промежуточного контроля – зачет с оценкой,  выполняют отчет о 

прохождении практики. 

 


