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1 Цель и задачи освоения дисциплины 
Целью изучения дисциплины «Информационные технологии в науке, 

производстве и образовании» является формирование комплекса знаний о 

современных компьютерных технологиях применяемых для решения задач, 

возникающих в науке, производстве и образовании.  

Задачи дисциплины 

 разработка текущих и перспективных ИТ-проектов в области при-

менения информационных технологий с возможностью поэтапного контроля 

исполнения проекта; 

 выявление требований потребителей и их интересов, управление 

процессами разработки и сопровождения требований к системам и управле-

ние их качеством; 

 организация и управление внедрением, обкаткой и развитием ИТ-

проектов, типовых процессов и практик, определение критериев качества си-

стем и методов его обеспечения; 

 приобретение системы знаний об информационных технологиях в 

науке, производстве и образовании как средств решения поставленных задач 

в предметной области; 

 составление структуры программных средств в результате анализа 

информационных потоков предприятия, формирование и представление ин-

формации, удовлетворяющей требованиям различных пользователей. 

 

2 Перечень планируемых результатов обучения по дисци-

плине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

ОПОП ВО  
Профессиональный стандарт – 06.022 Системный аналитик. 

Трудовая функция – планирование аналитических работ в ИТ-проекте. 

Трудовые действия: 

– выявление потребителей требований и их интересов; 

– определение источников информации для требований; 

– выбор методов разработки требований; 

– выбор типов и атрибутов требований; 

– выбор шаблонов документов требований; 

– составление и согласование перечня поставок требований; 

– достижение договоренностей с потребителями требований о методах 

и процедуре приемки требований; 

– создание графика поставок требований; 

– определение состава работ по разработке требований; 

– определение требований к компетенциям исполнителей разных работ 

по созданию требований; 

– определение графика контрольных мероприятий по аналитическим 

работам; 

– определение кандидатов на исполнение отдельных аналитических ра-

бот; 



– достижение договоренностей с владельцами ресурсов об их выделе-

нии на аналитические работы; 

– постановка задач на разработку планов аналитических работ по от-

дельным частям системы; 

– интегрирование планов аналитических работ по отдельным частям 

системы; 

– передача и согласование плана аналитических работ с менеджером 

проекта. 

 

Трудовая функция – управление процессами разработки и сопровожде-

ния требований к системам и управление качеством систем. 

Трудовые действия: 

– организация описания типовых процессов и практик разработки и со-

провождения требований к системам; 

– организация создания и развития типовых требований к качеству тре-

бований и методам его обеспечения; 

– организация и управление внедрения, обкатки и развития типовых 

процессов и практик, критериев качества и методов его обеспечения. 

 

В результате освоения дисциплины формируются следующие ком-

петенции: 

ПК-11–Способен создавать текущие и перспективные проекты в обла-

сти применения информационных технологий, вести поэтапный контроль 

исполнения проекта; 

ПК-13 – Способен составлять структуру программного средства, опре-

делять необходимые информационные потоки и исследовать варианты 

структур. 
 

3 Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

«Информационные технологии в науке, производстве и образовании» 

является дисциплиной части, формируемой участниками образовательных 

отношений ОПОП ВО подготовки обучающихся 09.04.02 «Информационные 

системы и технологии», направленность «Проектно-исследовательская дея-

тельность в области информационных технологий». 

 

4 Объем дисциплины (72часа, 2 зачетных единицы) 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная Заочная 
   

Контактная работа 

в том числе: 

 аудиторная по видам 

учебных занятий 

37 9 

36 8 

 лекции 18 2 

 практические  18 6 



Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная Заочная 
   

 внеаудиторная 1 1 

 зачет 1 1 

Самостоятельная работа 

в том числе: 
35 63 

 прочие виды самостоя-

тельной работы  
35 63 

   

Итого по дисциплине  72 72 

 

5 Содержание дисциплины 

По итогам изучаемой дисциплины студенты (обучающиеся) сдают за-

чет. 

Дисциплина изучается на 2 курсе в 3 семестре по учебному плану оч-

ной формы обучения, на 2 курсе, в 4 семестре по учебному плану заочной 

формы обучения. 

 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 

№ 

п/п 

Наименование темы  

с указанием основных 

вопросов 

Ф
о
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и
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ц

и
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практи-

ческие 

занятия 

Самостоя-

тельная  

работа 
       

1 

Современные ком-

пьютерные техноло-

гии в науке и прак-

тике 

ПК-11, ПК-13 3 6 6 10 

2 

Информационные 

системы поддержки 

производства 

ПК-11, ПК-13 3 6 6 10 

3 

Современные ин-

формационные техно-

логии в образовании и 

научных исследова-

ниях 

ПК-11,  

ПК-13 
3 6 6 15 

       

Итого 18 18 35 

 

  



Содержание и структура дисциплины по заочной форме обучения 

№ 

п/п 

Наименование темы  

с указанием основных 

вопросов 

Ф
о
р

м
и

р
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ы
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к
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п
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ц

и
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практи-

ческие 

занятия 

Самостоя-

тельная 

работа 
       

1 

Современные техно-

логии в науке и прак-

тике. Информацион-

ные системы под-

держки производства 

ПК-11, ПК-13 4 1 2 40 

2 

Современные ин-

формационные техно-

логии в образовании и 

научных исследова-

ниях 

ПК-11, ПК-13 4 1 4 23 

       

Итого 2 6 63 

 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для само-

стоятельной работы обучающихся по дисциплине  

 
1. Компьютерные технологии в науке, производстве и образовании : 

учеб. пособие / И. М. Яхонтова, Т. А. Крамаренко. – Краснодар : КубГАУ, 

2019. – 86 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/118/UP_IT_v_nauke_pr_i_obr_593613_v1_.PDF 

 

7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации 

 
7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения ОПОП ВО  
Номер 

семестра 

Этапы формирования и проверки уровня сформированности компетенций по 

дисциплинам, практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

ПК-11 – Способен создавать текущие и перспективные проекты в области применения 

информационных технологий, вести поэтапный контроль исполнения проекта. 

2 Информационные системы и технологии в управлении проектами 

2 Ознакомительная практика 

2,3 Модели информационных процессов и систем 

3 Информационные технологии в науке, производстве и образовании 

4 Преддипломная практика 

4 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

ПК-13 – Способен составлять структуру программного средства, определять необходимые 

информационные потоки и исследовать варианты структур. 

2 Интеграция систем обработки информации 

3 Разработка корпоративных приложений 

https://edu.kubsau.ru/file.php/118/UP_IT_v_nauke_pr_i_obr_593613_v1_.PDF


Номер 

семестра 

Этапы формирования и проверки уровня сформированности компетенций по 

дисциплинам, практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

3 Информационные технологии в науке, производстве и образовании 

3 Системы поддержки принятия решений 

4 Преддипломная практика 

4 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

 

7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания  

 
Планируемые 

результаты 

освоения ком-

петенции (ин-

дикаторы до-

стижения ком-

петенции) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

неудовлетво-

рительно 

(минималь-

ный не до-

стигнут) 

удовлетвори-

тельно 

(минималь-

ный порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

ПК-11 – способен создавать текущие и перспективные проекты в области применения информа-

ционных технологий, вести поэтапный контроль исполнения проекта 

ПК-11.1  

Методы пла-

нирования 

проектных 

работ 

Фрагментар-

ные представ-

ления о мето-

дах планиро-

вания проект-

ных работ. 

В целом 

успешные, но 

не системати-

зированные 

представле-

ния о методах 

планирования 

проектных 

работ. 

В целом 

успешные, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы в 

представле-

нии о методах 

планирования 

проектных 

работ. 

Сформиро-

ванные пред-

ставления о 

методах пла-

нирования 

проектных 

работ. 

Доклад, тесто-

вые задания, 

контрольная 

работа, вопро-

сы и задания на 

зачет 

ПК-11.2  

Планировать 

проектные 

работы 

Выбирать ме-

тодики и 

шаблоны 

Демонстриру-

ет элементар-

ные, началь-

ные умения 

планировать 

проектные 

работы;  

выбирать ме-

тодики и 

шаблоны. 

Демонстриру-

ет частичные 

умения пла-

нировать про-

ектные рабо-

ты;  

выбирать ме-

тодики и 

шаблоны. 

Демонстриру-

ет базовые 

умения пла-

нировать про-

ектные рабо-

ты;  

выбирать ме-

тодики и 

шаблоны. 

Демонстриру-

ет сформиро-

ванное уме-

ние планиро-

вать проект-

ные работы;  

выбирать ме-

тодики и 

шаблоны. 

Доклад, тесто-

вые задания, 

контрольная 

работа, вопро-

сы и задания на 

зачет 

ПК-11.3  

Выявление 

потребителей 

требований и 

их интересов 

Определение 

источников 

информации 

для требова-

ний 

Выбор мето-

дов разработ-

ки требований 

Выбор типов 

и атрибутов 

требований 

Демонстриру-

ет владение 

первичными, 

элементарны-

ми навыками 

выявления 

потребителей 

требований и 

их интересов; 

определения 

источников 

информации 

для требова-

ний; 

выбора мето-

дов разработ-

Демонстриру-

ет частичные 

навыки выяв-

ления потре-

бителей тре-

бований и их 

интересов; 

определения 

источников 

информации 

для требова-

ний; 

выбора мето-

дов разработ-

ки требова-

ний; 

Демонстриру-

ет основные, 

базовые 

навыки выяв-

ления потре-

бителей тре-

бований и их 

интересов; 

определения 

источников 

информации 

для требова-

ний; 

выбора мето-

дов разработ-

ки требова-

Демонстриру-

ет владение 

навыками вы-

явления по-

требителей 

требований и 

их интересов; 

определения 

источников 

информации 

для требова-

ний; 

выбора мето-

дов разработ-

ки требова-

ний; 

Доклад, тесто-

вые задания, 

контрольная 

работа, вопро-

сы и задания на 

зачет 



Планируемые 

результаты 

освоения ком-

петенции (ин-

дикаторы до-

стижения ком-

петенции) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

неудовлетво-

рительно 

(минималь-

ный не до-

стигнут) 

удовлетвори-

тельно 

(минималь-

ный порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

Выбор шаб-

лонов доку-

ментов требо-

ваний 

Составление и 

согласование 

перечня по-

ставок требо-

ваний 

Достижение 

договоренно-

стей с потре-

бителями тре-

бований о ме-

тодах и про-

цедуре при-

емки требова-

ний 

Создание 

графика по-

ставок требо-

ваний 

Определение 

состава работ 

по разработке 

требований 

Определение 

требований к 

компетенциям 

исполнителей 

разных работ 

по созданию 

требований 

Определение 

графика кон-

трольных ме-

роприятий по 

аналитиче-

ским работам 

Определение 

кандидатов на 

исполнение 

отдельных 

аналитиче-

ских работ 

Достижение 

договоренно-

стей с вла-

дельцами ре-

сурсов об их 

ки требова-

ний; 

выбора типов 

и атрибутов 

требований; 

выбора шаб-

лонов доку-

ментов требо-

ваний; 

составления и 

согласование 

перечня по-

ставок требо-

ваний; 

достижения 

договоренно-

стей с потре-

бителями тре-

бований о ме-

тодах и про-

цедуре при-

емки требова-

ний; 

создания гра-

фика поставок 

требований; 

определения 

состава работ 

по разработке 

требований; 

определения 

требований к 

компетенциям 

исполнителей 

разных работ 

по созданию 

требований; 

определения 

графика кон-

трольных ме-

роприятий по 

аналитиче-

ским работам; 

определения 

кандидатов на 

исполнение 

отдельных 

аналитиче-

ских работ; 

достижения 

выбора типов 

и атрибутов 

требований; 

выбора шаб-

лонов доку-

ментов требо-

ваний; 

составления и 

согласование 

перечня по-

ставок требо-

ваний; 

достижения 

договоренно-

стей с потре-

бителями тре-

бований о ме-

тодах и про-

цедуре при-

емки требова-

ний; 

создания гра-

фика поставок 

требований; 

определения 

состава работ 

по разработке 

требований; 

определения 

требований к 

компетенциям 

исполнителей 

разных работ 

по созданию 

требований; 

определения 

графика кон-

трольных ме-

роприятий по 

аналитиче-

ским работам; 

определения 

кандидатов на 

исполнение 

отдельных 

аналитиче-

ских работ; 

достижения 

договоренно-

стей с вла-

ний; 

выбора типов 

и атрибутов 

требований; 

выбора шаб-

лонов доку-

ментов требо-

ваний; 

составления и 

согласование 

перечня по-

ставок требо-

ваний; 

достижения 

договоренно-

стей с потре-

бителями тре-

бований о ме-

тодах и про-

цедуре при-

емки требова-

ний; 

создания гра-

фика поставок 

требований; 

определения 

состава работ 

по разработке 

требований; 

определения 

требований к 

компетенциям 

исполнителей 

разных работ 

по созданию 

требований; 

определения 

графика кон-

трольных ме-

роприятий по 

аналитиче-

ским работам; 

определения 

кандидатов на 

исполнение 

отдельных 

аналитиче-

ских работ; 

достижения 

договоренно-

выбора типов 

и атрибутов 

требований; 

выбора шаб-

лонов доку-

ментов требо-

ваний; 

составления и 

согласование 

перечня по-

ставок требо-

ваний; 

достижения 

договоренно-

стей с потре-

бителями тре-

бований о ме-

тодах и про-

цедуре при-

емки требова-

ний; 

создания гра-

фика поставок 

требований; 

определения 

состава работ 

по разработке 

требований; 

определения 

требований к 

компетенциям 

исполнителей 

разных работ 

по созданию 

требований; 

определения 

графика кон-

трольных ме-

роприятий по 

аналитиче-

ским работам; 

определения 

кандидатов на 

исполнение 

отдельных 

аналитиче-

ских работ; 

достижения 

договоренно-

стей с вла-



Планируемые 

результаты 

освоения ком-

петенции (ин-

дикаторы до-

стижения ком-

петенции) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

неудовлетво-

рительно 

(минималь-

ный не до-

стигнут) 

удовлетвори-

тельно 

(минималь-

ный порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

выделении на 

аналитиче-

ские работы 

Постановка 

задач на раз-

работку пла-

нов аналити-

ческих работ 

по отдельным 

частям систе-

мы 

Интегрирова-

ние планов 

аналитиче-

ских работ по 

отдельным 

частям систе-

мы 

Передача и 

согласование 

плана анали-

тических ра-

бот с мене-

джером про-

екта 

договоренно-

стей с вла-

дельцами ре-

сурсов об их 

выделении на 

аналитиче-

ские работы; 

постановки 

задач на раз-

работку пла-

нов аналити-

ческих работ 

по отдельным 

частям систе-

мы; 

интегрирова-

ния планов 

аналитиче-

ских работ по 

отдельным 

частям систе-

мы; 

передачи и 

согласования 

плана анали-

тических ра-

бот с мене-

джером про-

екта. 

дельцами ре-

сурсов об их 

выделении на 

аналитиче-

ские работы; 

постановки 

задач на раз-

работку пла-

нов аналити-

ческих работ 

по отдельным 

частям систе-

мы; 

интегрирова-

ния планов 

аналитиче-

ских работ по 

отдельным 

частям систе-

мы; 

передачи и 

согласования 

плана анали-

тических ра-

бот с мене-

джером про-

екта. 

стей с вла-

дельцами ре-

сурсов об их 

выделении на 

аналитиче-

ские работы; 

постановки 

задач на раз-

работку пла-

нов аналити-

ческих работ 

по отдельным 

частям систе-

мы; 

интегрирова-

ния планов 

аналитиче-

ских работ по 

отдельным 

частям систе-

мы; 

передачи и 

согласования 

плана анали-

тических ра-

бот с мене-

джером про-

екта. 

дельцами ре-

сурсов об их 

выделении на 

аналитиче-

ские работы; 

постановки 

задач на раз-

работку пла-

нов аналити-

ческих работ 

по отдельным 

частям систе-

мы; 

интегрирова-

ния планов 

аналитиче-

ских работ по 

отдельным 

частям систе-

мы; 

передачи и 

согласования 

плана анали-

тических ра-

бот с мене-

джером про-

екта в полной 

мере. 

ПК-13 – способен составлять структуру программного средства, определять необходимые инфор-

мационные потоки и исследовать варианты структур 

ПК-13.1 

Теория про-

цессного 

управления 

Описывать 

бизнес-

процессы 

Фрагментар-

ные пред-

ставления о 

теории про-

цессного 

управления; 

описании 

бизнес-

процессов. 

В целом 

успешные, но 

не системати-

зированные 

представле-

ния о теории 

процессного 

управления; 

описании 

бизнес-

процессов. 

В целом 

успешные, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы в 

представле-

нии о теории 

процессного 

управления; 

описании 

бизнес-

процессов. 

Сформиро-

ванные пред-

ставления о 

теории про-

цессного 

управления; 

описании 

бизнес-

процессов. 

Доклад, тесто-

вые задания, 

контрольная 

работа, вопро-

сы и задания на 

зачет 

ПК-13.2 

Организовы-

вать методи-

ческую рабо-

ту 

Демонстриру-

ет элементар-

ные, началь-

ные умения 

организовы-

вать методи-

ческую рабо-

Демонстриру-

ет частичные 

умения орга-

низовывать 

методиче-

скую работу. 

Демонстриру-

ет базовые 

умения орга-

низовывать 

методиче-

скую работу. 

Демонстриру-

ет сформиро-

ванное уме-

ние организо-

вывать мето-

дическую ра-

боту. 

Доклад, тесто-

вые задания, 

контрольная 

работа, вопро-

сы и задания на 

зачет 



Планируемые 

результаты 

освоения ком-

петенции (ин-

дикаторы до-

стижения ком-

петенции) 

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 

неудовлетво-

рительно 

(минималь-

ный не до-

стигнут) 

удовлетвори-

тельно 

(минималь-

ный порого-

вый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

ту. 

ПК-13.3 

Организация 

описания ти-

повых про-

цессов и 

практик раз-

работки и со-

провождения 

требований к 

системам 

Организация 

создания и 

развития ти-

повых требо-

ваний к каче-

ству требова-

ний и мето-

дам его обес-

печения 

Организация 

и управление 

внедрения, 

обкатки и 

развития ти-

повых про-

цессов и 

практик, кри-

териев каче-

ства и мето-

дов его обес-

печения 

Демонстриру-

ет владение 

первичными, 

элементар-

ными навы-

ками органи-

зации описа-

ния типовых 

процессов и 

практик раз-

работки и со-

провождения 

требований к 

системам; 

организации 

создания и 

развития ти-

повых требо-

ваний к каче-

ству требова-

ний и мето-

дам его обес-

печения; 

организации и 

управления 

внедрения, 

обкатки и 

развития ти-

повых про-

цессов и 

практик, кри-

териев каче-

ства и мето-

дов его обес-

печения. 

Демонстриру-

ет частичные 

навыки орга-

низации опи-

сания типо-

вых процес-

сов и практик 

разработки и 

сопровожде-

ния требова-

ний к систе-

мам; 

организации 

создания и 

развития ти-

повых требо-

ваний к каче-

ству требова-

ний и мето-

дам его обес-

печения; 

организации и 

управления 

внедрения, 

обкатки и 

развития ти-

повых про-

цессов и 

практик, кри-

териев каче-

ства и мето-

дов его обес-

печения. 

Демонстриру-

ет основные, 

базовые 

навыки орга-

низации опи-

сания типо-

вых процес-

сов и практик 

разработки и 

сопровожде-

ния требова-

ний к систе-

мам; 

организации 

создания и 

развития ти-

повых требо-

ваний к каче-

ству требова-

ний и мето-

дам его обес-

печения; 

организации и 

управления 

внедрения, 

обкатки и 

развития ти-

повых про-

цессов и 

практик, кри-

териев каче-

ства и мето-

дов его обес-

печения. 

Демонстриру-

ет навыки 

владения ор-

ганизации 

описания ти-

повых про-

цессов и 

практик раз-

работки и со-

провождения 

требований к 

системам; 

организации 

создания и 

развития ти-

повых требо-

ваний к каче-

ству требова-

ний и мето-

дам его обес-

печения; 

организации и 

управления 

внедрения, 

обкатки и 

развития ти-

повых про-

цессов и 

практик, кри-

териев каче-

ства и мето-

дов его обес-

печения в 

полной мере. 

Доклад, тесто-

вые задания, 

контрольная 

работа, вопро-

сы и задания на 

зачет 

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необхо-

димые для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

ОПОП ВО 

 

Задания для контрольной работы (примеры) 

В зависимости от выбранного состава, эти задания могут использовать-

ся как для итогового контроля знаний студентов в конце семестра, так и для 

рубежного контроля успеваемости после изучения определенного раздела 

дисциплины. 



Данные задания могут использоваться для проверки освоения всех 

компетенций, предусмотренных рабочей программой дисциплины 

Подготовить конспект лекции по одной из тем, приведенных в вариан-

тах заданий и оформить его в Microsoft Word согласно правилам оформления 

курса лекций (на сайте КубГАУ). Номер варианта выбирается по номеру 

списка в группе. Конспект должен содержать 3-4 вопроса плана лекции и от-

ражать основные понятия, сущность, актуальность, структуру и основной 

смысл рассматриваемой темы. Текст конспекта состоит из 10-12 стр. шриф-

том 12пт. Times New Roman. Пример плана лекции приведен в приложении. 

1. Подготовить презентацию по разработанному конспекту лекции и 

оформить ее в корпоративном стиле (пример приведен в приложении). 

Темы контрольных работ 

1. Информационные системы управления производством. 

2. Бизнес-статистика и бизнес-анализ предприятия. 

3. Процессный подход к управлению предприятием и его программная 

поддержка. 

4. Информационные технологии производственной логистики. 

5. Информационные технологии маркетинговых исследований на пред-

приятии. 

6. Информационные технологии производственного планирования. 

7. Бережливое производство: основные термины и понятия. 

8. Системы управления бизнес-процессами на основе метода КАНБАН. 

9. ЛИН-технологии как инструмент оптимизации производственных 

процессов предприятия. 

10. Системы управления знаниями бизнеса (Business Knowledge Man-

agement Systems - BKMS).  

11. Информационные технологии в науке и практической деятельности. 

12. Применение пакетов математических программ в научной деятель-

ности. 

13. Компьютерные технологии в обеспечении научной и педагогиче-

ской деятельности.  

14. Образовательные информационные ресурсы. 

15. Дистанционное обучение. 

16. Применение мультимедийных технологий в образовательной дея-

тельности. 

17. Электронные учебные курсы. 

18. Применение VBA-приложений в научных исследованиях. 

19. Разработка образовательных приложений в Word. 

20. Разработка образовательных приложений в Excel. 



21. Бизнес-инжиниринг. 

22. Имитационное моделирование бизнес-процессов предприятия. 

23. Архитектура бизнес-системы. Понятие корпоративной архитекту-

ры. 

24. Информационные системы управления бизнес-процессами пред-

приятия. 

25. Информационная технология автоматизации офисной деятельности. 

26. Оптимизационные задач и компьютерные методы их решения. 

27. Основы параллельных, распределенных систем и систем реального 

времени. 

28. Информационная технология управления. 

29. Системы научного цитирования. 

30. Информационные технологии в науке и фундаментальных исследо-

ваниях. 

 

Темы докладов 

1. Информационная технология автоматизации офисной деятельности. 

2. Обзор современных компьютерных технологий в науке. Программ-

но-аппаратные средства подготовки научных документов. Классы вычисли-

тельных машин. Поколения ЭВМ. Современные компьютерные платформы. 

Персональные компьютеры. 

3. Система автоматизированного построения схем MS Visio. Назначе-

ние. Основные возможности. Преимущества перед другими системами. Не-

достатки. Основные элементы MSVisio. Категории, шаблоны (stencil), черте-

жи (drawing), инструменты (tools), заготовки (shape) и их наборы. Мастера. 

Создание отчетов в MS Visio, способы эффективного использования этой 

возможности. 

4. Оптимизационные задач и компьютерные методы их решения. 

5. Основы параллельных, распределенных систем и систем реального 

времени. Классификация операционных систем реального времени. Системы 

мягкого (квази) и жесткого реального времени. 

6. Задачи информационной поддержки производства.  

7. Системы управления отношениями с поставщиками.  

8. Информатизация производственного планирования: типовые модули 

производственного планирования. 

9. Информатизация производственного планирования: модули плани-

рования спроса. 

10. Информатизация производственного планирования: модули такти-

ческого планирования. 

11. Информатизация производственного планирования: модули опера-

тивного планирования. 

12. Информатизация производственного планирования: модули форми-

рования календарных графиков. 



13. Системы управления взаимодействия с покупателями.  

14. Системы управления складским хозяйством и транспортировкой: 

системы оптимизации перевозок. 

15. Системы управления складским хозяйством и транспортировкой: 

системы управления складскими запасами. 

16. Принципы автоматизации технологических процессов.  

17. Методы интеграции и внедрения производственных информацион-

ных систем. 

18. Использование технологии Интернет для организации корпоратив-

ной информационной системы. 

19. Документооборот в торговле.  

20. Автоматизация учета в торговле.  

21. Торговое оборудование как средство автоматизации торговых опе-

раций.  

22. Новые направления и перспективы развития торговых информаци-

онных систем. 

23. Понятие информационного ресурса. Информационные ресурсы как 

форма представления знаний. Классификация информационных ресурсов.  

24. Понятие информационной техносферы современного общества, ее 

состав и назначение.  

25. Электронный каталог учебных изданий как элемент единого ин-

формационного пространства системы образования.  

26. Система оценки качества, экспертизы и сертификации электронных 

учебников и компьютерных обучающих программ. 

27. Понятие информационной среды. Система средств обучения на базе 

новых информационных технологий.  

28. Классификация программных средств учебного назначения. Дидак-

тические требования к программным средствам учебного назначения. 

29. Определение дистанционного обучения и его основные понятия. 

Принципы дистанционного обучения. Средства реализации дистанционного 

обучения.  

30. Методы дистанционного обучения. 

 

Тесты (примеры) 

В зависимости от выбранного состава теста, эти задания могут исполь-

зоваться как для итогового контроля знаний студентов в конце семестра, так 

и для рубежного контроля успеваемости после изучения определенного раз-

дела дисциплины. 

Данные тесты могут использоваться для проверки освоения всех ком-

петенций, предусмотренных рабочей программой дисциплины 

1. Что является основой технологий дистанционного обучения? 

*Информационные технологии 

Видеоаппаратура 

Почтовые рассылки 



Печатные материалы 

2. Ключевым элементом построения дистанционного обучения сегодня 

являются: 

*Интерактивные мультимедийные учебные курсы 

Видеокассеты и видеодиски 

Почтовые рассылки печатных материалов 

Рассылки дисков с текстовой и мультимедийной информацией 

3. Дистанционное обучение - это  

*совокупность информационных технологий, обеспечивающих достав-

ку обучаемым основного объема изучаемого материала, интерактивное взаи-

модействие обучаемых и преподавателей в процессе обучения, предоставле-

ние обучаемым возможности самостоятельной работы по освоению изучае-

мого материала, а также в процессе обучения 

доставка обучаемым основного объема изучаемого материала 

интерактивное взаимодействие обучаемых и преподавателей в процес-

се обучения 

предоставление обучаемым возможности самостоятельной работы по 

освоению изучаемого материала 

4. Ключевым элементом построения обучения с использованием техно-

логий дистанционного обучения является: 

*обеспечение удаленного доступа к учебному контенту 

средства общения с преподавателем, а также между собой 

управление и контроль за процессом обучения 

возможность создания эффективных тренажеров, симуляций 

5. Сегодня наиболее широкое применение для доставки учащемуся 

учебного контента получил: 

*Интернет 

Видеокасеты и видеодиски 

Почтовые рассылки 

Печатные материалы 

6. Самым важным в процессе построения дистанционного обучения яв-

ляются: 

*дистанционные курсы 

дистанционное общение с преподавателем 

дистанционное управление процессом обучения 

электронные учебники 

7. Система дистанционного обучения (СДО) - это 

*информационный портал, с помощью которого все участники обуче-

ния (учащиеся, преподаватели, менеджеры и т.д.) получили доступ к необхо-

димым им инструментам 

дистанционный курс с возможностью задавать вопросы преподавателю 

дистанционный курс + электронные учебники 

электронные учебники + возможность задавать вопросы преподавате-

лю 



8. Что из перечисленного относиться к техологиям дистанционного 

обучения? 

технологии представления образовательной информации 

технологии передачи образовательной информации 

технологии хранения и обработки образовательной информации 

*относятся все пересчисленные 

9. При реализации образовательных программ особое значение приоб-

ретают: 

технологии представления образовательной информации 

*технологии передачи образовательной информации 

технологии обработки образовательной информации 

технологии хранения образовательной информации 

10. Образовательные технологии - это  

*комплекс дидактических методов и приемов, используемых для пере-

дачи образовательной информации от ее источника к потребителю и завися-

щих от формы ее представления 

технологии представления образовательной информации 

технологии хранения и обработки образовательной информации 

технологии передачи образовательной информации 

11. Главным моментом в образовательных технологиях дистанционно-

го обучения становится 

*визуализация мысли, информации, знаний 

хранение и обработка образовательной информации 

передача образовательной информации 

представление образовательной информации 

12. Информационные технологии в дистанционном обучении - это 

*аппаратно-программные средства, базирующиеся на использовании 

вычислительной техники, которые обеспечивают хранение и обработку обра-

зовательной информации, доставку ее обучаемому, интерактивное взаимо-

действие студента с преподавателем или педагогическим программным сред-

ством, а также тестирование знаний студента. 

аппаратно-программные средства, которые обеспечивают хранение и 

обработку образовательной информации 

аппаратно-программные средства, которые обеспечивают интерактив-

ное взаимодействие студента с преподавателем или педагогическим про-

граммным средством 

аппаратно-программные средства, которые обеспечивают 

13. Верны ли утверждения? 

А) В образовании, мультимедиа используется в учебных курсах, бази-

рующихся на информационных технологиях (медиаобразование) 

В) Для предоставления пользователю возможности погружения в вир-

туальную реальность моделирование должно производиться в реальном вре-

мени, имитируемая обстановка должна быть смоделирована с высокой сте-

пенью реализма, пользователь должен иметь возможность воздействовать на 

обстановку с обратной связью 



o А - да, В - да  

o А - нет, В – да 

o А - да, В - нет 

o А - нет, В - нет 

14 Верны ли утверждения? 

А) Основная особенность электронной почты заключается в том, что 

информация отправляется получателю не напрямую, а через промежуточное 

звено — электронный почтовый ящик, который представляет собой место на 

сервере, где сообщение хранится, пока его не запросит получатель 

В) Web-приложение получает запрос от клиента и выполняет вычисле-

ния, после этого формирует Web-страницу и отправляет еѐ клиенту по сети с 

использованием протокола HTTP 

o А - да, В - нет 

o А - нет, В - нет 

o А - нет, В - да 

o А - да, В - да 

15 Верны ли утверждения? 

А) Поскольку информация представлена в различных формах, мульти-

медиа увеличивает пользовательский опыт и позволяет быстрее усваивать 

информацию 

В) В образовании, мультимедиа используется в учебных курсах, бази-

рующихся на информационных технологиях (медиаобразование) 

o А - нет, В - да 

o А - да, В - нет 

o А - да, В - да 

o А - нет, В - нет 

 

Вопросы и задания для проведения промежуточного контроля (за-

чет) 

 

 

Компетенция: способен создавать текущие и перспективные про-

екты в области применения информационных технологий, вести по-

этапный контроль исполнения проекта (ПК-11) 

 

Вопросы к зачету: 

 

1. Информационная система управления предприятием: понятие, основ-

ные характеристики, процессы. 

2. Структура обеспечения информационных систем. 

3. Жизненный цикл информационных систем 

4. Инструментальные средства этапа эксплуатации информационной си-

стемы. 

5. Этапы и виды технологических процессов обработки информации. 



6. Инструментальные средства осуществления технологических процес-

сов сбора, размещения, хранения, накопления, преобразования и передачи 

информации. 

7. Методы и средства сбора и передачи данных. 

8. Инструментальные средства обеспечения достоверности данных в про-

цессе хранения и обработки, средства экспортирования структур данных, 

средства восстановления данных. 

9. Инструментальное обеспечение информационной системы предприя-

тия: характеристика, процесс подбора средств обеспечения функционирова-

ния информационной системы. 

10. Инструментальные средства предотвращения утечек информации.  

11. Инструментальные средства обеспечения безопасности информацион-

ных систем 

12. Инструментальные средства моделирования архитектуры информаци-

онных систем 

13. Инструментальные средства проектирования и внедрения информаци-

онных систем 

14. Тенденции развития и использования информационных технологий в 

научной и практической деятельности.  

15. Рабочие системы знания и автоматизации документооборота. Структу-

ра подсистемы автоматизации работы организации. 

16. Основные задачи системы документооборота применительно к про-

граммным системам автоматизации научной деятельности. 

17. УДК, ББК, ГРНТИ, авторский знак. 

18. Понятие производственного менеджмента предприятия. Основные 

функции научного управления. 

19. Методы производственного менеджмента. 

20. Понятие и состав производственной системы. 

21. Организация производственного процесса.  

22. Принципы организации производственного процесса. 

23. Типы производства. 

24. Разработка оперативных планов производства. 

25. Цели и задачи информатизации и компьютеризации в образовании. 

26. Понятие систем и информационных образовательных технологий. 

27. Деятельностный подход к проектированию обучения. Предметная мо-

дель обучаемого и проектирование деятельности обучаемого. 

28. Информатизация университетского образования. 

29. Электронный каталог учебных изданий как элемент единого информа-

ционного пространства системы образования.  

30. Система оценки качества, экспертизы и сертификации электронных 

учебников и компьютерных обучающих программ. 

 

Компетенция: способен составлять структуру программного сред-

ства, определять необходимые информационные потоки и исследовать 

варианты структур (ПК-13). 
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Вопросы к зачету: 

 

1. Информационные образовательные ресурсы. 

2. Определение дистанционного обучения и его основные понятия.  

3. Принципы дистанционного обучения.  

4. Средства реализации дистанционного обучения.  

5. Методы дистанционного обучения. 

6. Новые информационные технологии образования. 

7. Основные подходы и принципы разработки электронных учебных 

пособий. 

8. Инструментальные средства разработки электронных учебных по-

собий для организации эффективной самостоятельной работы обучающихся. 

9. Мультимедиа технологии в образовании. Технические и программ-

ные средства мультимедиа.  

10. Понятие базы данных научной информации. 

11. Классификация баз данных научной информации. 

12. Поиск и классификация информации баз данных. 

13. Существующие базы данных научной информации. 

14. Основы использования информационных технологий в научных ис-

следованиях. Технологии сбора и хранения научных данных. 

15. Научные поисковые системы и базы данных. Системы научного ци-

тирования 

16. Универсальные пакеты для научных исследований: основные ас-

пекты применения и краткая характеристика. 

17. Пакеты для моделирования динамических систем: основные аспек-

ты использования. 

18. Понятие экспертной системы. Принципы ее формирования. 

19. Информационно-поисковые системы для организации обучения. 

20. Информационные технологии и системы для проведения дистанци-

онных занятий. 

21. Современные цифровые решения для организации производст вен-

ных информационных систем. 

22. Инструментальные средства информационных технологий. 

23. Документационное обеспечение процессов проектирования и внед-

рения и информационных систем.  

24. Современные тенденции развития инструментальных средств про-

ектирования и внедрения информационных систем. 

25. Организация защиты объектов информатизации.  

26. Средства защиты от несанкционированного доступа.  

27. Криптографические средства защиты информации.  

28. Средства передачи данных.  

29. Документы, регламентирующие информационную безопасность 

информационных систем. 

30. Понятие информационной среды. Система средств обучения на базе 

новых информационных технологий.  



31. Классификация программных средств учебного назначения. Дидак-

тические требования к программным средствам учебного назначения. 

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценива-

ния знаний, умений и навыков, опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

 

Критерии оценки доклада: новизна текста, обоснованность выбора 

источников литературы, степень раскрытия сущности вопроса, соблюдения 

требований к оформлению. 

Оценка «отлично» – выполнены все требования к написанию доклада: 

обозначена проблема и обоснована еѐ актуальность; сделан анализ различных 

точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная 

позиция; сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан 

объѐм; соблюдены требования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо» – основные требования к докладу выполнены, но 

при этом допущены недочѐты. В частности, имеются неточности в изложе-

нии материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не 

выдержан объѐм доклада; имеются упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно» – имеются существенные отступления 

от требований. В частности: тема освещена лишь частично; допущены фак-

тические ошибки в содержании доклада; отсутствуют выводы. 

Оценка «неудовлетворительно» – тема доклада не раскрыта, обнару-

живается существенное непонимание проблемы или доклад не представлен 

вовсе. 

Тестовые задания 

Тестовый контроль – это оперативная проверка качества усвоения зна-

ний, немедленное исправление ошибок и восполнение пробелов. 

Основным критерием успешного прохождения тестирования является 

знание содержания источников, предлагаемых к изучению в виде заданий к 

практическим занятиям. 

Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем на 85 % тестовых заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем на 70 % тестовых заданий. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента не менее чем на 51 %. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента менее чем на 50 % тестовых заданий. 

 

Критерии оценки рубежной контрольной работы (для заочной 

формы обучения) 

Оценка «зачтено» выставляется в том случае, когда обучающийся вы-

полнил задания контрольной работы, ответил на теоретические вопросы, 



возможно с небольшими неточностями. Показал удовлетворительные знания 

и умения при выполнении контрольной работы в рамках учебного материала. 

Оценка «незачтено» выставляется в том случае, когда обучающийся не 

выполнил задание лабораторной работы, не ответил на теоретические вопро-

сы. Показал недостаточный уровень знаний и умений при выполнении кон-

трольной работы в рамках учебного материала. 

 

 

Критерии оценки знаний студента при сдаче зачета 

Оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, который обладает 

всесторонними, систематизированными и глубокими знаниями материала 

учебной программы, умеет свободно выполнять задания, предусмотренные 

учебной программой, усвоил основную и ознакомился с дополнительной ли-

тературой, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка «от-

лично» выставляется обучающемуся усвоившему взаимосвязь основных по-

ложений и понятий дисциплины в их значении для приобретаемой специаль-

ности, проявившему творческие способности в понимании, изложении и ис-

пользовании учебного материала, правильно обосновывающему принятые 

решения, владеющему разносторонними навыками и приемами выполнения 

практических работ. 

Оценка «не зачтено» выставляется обучающемуся, не знающему ос-

новной части материала учебной программы, допускающему принципиаль-

ные ошибки в выполнении предусмотренных учебной программой заданий, 

неуверенно с большими затруднениями выполняющему практические рабо-

ты. Как правило, оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающему-

ся, который не может продолжить обучение или приступить к деятельности 

по специальности по окончании университета без дополнительных занятий 

по соответствующей дисциплине. 

 

8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

 
Основная учебная литература  

1. Яхонтова И. М. Компьютерные технологии в науке, производстве и 

образовании: учеб. пособие / И. М. Яхонтова, Т.А. Крамаренко. – Краснодар: 

КубГАУ, 2019. – 86 с.- Режим доступа:  

https://edu.kubsau.ru/file.php/118/Uch_posobie_KT_v_nauke_final_497959_v1_.

PDF 

2. Пахомова, Н. А. Информационные технологии в производстве : 

учебно-методическое пособие / Н. А. Пахомова. — 2-е изд. — Челябинск, 

Саратов : Южно-Уральский институт управления и экономики, Ай Пи Эр 

Медиа, 2019. — 113 c. — Режим: http://www.iprbookshop.ru/81478.html 

3. Основы информационных технологий : учебное пособие / С. В. 

Назаров, С. Н. Белоусова, И. А. Бессонова [и др.]. — 3-е изд. — Москва, Са-

http://www.iprbookshop.ru/81478.html


ратов : Интернет-Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай 

Пи Ар Медиа, 2020. — 530 c. — Режим доступа:  

http://www.iprbookshop.ru/89454.html 

 

Дополнительная литература: 

1. Кваснов, А. В. Корпоративные информационные системы на про-

мышленных предприятиях : учебное пособие / А. В. Кваснов. — Санкт-

Петербург : Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Ве-

ликого, 2019. — 90 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/99821.html  

2. Журавлева, Т. Ю. Информационные технологии : учебное пособие / 

Т. Ю. Журавлева. — Саратов : Вузовское образование, 2018. — 72 c. — Ре-

жим доступа: http://www.iprbookshop.ru/74552.html. 

3. Абрамова И.В. Информационные и коммуникационные технологии в 

образовании [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие/ Абрамова 

И.В.— Электрон. текстовые данные.— Соликамск: Соликамский государ-

ственный педагогический институт, 2017.— 76 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/86547.html 

 

9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 
 

Перечень ЭБС:  

№ Наименование ресурса Тематика Уровень доступа 

1 IPRbook Универсальная http://www.iprbookshop.ru/  

2 Образовательный пор-

тал КубГАУ 

Универсальная https://edu.kubsau.ru/  

 

Перечень Интернет сайтов: 

 научная электронная библиотека eLibrary (РИНЦ), ScienceIndex 

[Электронный ресурс]: Режим доступа: https://elibrary.ru; 

 материалы Национального Открытого Университета «Интуит» 

[Электронный ресурс]: Режим доступа: http://www.intuit.ru 

 материалы портала «Открытое образование» [Электронный ресурс]: 

Режим доступа: http://openedu.ru 
 

10 Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины  
 

1. Компьютерные технологии в науке, производстве и образовании : 

учеб. пособие / И. М. Яхонтова, Т. А. Крамаренко. – Краснодар : КубГАУ, 

2019. – 86 с. – Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/118/UP_IT_v_nauke_pr_i_obr_593613_v1_.PDF 

 

http://www.iprbookshop.ru/89454.html
http://www.iprbookshop.ru/99821.html
http://www.iprbookshop.ru/74552.html
http://www.iprbookshop.ru/86547.html
http://www.iprbookshop.ru/
https://edu.kubsau.ru/
https://elibrary.ru/
http://www.intuit.ru/
http://openedu.ru/
https://edu.kubsau.ru/file.php/118/UP_IT_v_nauke_pr_i_obr_593613_v1_.PDF


11 Перечень информационных технологий, используемых 

при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, 

включая перечень программного обеспечения и информацион-

ных справочных систем 

 

Информационные технологии, используемые при осуществлении обра-

зовательного процесса по дисциплине позволяют: обеспечить взаимодей-

ствие между участниками образовательного процесса, в том числе синхрон-

ное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет»; фик-

сировать ход образовательного процесса, результатов промежуточной атте-

стации по дисциплине и результатов освоения образовательной программы; 

организовать процесс образования путем визуализации изучаемой информа-

ции посредством использования презентационных технологий; контролиро-

вать результаты обучения на основе компьютерного тестирования.  
 

11.1. Перечень лицензионного ПО  

№ Наименование Краткое описание 

1.  Microsoft Windows Операционная система 

2.  Microsoft Office (включает 

Word, Excel, PowerPoint) 

Пакет офисных приложений 

3.  Система тестирования 

INDIGO 

Тестирование 

 

11.2. Перечень профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

№ Наименование Тематика Электронный адрес 

1.  Гарант  Правовая https://www.garant.ru/  

2.  Консультант  Правовая https://www.consultant.ru/  

3.  Научная электронная 

библиотека 

«eLIBRARY.RU» 

Универсальная https://elibrary.ru  

 

 
11.3. Доступ к сети Интернет и ЭИОС университета 

 

12 Материально-техническое обеспечение для обучения по 

дисциплине  

 
Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятель-

ности 

https://www.garant.ru/
https://www.consultant.ru/
https://elibrary.ru/


№ 

п/п 

Наименование учебных 

предметов, курсов, дисци-

плин (модулей), практики, 

иных видов учебной дея-

тельности, предусмотрен-

ных учебным планом обра-

зовательной программы 

Наименование помещений для 

проведения всех видов учебной 

деятельности, предусмотренной 

учебным планом, в том числе по-

мещения для самостоятельной ра-

боты, с указанием перечня основ-

ного оборудования, учебно-

наглядных пособий 

и используемого программного 

обеспечения 

Адрес (местополо-

жение) помещений 

для проведения всех 

видов учебной дея-

тельности, преду-

смотренной учебным 

планом (в случае ре-

ализации образова-

тельной программы в 

сетевой форме до-

полнительно указы-

вается наименование 

организации, с кото-

рой заключен дого-

вор) 
 

1 2 3 4 

1.  Информационные техноло-

гии в науке, производстве и 

образовании 

Помещение №201 ЭК, площадь — 

40 кв.м.; посадочных мест — 20; 

площадь — 40кв.м.; учебная ауди-

тория для проведения учебных за-

нятий 

сплит-система — 1 шт.; 

технические средства обучения 

(компьютер персональный — 10 

шт.); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информаци-

онно-образовательную среду уни-

верситета; 

специализированная мебель (учеб-

ная доска, учебная мебель). 

Программное обеспечение: Win-

dows, Office, Indigo 

 

Помещение №208 ЭК, площадь — 

59,2кв.м.; посадочных мест — 30; 

учебная аудитория для проведения 

учебных занятий 

кондиционер — 1 шт.; 

технические средства обучения 

(сетевое оборудование — 1 шт.; 

компьютер персональный — 9 

шт.); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информаци-

350044, Краснодар-

ский край,  

г. Краснодар,  

ул. им. Калинина, 13 



1 2 3 4 

онно-образовательную среду уни-

верситета; 

специализированная ме-

бель(учебная доска, учебная ме-

бель). 

Программное обеспечение: Win-

dows, Office, Indigo 

 

Помещение №4 ЭК, площадь — 

31,1  кв.м;  помещение для хране-

ния и профилактического обслу-

живания учебного оборудования. 

кондиционер — 2 шт.; 

лабораторное оборудование 

(шкаф лабораторный — 1 шт.; 

набор лабораторный — 1 шт.;); 

технические средства обучения 

(принтер — 1 шт.; 

проектор — 1 шт.; 

микрофон — 1 шт.; 

ибп — 4 шт.; 

сервер — 1 шт.; 

носитель информации — 1 шт.; 

компьютер персональный — 15 

шт.). 

2.  Информационные техноло-

гии в науке, производстве и 

образовании 

Помещение №206 ЭК, посадочных 

мест — 20; площадь — 41 кв.м.; 

помещение для самостоятельной 

работы обучающихся. 

технические средства обучения 

(компьютер персональный — 9 

шт.); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информаци-

онно-образовательную среду уни-

верситета; 

специализированная мебель (учеб-

ная мебель). 

Программное обеспечение: 

Windows, Office, специализиро-

ванное лицензионное и свободно 

распространяемое программное 

350044, Краснодар-

ский край,  

г. Краснодар,  

ул. им. Калинина, 13 



1 2 3 4 

обеспечение, предусмотренное в 

рабочей программе 

3.  Информационные техноло-

гии в науке, производстве и 

образовании 

Помещение №325 ЗОО, посадоч-

ных мест — 16; площадь — 21,1 

кв.м.; помещение для самостоя-

тельной работы обучающихся. 

технические средства обучения 

(принтер — 1 шт.; 

компьютер персональный — 1 

шт.); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информаци-

онно-образовательную среду уни-

верситета; 

специализированная мебель (учеб-

ная мебель). 

Программное обеспечение: 

Windows, Office, специализиро-

ванное лицензионное и свободно 

распространяемое программное 

обеспечение, предусмотренное в 

рабочей программе 

350044, Краснодар-

ский край, 

 г. Краснодар, 

 ул. им. Калинина, 13 

 

 




