
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Экономика организации» 

 

Целью освоения дисциплины «Экономика организации» является 

формирование базовых знаний в области экономики организации и 

приобретение умений, навыков расчета и интерпретации экономических 

показателей деятельности организации в современных условиях. 

Задачи дисциплины 

–формирование знаний об основных экономических категориях, 

используемых в различных сферах деятельности; 

– выработка умений и навыков сбора исходных данных для   расчета  и 

анализа экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

–формирование знаний о типовых методиках и действующей 

нормативно-правовой базы  расчета  экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

– формирование умений и навыков   выполнения  расчетов  для 

составления планов развития организации.  

 

 

Содержание дисциплины 

 

Предмет, метод и содержание курса «Экономика организации». 

Организация в системе национальной экономики. Организация – основное 

звено экономики.  Производственная и организационная структура 

организации. Типы производства и организация производственного процесса. 

Основные средства организации. Оборотные средства организации.  

Трудовые ресурсы организации. Нормирование труда и заработная плата в 

организации. Издержки производства и себестоимость продукции.  Ценовая 

политика организации и методы ее реализации. Финансы организации. 

Формирование финансовых результатов деятельности организации. Оценка 

эффективности хозяйственной деятельности организации и состояние ее 

баланса. Прогнозирование и планирование деятельности организации. 

Качество и конкурентоспособность продукции организации. Инновационная 

деятельность организации.  Инвестиционная деятельность организации 

 

 

Объем дисциплины –6,0 з.е.  

Форма промежуточного контроля –экзамен, курсовая работа. 


