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1 Цель и задачи освоения дисциплины 
 

Целью изучения дисциплины «Управление данными в информацион-

ных системах» является рассмотрение теоретических основ управления и про-

ектирования баз данных и информационных систем, а также подходов к зада-

чам хранения данных и управлению информацией. 

В процессе изучения дисциплины «Управление данными в информаци-

онных системах» решаются следующие задачи: 

- развить способность интегрировать компоненты и сервисы ИС; 

- сформировать способность управлять информационными ресурсами и 

ИС. 

 

2 Перечень планируемых результатов по дисциплине, со-

отнесенных с планируемыми результатами освоения образова-

тельной программы 
 

В результате изучения дисциплины «Управление данными в информа-

ционных системах» обучающийся получает знания, умения и навыки для 

успешного освоения следующих трудовых функций и выполнения трудовых 

действий:  

Профессиональный стандарт 06.016 «Руководитель проектов в области ин-

формационных технологий». 

Обобщенная трудовая функция – «Управление проектами в области ИТ 

малого и среднего уровня сложности в условиях неопределенностей, порож-

даемых запросами на изменения, с применением формальных инструментов 

управления рисками и проблемами проекта». 

Трудовая функция: Анализ запросов на изменение в проектах малого и 

среднего уровня сложности в области ИТ В/08.7. 

Трудовые действия: 

Определение необходимых изменений в ИС для реализации запроса на 

изменение 

Оценка влияния изменений в ИС на основные параметры проекта 

(цели, сроки, бюджет) 

Анализ методом «что если» различных вариантов реализации запраши-

ваемых изменений 

Трудовая функция: Согласование запросов на изменение в проектах ма-

лого и среднего уровня сложности в области ИТ В/09.7. 

Трудовые действия: 

Предоставление результатов анализа влияния запрошенных изменений 

на основные параметры проекта заинтересованным сторонам проекта 

Согласование необходимости внесения изменений с ключевыми заин-

тересованными сторонами и спонсором проекта 

Трудовая функция: Проверка реализации запросов на изменение (вери-

фикация) В/10.7 
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Трудовые действия: 

Контроль фактического внесения изменений в элементы ИС 

Изменение статуса проверенных запросов на изменение в системе 

учета 

Трудовая функция Организационное и методологическое обеспечение 

регистрации запросов заказчика в проектах малого и среднего уровня 

сложности в области ИТ B/16.7 

Трудовые действия: 

Обеспечение соответствия принятым планам и регламентам процесса 

проверки реализации запросов на изменение 

Назначение и распределение ресурсов 

Контроль исполнения 

Трудовая функция: Обработка запросов заказчика в проектах малого и 

среднего уровня сложности в области ИТ B/17.7 

Трудовые действия: 

Определение типа запроса заказчика 

Запрос дополнительной информации по соответствующим каналам 

связи 

Назначение ответственных за работу с запросами заказчика 

Трудовая функция: Закрытие запросов заказчика В/18.7 

Трудовые действия: 

Подтверждение факта выполнения работ по запросу заказчика 

Присвоение запросу заказчика статус «выполнен» в учетной системе 

Подтверждение факта выполнения работ по запросу заказчика 

Присвоение запросу заказчика статус «выполнен» в учетной системе 

Трудовая функция: Приемо-сдаточные испытания (валидация) в проек-

тах малого и среднего уровня сложности в области ИТ В/43.7 

Трудовые действия: 

Подтверждение уровня качества исполнения процессов 

Подтверждение уровня качества внесенных изменений 

 

В результате освоения дисциплины формируются следующие ком-

петенции: 

- Способность интегрировать компоненты и сервисы ИС (ПК-7); 

-  Способность управлять информационными ресурсами и ИС (ПК-9); 
 



3 Место дисциплины в структуре ОП магистратуры 
 

«Управление данными в информационных системах» является дисци-

плиной вариативной части ОП подготовки обучающихся по направлению 

09.04.03«Прикладная информатика», направленность «Менеджмент проектов 

в области информационных систем». 

 

 

4 Объем дисциплины(144 часа, 4 зачетные единицы) 
 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная 
  

Контактная работа 

в том числе: 

⎯ аудиторная по видам учебных занятий 

43 

42 

⎯ лекции 22 

⎯ семинарские 20 

⎯ внеаудиторная – 

⎯ зачет с оценкой 1 

⎯ экзамен – 

⎯ защита курсовых  

работ (проектов) 
– 

Самостоятельная работа 

в том числе: 
101 

⎯ курсовая работа (проект) – 

⎯ прочие виды самостоятельной работы  + 
  

Итого по дисциплине  144 

 



5 Содержание дисциплины  
 

По итогам изучаемого курса студенты сдают зачет с оценкой. 

Дисциплина изучается: на очной форме на 2курсе в 1 семестре.  

 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 

 

№ 

п/п 

Наименование темы  

с указанием основных  

вопросов 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

е
н

ц
и

и
 

С
е
м

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость(в часах)  

Лекции 

Семинар-

ские заня-

тия 

Самостоятель-

ная  

работа 

       

1 

Банки данных 

Информация и данные. 

Основные понятия бан-
ков данных и знаний. 

Предметная область 

банка данных. Банк дан-

ных как автоматизиро-

ванная система. Архи-

тектура банка данных. 

Пользователи банков 

данных. Администратор 

базы данных. Тенденции 

развития банков данных. 

П
К

-7
; 

П
К

-9
 

3 2 2 8 

2 

Базы данных 

База данных как инфор-

мационная модель пред-

метной области. Система 

управления базы данных. 

Основы теории реляцион-

ных баз данных. Архитек-

тура систем базы данных. 

Инфологическое проекти-

рование базы данных. 

Представление структур 

данных в памяти ЭВМ. 

Проектирование баз дан-

ных. Обзор промышлен-

ных СУБД. Новые техно-

логии в области баз дан-

ных. 

П
К

-7
; 

П
К

-9
 

3 3 2 8 

3 

Архитектура системы 

баз данных 

Независимость данных. 

Трехуровневая архитек-

тура СУБД. Средства 
СУБД для реализации 

трехуровневой архитек-

туры. 

П
К

-7
; 

П
К

-9
 

3 3 2 8 
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№ 

п/п 

Наименование темы  

с указанием основных  

вопросов 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

е
н

ц
и

и
 

С
е
м

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость(в часах)  

Лекции 

Семинар-

ские заня-

тия 

Самостоятель-

ная  

работа 

       

4 

Модели данных 

Преимущества централи-

зованного управления 

данными. Современные 

тенденции построения 

файловых систем. Выбор 

модели данных. Иерархи-

ческая, сетевая и реляци-

онная модели данных, их 

типы структур, основные 

операции и ограничения. 
П

К
-7

; 
П

К
-9

 

3 2 2 11 

5 

Дополнительные ас-

пекты реляционной тех-

нологии 

Неопределенные значе-

ния и трехзначная ло-

гика. Распределенные 

базы данных. повышение 

производительности с 

помощью оптимизации. 

П
К

-7
; 

П
К

-9
 

3 3 3 12 

6 

Язык структурированных 

запросов. Общепринятый 

стандарт SQL. Создание 

файла Базы данных. Со-

здание таблиц для СУБД 

MySQL. Ввод и корректи-

ровки данных. Построе-

ние запросов. 

П
К

-7
; 

П
К

-9
 

3 2 2 11 

7 

Функции в языке SQL. 

Агрегатные функции. 

Корректирующие за-

просы. Табличные и ска-

лярные функции. Храни-

мые процедуры. Триг-

геры.  

П
К

-7
; 

П
К

-9
 

3 3 3 12 

8 

Администрирование базы 

данных. Роль и функции 

администратора базы дан-

ных. Резервное копирова-

ние и восстановление дан-

ных. 

П
К

-7
; 

П
К

-9
 

3 2 2 11 
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№ 

п/п 

Наименование темы  

с указанием основных  

вопросов 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

е
н

ц
и

и
 

С
е
м

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость(в часах)  

Лекции 

Семинар-

ские заня-

тия 

Самостоятель-

ная  

работа 

       

9 

Управление пользовате-

лями и привилегиями. 

Восстановление база дан-

ных после сбоев. Восста-

новление транзакции П
К

-7
; 

П
К

-9
 

3 2 2 11 

       

Итого 22 20 101 

 

 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для само-

стоятельной работы обучающихся по дисциплине  
 

1. Анализ состояния защиты данных в информационных системах : 

учебно-методическое пособие / составители В. В. Денисов. — Новоси-

бирск : Новосибирский государственный технический университет, 

2012. — 52 c. — ISBN 978-5-7782-1969-4. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/44897.html 

2. Информационные системы и технологии в экономике и управлении. 

Экономические информационные системы : учебное пособие / Е. В. 

Акимова, Д. А. Акимов, Е. В. Катунцов, А. Б. Маховиков. — Саратов : 

Вузовское образование, 2016. — 172 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 

— URL: http://www.iprbookshop.ru/47675.html 

3. Мухина, Ю. Р. Управление данными. Ч. 2 : учебное пособие / Ю. Р. 

Мухина. — 2-е изд. — Челябинск, Саратов : Южно-Уральский инсти-

тут управления и экономики, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 144 c. — ISBN 

978-5-4486-0710-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/81501.html 

4. Васюков, О. Г. Управление данными : учебно-методическое пособие / 

О. Г. Васюков. — Самара : Самарский государственный архитектурно-

строительный университет, ЭБС АСВ, 2014. — 162 c. — ISBN 978-5-

9585-0608-8. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная си-

стема IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/43424.html 

 

http://www.iprbookshop.ru/44897.html
http://www.iprbookshop.ru/47675.html
http://www.iprbookshop.ru/81501.html
http://www.iprbookshop.ru/43424.html
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7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации 

 
7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 
 

Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня сформированности компе-

тенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

ПК-7 способность интегрировать компоненты и сервисы ИС 

1,2 Архитектура предприятий и информационных систем 

1 IT-архитектура предприятий 

3 Управление данными в информационных системах 

3 Архитектура и инжиниринг бизнес-процессов 

4 Производственная практика 

4 Преддипломная практика 

4 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

ПК-9. Способность управлять информационными ресурсами и ИС 

2 Управление информационными системами  

3 Управление данными в информационных системах 

3 Управление знаниями 

1 Современные технологии принятия оптимальных решений 

3 Методика анализа, технологии хранения и обработки больших дан-

ных 

4 Производственная практика 

4 Преддипломная практика 

4 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

2 Управление информационными системами  

3 Управление данными в информационных системах 

 



7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания 

 

Планируемые результаты 

освоения компетенции 

(индикаторы достижения 

компетенции)  

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 
неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 
      

ПК-7. Способность интегрировать компоненты и сервисы ИС 

ИД-7.1Знать методы и 

средства интегрирова-

ния компонент и серви-

сов ИС 

 

ИД-7.2 
Уметь выбирать и при-

менять методы и сред-

ства интегрирования 

компонент и сервисов 

ИС 

 

 

ИД -7.3 

Владеть способами при-

менения методов и 

средств интегрирования 
компонент и сервисов 

ИС 

 

 

 

 

 

 

Уровень зна-

ний методов 

и средств ин-

тегрирования 

компонент и 

сервисов ИС 
 ниже мини-

мальных тре-

бований, 

имели место 

грубые 

ошибки 

При решении 

стандартных 

задач не про-

демонстри-

рованы ос-
новные уме-

ния выбирать 

и применять 

методы и 

средства ин-

тегрирования 

компонент и 

сервисов ИС 

, имели ме-

сто грубые 

ошибки, не 

продемон-
стрированы 

базовые 

навыки при-

менения ме-

тодов и 

средств инте-

грирования 

компонент и 

сервисов ИС 

 

Минимально 

допустимый 

уровень зна-

ний методов и 

средств инте-

грирования 
компонент и 

сервисов ИС, 

допущено 

много негру-

бых ошибок. 

Продемон-

стрированы 

основные уме-

ния выбирать 

и применять 

методы и сред-
ства интегри-

рования ком-

понент и сер-

висов ИС 

, решены типо-

вые задачи. 

Имеется мини-

мальный набор 

навыков при-

менения мето-

дов и средств 

интегрирова-
ния компонент 

и сервисов ИС 

 для решения 

стандартных 

задач с некото-

рыми недоче-

тами 

 

Уровень зна-

ний в объ-

еме, соответ-

ствующем 

программе 

подготовки 
методов и 

средств инте-

грирования 

компонент и 

сервисов ИС, 

допущено 

несколько 

негрубых 

ошибок. 

Продемон-

стрированы 
все основные 

умения вы-

бирать и при-

менять ме-

тоды и сред-

ства интегри-

рования ком-

понент и сер-

висов ИС 

, решены все 

основные за-

дачи с негру-
быми ошиб-

ками, проде-

монстриро-

ваны базовые 

навыки при-

менения ме-

тодов и 

средств инте-

грирования 

компонент и 

сервисов ИС 
 при решении 

стандартных 

задач 

 

Уровень зна-

ний в объ-

еме, соответ-

ствующем 

программе 

подготовки 
методов и 

средств инте-

грирования 

компонент и 

сервисов ИС, 

без ошибок. 

Продемон-

стрированы 

все основные 

умения вы-

бирать и при-
менять ме-

тоды и сред-

ства интегри-

рования ком-

понент и сер-

висов ИС 

, решены все 

основные за-

дачи с от-

дельными не-

существен-

ными недо-
четами, Про-

демонстриро-

ваны навыки 

применения 

методов и 

средств инте-

грирования 

компонент и 

сервисов ИС 

 при решении 

нестандарт-
ных задач 

 

Доклады, те-

сты 

ПК-9. Способность управлять информационными ресурсами и ИС. 

ИД -9.1 

Знать методы управле-

ния информационными 

ресурсами и системами 

ИД -9.2 

Уровень зна-

ний методов 

управления 

информаци-

онными ре-

сурсами и 

системами 

Минимально 

допустимый 

уровень зна-

ний методов 

управления 

информацион-

ными ресур-

Уровень зна-

ний методов 

управления 

информаци-

онными ре-

сурсами и си-

стемами в 

Уровень зна-

ний методов 

управления 

информаци-

онными ре-

сурсами и си-

стемами в 

Доклады, те-

сты 
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Планируемые результаты 

освоения компетенции 

(индикаторы достижения 

компетенции)  

Уровень освоения 

Оценочное 

средство 
неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 
      

Уметь управлять ин-

формационными ресур-

сами и информацион-
ными системами 

ИД -9.3 

Владеть инструмента-

рием управления инфор-

мационными ресурсами 

и информационными си-

стемами 

ниже мини-

мальных тре-

бований, 
имели место 

грубые 

ошибки 

При решении 

стандартных 

задач не про-

демонстри-

рованы ос-

новные уме-

ния управ-

лять инфор-

мационными 
ресурсами и 

информаци-

онными си-

стемами 

, имели ме-

сто грубые 

ошибки, не 

продемон-

стрированы 

базовые 

навыки вла-
денияинстру-

ментарием 

управления 

информаци-

онными ре-

сурсами и 

информаци-

онными си-

стемами 

сами и систе-

мами, допу-

щено много 
негрубых оши-

бок. Проде-

монстриро-

ваны основные 

умения управ-

лять информа-

ционными ре-

сурсами и ин-

формацион-

ными систе-

мами 

, решены типо-
вые задачи. 

Имеется мини-

мальный набор 

навыков владе-

ния инстру-

ментарием 

управления 

информацион-

ными ресур-

сами и инфор-

мационными 
системами для 

решения стан-

дартных задач 

с некоторыми 

недочетами 

объеме, соот-

ветствующем 

программе 
подготовки, 

допущено 

несколько 

негрубых 

ошибок. 

Продемон-

стрированы 

все основные 

умения 

управлять 

информаци-

онными ре-
сурсами и 

информаци-

онными си-

стемами 

, решены все 

основные за-

дачи с негру-

быми ошиб-

ками, проде-

монстриро-

ваны базовые 
навыки вла-

дения ин-

струмента-

рием управ-

ления инфор-

мационными 

ресурсами и 

информаци-

онными си-

стемами при 

решении 
стандартных 

задач 

объеме, соот-

ветствующем 

программе 
подготовки, 

без ошибок. 

Продемон-

стрированы 

все основные 

умения 

управлять 

информаци-

онными ре-

сурсами и 

информаци-

онными си-
стемами 

, решены все 

основные за-

дачи с от-

дельными не-

существен-

ными недо-

четами, Про-

демонстриро-

ваны навыки 

владения ин-
струмента-

рием управ-

ления инфор-

мационными 

ресурсами и 

информаци-

онными си-

стемами при 

решении не-

стандартных 

задач 



7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходи-

мые для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, харак-

теризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения об-

разовательной программы 
 

 

Компетенция: Способность интегрировать компоненты и сервисы 

ИС (ПК-7) 

Вопросы к зачету 

1. Файловый подход к организации информационной базы СОИ – сущ-

ность подхода, достоинства и недостатки 

2. Организация интегрированной информационной базы СОИ – сущ-

ность подхода, достоинства и недостатки 

3. Понятие СУБД, основные функции СУБД 

4. Устойчивость информационной базы, физическая и логическая неза-

висимость данных 

5. Трехуровневая архитектура СУБД 

6. Средства СУБД для реализации трехуровневой архитектуры 

7. Инфологический и даталогический уровни моделирования предмет-

ной области. Объекты, атрибуты, связи. Первичный и вторичные ключи. Ос-

новные типы абстракции 

8. Классификация моделей данных 

9. Инфологическое моделирование: функциональный и  предметный 

подходы к проектированию БД, проектирование с использованием метода 

«Сущность–связь» 

10. Фактографические модели данных. Теоретико–графовые модели: 

Сетевая модель данных: структура данных, ограничения целостности, типич-

ные операции манипулирования данными. Достоинства и недостатки сетевой 

модели данных 

11. Администрирование БД 

12. Документальные, тезаурусные и дескрипторные модели данных 

13. Фактографические модели данных. Теоретико–графовые модели: 

Иерархическая модель данных: структура данных, ограничения целостности, 

типичные операции манипулирования данными. Достоинства и недостатки 

иерархической модели данных 

14. Фактографические модели данных. Теоретико–графовые модели: 

Сетевая модель данных: структура данных, ограничения целостности, типич-

ные операции манипулирования данными. Достоинства и недостатки сетевой 

модели данных 

15. Нормализация базы данных. 

 

Тестовые задания 

1 Отметьте правильный ответ 

 Какой термин относится не к моделям данных, а к представлению дан-

ных:  
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- Инфологическая модель 

- Даталогическая модель 

- Физическая модель 

+ Реляционная модель 

 

2 Отметьте правильный ответ 

Реляционная модель данных. Атрибут это -  

- Строка в реляционной таблице 

+ Столбец в реляционной таблице 

- Несколько строк в реляционной таблице 

- Несколько столбцов в реляционной таблице 

 

3 Отметьте правильный ответ 

Реляционная модель данных. Кортеж это -  

+ Строка в реляционной таблице 

- Столбец в реляционной таблице 

- Несколько строк в реляционной таблице 

- Несколько столбцов в реляционной таблице 

- Совокупность имен атрибутов в реляционной таблице 

  

4 Отметьте правильный ответ 

Реляционная модель данных. Схема отношения это -  

- Строка в реляционной таблице 

- Столбец в реляционной таблице 

- Несколько строк в реляционной таблице 

- Несколько столбцов в реляционной таблице 

+ Совокупность имен атрибутов в реляционной таблице 

 

5 Отметьте правильный ответ 

Реляционная модель данных. Домен  

- Определяется на строках в реляционной таблице 

- Определяется на столбцах в реляционной таблице 

- Определяется на кортежах в реляционной таблице 

+ Атрибуты определяются на доменах 

 

Темы рефератов 

1. Автоматические и автоматизированные системы. 

2. Архитектура информационных систем. 

3. Банки данных в информационных системах. 

4. Пользователи банков данных. 

5. Функции администрирования банков данных. 

6. Централизованное управление данными с помощью СУБД. 

7. Управление данными во внешней памяти. 

8. Управление буферами оперативной памяти. 

9. Промышленные СУБД. Распространенность и классификация. 



14 

10. Настольные СУБД. 

11. Понятие «Модель данных» по Э.Кодду. 

12. Основы иерархической модели данных. 

13. Основы сетевой модели данных. 

14. Основы реляционной модели данных. 

15. Развитие моделей данных. 

 

 

 

Компетенция: Способность управлять информационными ресур-

сами и ИС (ПК-9); 

Вопросы к зачету 

1. Обеспечения безопасности и секретности данных 

2. Избирательный подход к обеспечению безопасности данных 

3. Обязательный подход к обеспечению безопасности данных 

4. Контрольный след файла, модификация запроса как подходы к обес-

печению безопасности данных 

5. Безопасность в статистических БД 

6. Проблемы обеспечения управляемой избыточности и целостности 

данных 

7. Понятие транзакции, свойства транзакции, способы завершения тран-

закции 

8. Основные подходы к обеспечению параллельного выполнения тран-

закций. Проблемы параллельного выполнения транзакций 

9. Проблема пропавших изменений 

10. Проблема промежуточных данных 

11. Проблема несогласованных данных 

12. Проблема данных–призраков 

13. Синхронизация запросов к БД с использованием блокировок. Эле-

менты БД. Необходимость блокировки элементов БД. Элемент как примитив 

синхронизации. Легальное расписание 

14. Бесконечные ожидания. Решение проблемы бесконечного ожида-

ния 

15. Тупики. Способы предотвращения тупиков 

16. Понятие расписания совокупности транзакций. Сериализуемое рас-

писание 

17. Понятие протокола. Двухфазный протокол. Двухфазные транзак-

ции. Типы блокировок 

18. Стратегия временных отметок, оптимистические стратегии 

19. Защита БД от отказов. Типы отказов. Архивные копии БД. Журнал 

БД. Зафиксированные транзакции. Стратегия двухфазной фиксации 

20. Восстановление БД после сбоев. Типы сбоев. Архивные копии БД. 

Журнал БД. Зафиксированные транзакции. Стратегия двухфазной фиксации 

21. Язык SQL. Назначения языка. Стандарты SQL. Подмножества 

языка 
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22. Тестовые задания 

23. Типы данных SQL. Операторы создания базы данных 

24. Язык SQL. Операторы манипулирования данными 

25. Язык SQL. Операторы администрирования БД 

26. Язык SQL. Операторы запросов к БД 

27. Язык SQL. Средства управления транзакциями 

 

 

Темы рефератов 

1. Языки представления инфологической модели. 

2. Переход от инфологической модели к реляционной базе данных. 

3. «Лобовой» способ перехода от инфологической модели к реляцион-

ной. 

4. Инфологические модели типовых фрагментов предметных областей. 

5. «Ловушки» русского языка при построении моделей. 

6. Языки представления даталогических моделей. 

7. Исчисление на кортежах – математическая основа языка SQL. 

8. Предложения языка SQL. 

9. Использование языка SQL с другим языком. 

10. Языкитипа «query by example». 

11. Тенденции развития банков данных. 

12. Объектно-ориентированные базы данных. 

13. XML–базы данных. 

14. RDF–базы данных. 

 

 

Тестовые задания 
 

1. К какой группе языков относится язык SQL 

Совмещает обе возможности - описания и манипулирования 

Язык описания данных 

Язык манипулирования данными 

Код манипулирования данными 

 

2. Назовите оператор языка SQL для создания запросов на выбор данных 

Select 

Distinct 

Having 

Create 

 

3. Назовите оператор команды Select, который обеспечивает возмож-

ность устранения избыточных значений. 

Distinct 

Where 

Having 
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Create 
 

4. Какие функции выполняет ядро системы управления базами данных (СУБД). 

− отвечает за обработку данных во внешней оперативной памяти, 

управление транзакциями и журнализацию. 

− отвечает за обработку данных в кэш-памяти и регистрах процес-

сора, управление транзакциями и журнализацию 

− отвечает за обработку данных, управление транзакциями, под-

держку языков баз данных и журнализацию 

− нет правильного ответа 

 

5. Дайте определение понятию «журнал базы данных». 

  
− особая часть базы данных, в которую поступают записи обо всех из-

менениях основной базы данных 

  
− особая часть СУБД, в которую поступают записи обо всех измене-

ниях основной базы данных 

  
− особая часть базы данных, в которую поступают записи обо всех от-

катов после выполнения неспешной транзакции. 

  − нет правильного ответа 
 

6. Контроль завершения транзакций - это задачи СУБД по контролю и преду-

преждению 

− Повреждения данных в аварийных ситуациях 

− Несанкционированного доступа к данным 

− Несанкционированного ввода данных 

− Изменения логической структуры БД 

− Нет правильного варианта 

 

7. Совокупность взаимосвязанных и согласованно действующих ЭВМ или про-

цессов и других устройств, обеспечивающих автоматизацию процессов при-

ема, обработки и выдачи информации потребителям - это 

− Вычислительная система 

− Словарь данных 

− Информационная система 

− СУБД 

− База данных 
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7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценива-

ния знаний, умений и навыков и опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

 

 

Критерии оценки доклада: новизна текста, обоснованность выбора ис-

точников литературы, степень раскрытия сущности вопроса, соблюдения тре-

бований к оформлению. 

Оценка «отлично» – выполнены все требования к написанию доклада: 

обозначена проблема и обоснована её актуальность; сделан анализ различных 

точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная 

позиция; сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан 

объём; соблюдены требования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо» – основные требования к докладу выполнены, но при 

этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении ма-

териала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдер-

жан объём доклада; имеются упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно» – имеются существенные отступления от 

требований к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; до-

пущены фактические ошибки в содержании доклада; отсутствуют выводы. 

Оценка «неудовлетворительно» – тема доклада не раскрыта, обнаружи-

вается существенное непонимание проблемы или доклад не представлен во-

все. 

 

Тестовые задания 

Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем на  85 % тестовых заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем на 70 % тестовых заданий. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента не менее чем на 51 %. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента менее чем на 50 % тестовых заданий. 

 
 

 

Критерии оценки лабораторной работы 

Оценка «отлично» выставляется в том случае, когда работа была выпол-

нена полностью. Обучающийся владеет теоретическим материалом, отсут-

ствуют ошибки при описании теории, формулирует собственные, самостоя-

тельные, обоснованные, аргументированные суждения, представляет полные 

и развернутые ответы на дополнительные вопросы. 

Оценка «хорошо» выставляется в том случае, когда работа выполнена 

полностью, обучающийся владеет теоретическим материалом, отсутствуют 

ошибки при описании теории, формулирует собственные, самостоятельные, 
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обоснованные, аргументированные суждения, допуская незначительные 

ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется тогда, когда работа выпол-

нена полностью, обучающийся владеет теоретическим материалом на мини-

мально допустимом уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испы-

тывает затруднения в формулировке собственных обоснованных и аргументи-

рованных суждений, допуская незначительные ошибки на дополнительные во-

просы. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется тогда, когда работа вы-

полнена полностью, однако обучающийся не владеет теоретическим материа-

лом, допуская грубые ошибки, испытывает затруднения в формулировке соб-

ственных суждений, неспособен ответить на дополнительные вопросы. 

 

Критерии оценки зачета 

Оценки «зачтено» и «незачтено» выставляются по дисциплинам, фор-

мой заключительного контроля которых является зачет. При этом оценка «за-

чтено» должна соответствовать параметрам любой из положительных оценок 

(«отлично», «хорошо», «удовлетворительно»), а «незачтено» — параметрам 

оценки «неудовлетворительно». 
 

Контроль освоения дисциплины проводится в соответствии с 

Пл КубГАУ 2.5.1 Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттеста-

ция обучающихся. 

 

8 Перечень основной и дополнительной литературы 
 

Основная учебная литература  

Анализ состояния защиты данных в информационных системах : 

учебно-методическое пособие / составители В. В. Денисов. — Новосибирск : 

Новосибирский государственный технический университет, 2012. — 52 c. — 

ISBN 978-5-7782-1969-4. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/44897.html 

Информационные системы и технологии в экономике и управлении. 

Экономические информационные системы : учебное пособие / Е. В. Акимова, 

Д. А. Акимов, Е. В. Катунцов, А. Б. Маховиков. — Саратов : Вузовское обра-

зование, 2016. — 172 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Элек-

тронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/47675.html 

Дополнительная учебная литература 

Мухина, Ю. Р. Управление данными. Ч. 2 : учебное пособие / Ю. Р. Му-

хина. — 2-е изд. — Челябинск, Саратов : Южно-Уральский институт управле-

ния и экономики, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 144 c. — ISBN 978-5-4486-0710-

3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 

[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/81501.html 

http://www.iprbookshop.ru/44897.html
http://www.iprbookshop.ru/47675.html
http://www.iprbookshop.ru/81501.html
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Васюков, О. Г. Управление данными : учебно-методическое пособие / О. 

Г. Васюков. — Самара : Самарский государственный архитектурно-строитель-

ный университет, ЭБС АСВ, 2014. — 162 c. — ISBN 978-5-9585-0608-8. — 

Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 

— URL: http://www.iprbookshop.ru/43424.html 

 

9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 
 

Перечень ЭБС 

 
 

№ Наименование Тематика Ссылка 

1.  IPRbook Универсальная http://www.iprbookshop.ru/ 

2.  Образовательный портал 

КубГАУ 

Универсальная https://edu.kubsau.ru/ 

 

10 Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины  
 

Освоение дисциплины обучающимися производится в соответствии с 

локальными нормативными актами: 

− ПлКубГАУ 2.2.4 «Фонд оценочных средств»; 

− ПлКубГАУ 2.5.18 «Организация образовательной деятельности по 

программам бакалавриата»; 

− ПлКубГАУ 2.5.29 «О формах, методах и средствах, применяемых в 

учебном процессе». 

11 Перечень информационных технологий,используемых 

при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, 

включая перечень программного обеспечения и информацион-

ных справочных систем 

 

Программное обеспечение: 

 

№ Наименование Краткое описание 

1 Microsoft Windows Операционная система 

2 Microsoft Office (включает 

Word, Excel, PowerPoint) 

Пакет офисных приложений 

3 Систематестирования IN-

DIGO 

Тестирование 

 

http://www.iprbookshop.ru/43424.html
http://www.iprbookshop.ru/
https://edu.kubsau.ru/
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Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных си-

стем  

№ Наименование Тематика Электронный адрес 

1.  Гарант Правовая https://www.garant.ru/ 

2.  Консультант Правовая https://www.consultant.ru/ 

3.  Научная электронная 

библиотека 

«eLIBRARY.RU» 

Универсальная https://elibrary.ru 

Доступ к сети Интернет и ЭИОС университета 

 

12 Материально-техническое обеспечение для обучения   по дис-

циплине 

 
Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятель-

ности 

 
№ 

п/п 

Наименование учеб-

ных предметов, кур-

сов, дисциплин (моду-

лей), практики, иных 

видов учебной дея-

тельности, предусмот-

ренных учебным пла-

ном образовательной 

программы 

Наименование помещений для проведе-

ния всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в том 

числе помещения для самостоятельной 

работы, с указанием перечня основного 

оборудования, учебно-наглядных посо-

бий и используемого программного обес-

печения 

Адрес (местоположение) поме-

щений для проведения всех ви-

дов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным пла-

ном (в случае реализации обра-

зовательной программы в сете-

вой форме дополнительно ука-

зывается наименование органи-

зации, с которой заключен до-
говор) 

1 2 3 4 

1 Управление данными 

в информационных 

системах 
 

Помещение №208 ЭК, площадь — 

59,2кв.м.;  посадочных мест — 30; учеб-

ная аудитория для проведения учебных 

занятий 

кондиционер — 1 шт.; 

технические средства обучения 

(сетевое оборудование — 1 шт.; 

компьютер персональный — 9 шт.); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета; 

специализированная мебель(учебная 
доска, учебная мебель). 

программное обеспечение: Windows, Of-

fice, Indigo 

 

Помещение №4 ЭК, площадь — 

31,1кв.м.; помещение для хранения и про-

филактического обслуживания учебного 

оборудования. 

кондиционер — 2 шт.; 

лабораторное оборудование 

(шкаф лабораторный — 1 шт.; 
набор лабораторный — 1 шт.;); 

технические средства обучения 

(принтер — 1 шт.; 

проектор — 1 шт.; 

микрофон — 1 шт.; 

ибп — 4 шт.; 

350044, Краснодарский край, г. 

Краснодар, ул. им. Калинина, 

13 

https://www.garant.ru/
https://www.consultant.ru/
https://elibrary.ru/
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сервер — 1 шт.; 

носитель информации — 1 шт.; 

компьютер персональный — 15 шт.). 
 

2 Управление данными 

в информационных 

системах 
 

Помещение №206 ЭК, посадочных мест 

— 20; площадь — 41 кв.м.; помещение 

для самостоятельной работы обучаю-

щихся. 

технические средства обучения 

(компьютер персональный — 9 шт.); 
доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета; 

специализированная мебель (учебная ме-

бель). 

Программное обеспечение: Windows, 

Office, специализированное лицензион-

ное и свободно распространяемое про-

граммное обеспечение, предусмотренное 

в рабочей программе 

350044, Краснодарский край, г. 

Краснодар, ул. им. Калинина, 

13 

3 Управление данными 

в информационных 
системах 

 

Помещение №211а НОТ, посадочных 

мест — 30; площадь — 47,1  кв.м;  поме-
щение для самостоятельной работы обу-

чающихся. 

технические средства обучения 

(принтер — 2 шт.; 

экран — 1 шт.; 

проектор — 1 шт.; 

сетевое оборудование — 1 шт.; 

ибп — 1 шт.; 

компьютер персональный — 6 шт.); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета; 
специализированная мебель (учебная ме-

бель). 

Программное обеспечение: Windows, 

Office, специализированное лицензион-

ное и свободно распространяемое про-

граммное обеспечение, предусмотренное 

в рабочей программе 

350044, Краснодарский край, г. 

Краснодар, ул. им. Калинина, 
13 

 


